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7 PLAN DE ACCION DE LA ESTRATEGIA DE DESARROLLO LOCAL
7.1 INTRODUCCION

7.1.1 Estructura del Plan de Accién y relacion con los epigrafes posteriores
de la EDL

El Plan de Accién es un ejercicio de proyeccién de las medidas 19.2 y 19.3 del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

El plan de accién se organiza en base a grandes capitulos que configuran lineas estratégicas
generales y que se identifican con los objetivos generales indicados en epigrafe anterior,
objetivos que pretende alcanzar.

Dentro de cada capitulo del plan de accién (de cada linea estratégica general) encontramos los
diferentes objetivos especificos. A cada objetivo especifico asociamos una linea estratégica
especifica.

Para la determinacion del Plan de Accion de esta Estrategia de Desarrollo Local se han
considerado los siguientes aspectos:

- Los objetivos generales determinados en el epigrafe anterior son centros de presupuesto
y, como tales, suman las previsiones presupuestarias relacionadas con los proyectos que
dan cobertura a los objetivos especificos.

- Los objetivos especificos que emanan de las baterias de necesidades, una vez
priorizadas las mismas y convertidas en objetivos operativos. Atendiendo a las
indicaciones del Manual Técnico de Apoyo para la Elaboracion de las Estrategias de
Desarrollo Local 2014-2020 los objetivos especificos son centro de prevision y
posterior verificacion de los indicadores de resultados.

- En todo momento este proceso de proyeccién ha de cumplir con la légica de
intervencion. Segun ésta un proyecto atiende a uno o varios objetivos especificos que se
han planteado para satisfacer necesidades que, a su vez, han sido deducidas de los
elementos DAFO.

Resulta dificil desligar el Plan de Accién de epigrafes posteriores, dificultad que es
consecuencia de la determinacién simultdnea de aspectos ligados con estos epigrafes. Para
comprender esta relacién concretamos la misma:

- El Plan de Accién requiere de una previsién presupuestaria, formando ésta parte del
epigrafe 15 “Plan financiero de la Estrategia de Desarrollo Local”.

- El Plan de Accion requiere de la determinacion de indicadores de resultado asociados a
los proyectos y a los objetivos especificos. Estos indicadores configuran la evaluacion
de la Estrategia de Desarrollo Local 2014-2020, formando parte del epigrafe 13
“Mecanismos de seguimiento y evaluacion”.

- El Plan de Accién propone el andlisis de complementariedad con los Fondos EIE y con
otros planes y programas que se vayan a implementar en la Zona Rural LEADER. Este
analisis de complementariedad constituye el desarrollo del epigrafe 12 “Informacién
sobre complementariedad con los fondos EIE”.

- Como toda la Estrategia de Desarrollo Local el Plan de Accion guarda relacion con los
epigrafes 8, 9 y 10, aquellos que abordan los aspectos transversales: Impacto de Género
(8), Impacto en la Poblacion Joven (9) e Impacto Ambiental (10).

Otro apartado importante de este epigrafe es el que dedicaremos a la determinacién de los
criterios de seleccién de operaciones, asociando a los mismos los criterios de control y
verificabilidad.

Atendiendo a la necesidad de concurrencia competitiva de los proyectos se determinaran los
indicadores que son aplicables a cada linea de proyectos o proyectos programados o ala
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Estrategia de Desarrollo Local en su conjunto. Nos referimos al Criterio de Seleccion de
Operaciones.

7.1.2 Tipologia de proyectos y limites de asignacién presupuestaria

Los proyectos se denominan como tales a pesar de que los tnicos proyectos son los
programados, el resto son lineas de proyectos. Las lineas de proyectos no cierran acciones sino
que abren posibles lineas de accion.

Los proyectos (o lineas de proyectos) pueden ser:

- Programados. Con un alto nivel de concrecion en la redaccion de esta EDL. Se trata de
proyectos definidos y detallados. Productivos-No productivos. Piblicos-Privados. Con
todo ello, no debemos dejar de atender a la concurrencia competitiva que afecta a todos
los proyectos cuyos beneficiarios no sean los Grupos de Desarrollo Rural. Dicha
circunstancia afecta en gran medida al nivel de concrecién planteado, también el

planteamiento de un programa de ayudas para un periodo de programacién plurianual.
- No programados. El detalle es mucho menor que en el caso de los programados,

abordando temaéticas. A la vez se dividen en:
o No programados Singulares. Productivos e innovadores. Pueden ser integrales.
o No programados Propios del GDR. No productivos. Pueden ser integrales.
- Cooperacidn. Proyectos de cooperacién interterritorial y transnacional (submedida 19.3)
- Complementarios. No subvencionados con el presupuesto de la EDL, se trata de
previsiones de proyectos desarrollados para cumplir sus objetivos.

Especial atenciéon merecen los proyectos integrados. Los proyectos integrados son proyectos
desarrollados en varios sectores o/y por varios beneficiarios o/y apoyados por varios GDR o/y
productivos-no productivos. Estos proyectos se consideran como varias operaciones
(proyectos), necesitando tratarse de forma independiente. Como es logico, su complejidad es
mucho mayor.

Los limites presupuestarios a considerar al desarrollar el Plan de Accién son los siguientes:

1°. Limites submedidas que aparecen en19.2, 19.3 y 19.4, el cuadro financiero comunicado en fecha 05-11-2021.

2°. Crear un empleo por cada 110.000 € de presupuesto de la submedida 19.2

3°. Limites maximos y minimos que determina el Manual Técnico:

a Programados. Como minimo un 20 % de la submedida 19.2.
b Proyectos vinculados a la adaptacién y lucha en relacién con el cambio climatico. Como minimo el 40 % del Gasto
Presupuestario Total.

¢ Propios GDR. Como maximo el 15 % de la submedida 19.2.

d Proyectos que disminuyen las desigualdades de género. Como minimo el 20 % de 19.2+19.3

e Proyectos que contribuyen a mejorar la participacion o la situacién de las personas jévenes. Como minimo 10 % de 19.2+19.3.
En los casos ¢, d y e entendemos que se consideran proyectos que contribuyan a cada uno de los objetivos transversales, con
independencia de que el objeto principal del proyecto no se centre en exclusiva en la tematica transversal considerada.

En la siguiente tabla se muestra la cuantificacién de estos limites:

19.1. PREPARATORIA 120.000.00 €| PROGRAMADOS (Minimo: 20 %19.2) 756.390,58 €
19.2. IMPLANTACION 3.781.952,88 § PROPIOS GDR (Maximo: 15 %19.2) 567.292,93 §
19.3. COOPERACION 142.891,59 § . CLIMATICO (Minimos: 40 %19.2+19.3) 1.569.937,79 §

19.4. FUNCIONAMIENTO 1.323.866,90 § GENERO (Minimo: 20 %19.2+19.3) 784.968,89 €
JOVENES (Minimo: 10 %19.2+19.3) 392.484,45 €

GASTO PRESUPUESTARIO TOTAL 5.368.711.37 € Objetivo minimo empleo creado 34 empleos|
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7.1.3. Cuadro general plan de acciéon

INDICADORES RESULTADOS APLICACION GENERAL

INDICADORES RESULTADOS AREAS ESPECIFICAS (1C, 6 B y 6C)

R24H Empleo creado masculino T3H Participantes formados masculino R25H % Poblacién beneficiaria masculina
R24M Empleo creado femenino 3M Participantes formadas femenino 1C R25M % Poblacion beneficiaria femenina
R24] Empleo creado joven T3] Participantes formados joven R25) % Poblacién beneficiaria joven 6C
R24NJ Empleo creado no joven T3NJ Participantes formados no joven R25NJ % Poblacién beneficiaria no joven
R24*H Empleo mantenido masculino R23H % Poblacion beneficiaria masculina 6B | R25BA % Poblacion acciones banda ancha
R24*M Empleo mantenido femenino R23M % Poblacion beneficiaria femenino R25NBA % Poblacion acciones no banda ancha
R24*) Empleo mantenido joven R23) % Poblacion beneficiaria joven
R24*NJ Empleo mantenido no joven R23NJ % Poblacion beneficiaria no joven
1C Fomentar el aprendizaje permanente y la formacién profesional en el sector agrario y el sector forestal. 6B Promover el desarrollo local en las zonas rurales
6C Mejorar la accesibilidad a las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) asi como el uso y la calidad de ellas en las zonas rurales
PLAN DE ACCION
OBJETIVOS Y PROYECTOS
=) INDICADORES DE RESULTADOS Y VALORES PREVISTOS
PPTO. META/ 31 DIC. 2025
?;:'Lim A e emme— HITO/ 31 DIC.2018 HITO/ 31 DIC.2020 /
STO R24H |R24M |R24) R24NJ |R24*H |R24*M |R24% |R24*NJ [R23H [R23M [R23) R23N) [R24H [R24M [R24) R24NJ |R24*H |R24*M |R24%*) |R24*NJ |R23H |R23M |R23) R23NJ |R24H |R24M |R24) R24N) |R24*H [R24*M [R24% |R24*N] |R23H |R23M |R23) R23NJ
> <
4 N 0 0 0 0 3 4 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 7 0 0 0 0 0 0 0 0 3 4 0 7 0 0 0 0
g E A.1.MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL RURAL Y LA
S5z GOBERNANZA
[4
38
38 of2j0j}2j0jofo0ojo0o 000|000 |4 |2 |2 |00 )0} 0]O00]O0|0]O0|6 | 2|4]0 00| 0|00 0|0 ppogyEcTONOPROGRAMADO GDR :
w o A.3. MEJORAR EL CAPITAL MEDIOAMBIENTAL . .
0« RURAL Al,1l. Linea de actuaciones para el
o - fomento de la participacién social y el asociacionismo
=] W dirigida a distintos colectivos, con especial atencién a
3 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |idvenes
2 |A.4.FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS .
ﬁ : © |FORMULAS DE GOBERNANZA TERRITORIAL PROYECTO PROGRAMADO: ;
z § 8 A3.1.Linea
< Py de ayudas para apoyar iniciativas de formacién, informacion
© a © |A.5.PROMOVER EMPLEO RELACIONADO CON 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 1 0 0 1 0 0 0 0 |y sensibilizacion que fomenten las buenas practicas
i ¥ |LA PUESTA EN VALOR DEL PATRIMONIO medioambientales y la lucha contra el cambio climético,
z £ RURAL mujeres y colectivos en riesgo de exclusién social,
é 2 implicando a estos colectivos en el desarrollo comarcal.
g E 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
u s A.6. SENSIBILIZAR EN RELACION MITIGACION
s g CAMBIO CLIMATICO. ViA TEJIDO ASOCIATIVO
<8
O w 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
o= A.7.PROMOVER LA IGUALDAD HOMBRES-
MUJERES. ViA TEJIDO ASOCIATIVO
9 5 5 9 7 9 4 12 0 0 0 0 18 | 12 | 10 | 20 | 16 | 19 | 12 | 23 0 0 0 0 20 | 14 | 12 | 22 | 27 | 28 | 20 | 35 0 0 0 0
B.1.MEJORAR NIVEL DE ACTIVIDAD
EECONGMICA.ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y PROYECTOS PROGRAMADOS: o
MEJORA DE LA EFICIENCIA B2.1Linea de ayudas para la formacién y cualificacién de los
sectores productivos para su empleabilidad y adaptacion a los
cambios, especialmente de mujeres, jovenes y poblacién en
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 riesgo de exclusién.
B.2.CUALIFICACION DE LOS RECURSOS B3.1Ayudas para la Mejora de infraestructuras y
HUMANOS ) ) o . .
a quipamientos de uso publico de diferente naturaleza (ocio,
é deporte, cultura, dependencia), eficiencia energética, servicios
5 o|lo|o|o|o|o|o|o|2]|20[5]|3|0o|0o|o0o|o|o|o|o]|o]|3]1]|7|[3|o0of|o]|o|o]|o|o]|o]|o]a4]|2/a10/ so/asicosqguemeorenlacalidaddevidadelapoblacion.
[ B.3.MEJORAR ACCESO Y CALIDAD DE PROYECTOS NO
< SERVICIOS A LA POBLACION PROGRAMADO GDR: B1,4Acciones para la
g w puesta en valor y promocion del patrimonio rural
z |~ o|ofo|ofofofofo]|o|o|o|o|o]|o|ofo|o|o|o|o|lo|o|o|o|o|lo|lo|o|o|o|o|o]|o]|ol]o|o[tulsticoculuralnaturaletnograficojcomoapoyoa lossectores
(] I [B.4.FOMENTAR MITIGACION CAMBIO P y :
S < [CLIMATICO EN SECTORES PRODUCTIVOS PROYECTOS SINGULARES:
< g B1l.2Lineas de ayudas para la creacién,
] < ampliacién y modernizacién del tejido empresarial de los
& & [B.5.FOMENTAR INCORPORACION DE 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |sectores productivos, agroalimentario y forestal que
é ©  [INNOVACION EN TEJIDO PORDUCTIVO favorezcan la creacién, consolidaciéon y mantenimiento de
¢ |COMARCAL N - p
<) mpleo por cuenta propia y ajena.
a Bl.1lLineas de ayudas para la creacién, ampliacién y
H modernizacién del tejido empresarial delos sectores productivos
A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |industria (no agroalimentaria), comercio, servicios y turismo
]
I 5.6 VISIBILIZAR LA PRESENCIA DE LA MUJER que favorezcan la creacion, consolidacién y mantenimiento de
o EN LA ECONOMIA COMARCAL empleo por cuenta propia y ajena. )
PROYECTO COOPERACION:
B1.3.Acciones para la puesta en valor y promocién de productos
B.7.PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS ici i i i 5
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 o |y servicios de calidad diferenciada endégenos (AOVE-D.O/ IGP,
ESPACIOS NATURALES DE LA COMARCA marca P.N, turismo rural) como apoyo a los sectores productivos
y a la diversificacién de la economia
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Otros Indicadores de Resultado (continuacion).-

Junto a los indicadores descritos en la tabla anterior, que recogen detalladamente los datos referidos a empleo (datos desagregados por sexo y edad), asi como a poblacién
beneficiaria de los proyectos (datos desagregados por sexo y edad) se consideran, asimismo, los indicadores sefialados a continuacién. Para garantizar su verificabilidad y
mensurabilidad se atendera en todo momento a la descripcion detallada de los mismos realizada en el Epigrafe 6 (punto 6.2.2.)

OEA.1. Mejorar el capital social rural y la OEA.1.1.N° de proyectos que contribuyen a mejorar el capital social y la gobernanza en la comarca.*
gobernanza.
Adicional 1. N° de mujeres participantes en las acciones 0 40 100
Adicional 2. N° de j6venes participantes en las acciones 0 20 80
OEA.3. Mejorar el capital medioambiental rural. OEA.3.1.N° de proyectos que contribuyen a mejorar el capital medioambiental rural en la comarca.* 1 1 3
OEA.4. Fomentar la innovacién en las férmulas de OEA.4.1.N° de proyectos que contribuyen a fomentar la innovacion en las férmulas de gobernanza territorial en la 1 2 3
gobernanza territorial. comarca.*
OEA.5. Promover el empleo relacionado con la OEA.5.1. N°de proyectos que contribuyen a promover el empleo relacionado con la puesta en valor del Patrimonio 0 0 0
puesta en valor del Patrimonio Rural. Rural.*
OEAG. Sensibilizar en relacién a la mitigacion del OEAS6.1. N° de proyectos que contribuyen a sensibilizar en relacién a la mitigacién del cambio climatico via tejido 1 2 5
cambio climatico via tejido asociativo. asociativo.*
Adicional 1. N° de mujeres participantes en las acciones 10 10 40
Adicional 2. N° de j6venes participantes en las acciones 10 10 25
OEA?7. Promover la igualdad hombre-mujer via OEAZ7.1. N° de proyectos que contribuyen a promover la igualdad hombre-mujer via tejido asociativo.* 1 2 5
tejido asociativo.
Adicional 1. N° de mujeres participantes en las acciones 0 40 100
Adicional 2. N° de jévenes participantes en las acciones 0 20 80

*Segtn descripcion detallada del objetivo especifico en punto 6.2.2.de este epigrafe.

Objetivo General B (0G.B). Mejorar la economia rural.

OE.B.1. Mejorar el nivel de actividad econémica via | OE.B.1.1. N°de proyectos que contribuyen a mejorar el nivel de actividad econémica via creacién de actividad y

creacion de actividad y mejora de la eficiencia. mejora de la eficiencia.*

OE.B.2. Cualificacién de los recursos humanos. OE.B.2.1. N° de proyectos que contribuyen a la cualificacién de los recursos humanos.* 2 3 7
Adicional 1. N° de mujeres participantes en las acciones 5 10 25
Adicional 2. N° de jovenes participantes en las acciones 2 5 10

OE.B.3. Mejorar el acceso y la calidad de los OE.B.3.1. N° de proyectos que contribuyen a mejorar el acceso y la calidad de los servicios a la poblacion.* 5 7 13

servicios a la poblacién.

OE.B.4. Fomentar la mitigacion del cambio climatico | OE.B.4.1. N° de proyectos que contribuyen a fomentar la mitigacién del cambio climatico en los sectores 1 10 20
en los sectores productivos. productivos.*

OE.B.5. Fomentar la incorporacién de la innovacién OE.B.5.1. N° de proyectos que contribuyen a fomentar la incorporacion de la innovacién en el tejido productivo 1 10 20
en el tejido productivo comarcal. comarcal.*

8°10E.B.6. Visibilizar la presencia de la mujer en la OE.B.6.1. N° de proyectos que contribuyen a visibilizar la presencia de la mujer en la economia de la comarca.* 2 8 10

economia de la comarca.

OE.B.7. Promover la puesta en valor de los Espacios | OE.B.7.1. N°de proyectos que contribuyen a promover la puesta en valor de los Espacios Naturales de la comarca.* 0 2 3
Naturales de la comarca.

*Segun descripcion detallada del objetivo especifico en punto 6.2.2.de este epigrafe.

e Se establecen, asimismo, dos Indicadores Adicionales:

Adicional 1. N° de mujeres participantes en las acciones.

Adicional 2. N°de jovenes participantes en las acciones.

JUNTA DE ANDRLUTA 3 2 6

CORCETHA B AGIKULTIER,FSCAT GEASROO REAL
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RESUMEN TEMPORALIZACION DE PROYECTO

CODIGO
PROYELTO

OBJETIVO GENERAL A. MEJORAR EL
CAPITAL SOCIOCULTURAL Y MEDIO
AMBIENTAL RURAL Y LA
GOBERNANZA

TOTAL PERIODO

PLURIANUAL

103.000,00 €

CUANT]
2017

19.998,00 €

19.998,00 €

63.004,00 €

CUANTIA
2022

Linea de actuaciones para el fomento de la participacién social y

el asociacionismo dirigida a distintos colectivos, con especial
atencién a jovenes, mujeres y colectivos en riesgo de exclusién
social, implicando a estos colectivos en el desarrollo comarcal

43.000,00 €

0,00 €

0,00 €

43.000,00 €

0,00 €

PA3.1

Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formacidn,
informacién y sensibilizacién que fomenten las buenas practicas
medioambientales y la lucha contra el cambio climético

60.000,00 €

19.998,00 €

19.998,00 €

20.004,00 €

0,00 €

CODIGO
PROYECTO

OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA
ECONOMIA RURAL

TOTALPERIODO

PLURIANUAL

3.821.844,47 €

CUANTL
2017

722.350,63 €

CUANTIA

962.800,76 €

CUANTIA
220

756.473,20 €

CUANTIA
2022

1.380.219,88 €

Lineas de ayudas para la creacién, ampliacién y modemizacion del
tejido empresarial delos sectores productivos industria (no
agroalimentaria), comercio, servicios y turismo que favorezcan la
creacion, consolidacion y mantenimiento de empleo por cuenta propia y
ajena

2.293.766,41 €

55.999,83 €

422.198,70 €

650.348,00 €

1.165.219,88 €

Lineas de ayudas para la creacion, ampliacién y modemizacion del tejido
empresarial delos sectores productivos, agrario, agroalimentario y
forestal que favorezcan la creacion, consolidacion y mantenimiento de
empleo por cuenta propia y ajena

303.425,20 €

0,00 €

59.200,00 €

44.225,20 €

200.000,00 €

Acciones para la puesta en valor y promocion de productos y
servicios de calidad diferenciada endégenos (AOVE-DOY IGP,
marca P.N, turismo rural) como apoyo a los sectores productivos
y a la diversificacion de la economia

142.891,59€

0,00 €

142.891,59 €

0,00 €

0,00 €

Acciones para la puesta en valor y promocion del patrimonio nural
(turistico,cultural,natural etnografico)como apoyo a los sectores
productivos y a la diversificacion de la economia

52.000,00 €

0,00 €

0,00 €

52.000,00 €

0,00 €

Linea de ayudas para la formacién y cualificacién delos sectores
productivos para su empleabilidad y adaptacién a los cambios,
especialmente de mujeres, jovenes y poblacion enriesgo de
exclusion.

44.220,17 €

19.320,17 €

0,00 €

9.900,00 €

15.000,00 €

IAyudas para la Mejora de infraestructuras y equipamientos de uso
publico de diferente naturaleza (ocio, deporte, cultura,
dependencia), eficiencia energética, servicios basicos que mejoren la
calidad de vida de la poblacién

985.541,10 €

647.030,63 €

338.510,47 €

0,00 €

0,00 €

N
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PRESUPUESTO POR OBJETIVOS GENERALES. HITOS Y METAS (GASTO EJECUTADO PREVISTO)

TOTAL 2018 2020 2025
OBJETIVO GENERAL A. VEJORAR EL CAPITAL SOCIOCULTURAL Y MEDIOANMBIENTAL RURAL
¥ LA GOBERNANZA 103.000,00 € | 20.000,00€ | 60.000,00 € 103.000,00 €
OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL 3.821.84447 €| 514.47811€ | 1.163.492,66 € | 3.821.844,47 €

TOTAL 19.2+19.3

Se presentan en las siguientes paginas las FICHAS DE PROYECTOS que explican el detalle de los mismos. Dada la necesidad de integrar una gran
cantidad de caracteristicas en las fichas de proyectos, se han empleado las siguientes abreviaturas

CARACTERISTICAS DE PROYECTOS

1° ;PROGRAMADOS? Lineas de Proyectos (LP) o Programados (P)

2° LPS (Lineas de Proyectos Singulares)-LPGDR (Lineas de Proyectos GDR)-P (Programados)-
PGDR (Programados Grupo de Desarrollo Rural-COO (Cooperacion)-COM (Complementarios)
3° (PRODUCTIVO O NO PRODUCTIVO? PR (Productivo)-NPR (No Productivo) y PR-NPR
(Productivo o No Productivo)

4°. (CONCURRENCIA COMPETITIVA? C.C. (Concurrencia Competitiva)-

NO C.C. (No Concurrencia Competitiva)

5°. {BENEFICIARIO? PUB (Puiblico)-PRIV (Privado)-PUB-PRIV (Publico o Privado)

6°. OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS. Al margen del objetivo especifico con el que se
relaciona principalmente.

7°. ;PERTINENCIA DE GENERO? PG (Pertinencia de Género)-SPG (Sin Pertinencia de Género)
8°. ;RELACION DIRECTA CON MEDIO AMBIENTE? DMA (Si) IMA (Indirecta) NMA (No)
9° ;RELACION DIRECTA CON CAMBIO CLIMATICO? DCC (Directa) ICC (Indirecta)
NCC (No)

10° (RELACION DIRECTA CON JUVENTUD? DJUV (Si) IJUV (Indirecta) NJUV (No)

11° ;RELACION DIRECTA CON IGUALDAD? DIG (Si) IIG (Indirecta) NIG (No)

12°. &RELACION CON AGRICULTURA, GANADERIA, FORESTAL y AGROINDUSTRIA?
AGF (Si) NAGF (No)

JUNTA DE ANDRLUTA
CORCETHA B AGIKULTIER,FSCAT GEASROO REAL
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Linea de actuaciones para el fomento de la participacion social y el asociacionismo dirigida a distintos colectivos, con especial atencion a jévenes, mujeres y
colectivos en riesgo de exclusion social, implicando a estos colectivos en el desarrollo comarcal

LINEAS DE TIPO LPGD ;PUBLICO O N[O (NTEGRADO Productivo
PROYECTOS (LP) o LP PROYECTO PRIV ADO? PRIV cC ) NINT [ NPR
PROGRAMADOS (P) C productivo
TIPO AR, ORGANISMOS RASSIN Otros

. I "
BENEFICIARIOS/AS  S.A.LUCRO PUBLICOS No FISICA No c(e{ld?i:clh?) No

gEI{IEEEXS OBJETIVO GENERAL A. MEJORAR EL CAPITAL SOCIOCULTURAL Y MEDIOAMBIENTAL RURAL Y LA GOBERNANZA

Contribucién a OE.Al. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL Y LA GOBERNANZA OE.A4. FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS FORMULAS DE GOBERNANZA TERRITORIAL OEA.6.
OBJETIVOS SENSIBILIZAR EN RELACION A LA MITIGACION DEL C.C. VIA TEJIDO ASOCIATIVO OEA.7. PROMOVER LA IGUALDAD HOMBRE-MUJER V{A TEJIDO

ESPECIFICOS ASOCIATIVO
Contribucion a

PAl1.1

¢CONCURRENCI
A COMPET.?

OE.A3 OE.A.5
OTROS OBJETIVOS
EXpli'que lfl Las acciones dirigidas a la dinamizacion del tejido asociativo conllevan una mejora del capital social rural, también una oportunidad para evitar el hastio participativo gracias al uso de
contribucion a nuevas formulas de participacién. A las acciones que plantean directamente las tematicas relacionadas con el cambio climatico y con la igualdad hombres-mujer se suma el compromiso de
objetivos. ECOCONDICIONALIDAD y el compromiso de SOCIOCONDICIONALIDAD . En relacién a la consideracién del aspecto medioambiental, en la comarca no se entienden acciones que
Concretamente, a no estén relacionadas con el Parque Natural. La historia de la ADR Sierra de Segura muestra a mujeres y jévenes como los participantes mas relevantes en este tipo de acciones. Las

N SIS TR NG (Sl acciones contribuyen a una mejora de las competencias personales y con ello a una mayor empleabilidad de las personas participantes. Por ultimo, no debemos olvidar que cualquier
objetivos generales y accion de esta EDL (singular o programada) debe cumplir con un grado de innovacién conforme al protocolo indicado en la EDL

especificos

Como hemos indicado anteriormente, con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos especificos: OE.A1l. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL Y LA
GOBERNANZA OE.A4. FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS FORMULAS DE GOBERNANZA TERRITORIAL OEA.6. SENSIBILIZAR EN RELACION A LA
MITIGACION DEL C.C. VIA TEJIDO ASOCIATIVO OEA.7. PROMOVER LA IGUALDAD HOMBRE-MUJERES ViA TEJIDO ASOCIATIVO. Para dotar de legitimidad a esta
(@] [ineYi N[ Waiie){latolll accion planificada atendemos a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del analisis DAFO. En este caso entre
los objetivos operativos cubiertos se encuentran los siguientes: O.5.1.Apoyar y desarrollar acciones de la identidad comarcal. O5.2. Puesta en valor y apoyo al movimiento asociativo de la
comarca.O.6.1 Desarrollar acciones de sensibilizacién sobre igualdad de género en la poblacién. O7.5- Acciones de dinamizaci6n social de la juventud y fomento de la participacion en la
vida activa de la comarca.

Se trata de PROYECTOS NO PROGRAMADOS desarrollados conforme a la atencién a las necesidades del tejido asociativo y de otros colectivos de la ZRL, siendo un proyecto
promovido por el GDR ha de ser un proyecto de formacién, informacién, promocién y actividades de demostracién vinculadas con el desarrollo endégeno del territorio . Entre las
acciones planteadas destacan las siguientes:

Descripcion del - Proyecto de fomento de la participacion social y el emprendimiento en la ZRL, que favorezca el intercambio de experiencias y contribuya al refuerzo de la identidad comarcal.
Actividades de informacién y demostracién vinculadas con la poblacién emprendedora en general, con especial atencién a: emprendimiento y juventud; emprendimiento y mujeres;
emprendimiento ligado al aprovechamiento sostenible de los recursos naturales comarcales.

- Proyecto de fomento de la participacion social, dirigido principalmente al colectivo de asociaciones de mujeres del territorio. Jornadas de formacién e informacién en relacion al
desarrollo sostenible (en especial ODS, Agenda 2030) que contribuyan a recoger las aportaciones realizadas desde el territorio por las personas participantes, en relacion a esta
tematica.

En todas las acciones planteadas son de obligado cumplimiento los requisitos de Ecocondicionalidad y Sociocondicionalidad descritos en esta EDL, atendiendo a lo especificado en las
distintas Convocatorias de Ayudas.

proyecto o lineas de
proyectos
(OPCIONAL EN
SINGULARES)

¢Proyectos agrarios,
alimentarios o forestales que no
se acogen a limitaciones de
complementariedad?
JUSTIFICACION SI ES EL
CASO

Pertinencia de époﬁggg Sl s una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimension de género porque su inclusion o ausencia implica efectos diferentes en la
5] .

, N oocesnio syl realidad de mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizacion en materia de igualdad como la participaciéon del colectivo femenino y masculino
genero: ? nos llevan a considerar dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucién a mejora ¢Cémo contribuye al medio Las acciones planteadas consideran la sensibilizacion en materia medioambiental, ademas de poner en valor los Espacios Naturales de la Zona
medio ambiente ambiente? Rural LEADER y Red Natura 2000. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

Contribucién a la Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local han de cumplir con un compromiso de Ecocondicionalidad, al margen

lucha contra el cambio Zg;glig Cc(i?:[i;tt’luc};i contra el del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio climatico. Asi mismo es de obligado
climatico ’ cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

Segtin se ha concluido durante el proceso de participacioén ciudadana, existen dificultades (D6.3) Escaso interés de la poblacién en acciones
para la sensibilizacion en igualdad y la integracion de la perspectiva de género y A6.11, A6.14.06.1 . Existen acciones dirigidas directamente
1000 DR IR ER UL LM al colectivo de mujeres, siendo jovenes y mujeres quienes participan en mayor medida en acciones desarrolladas en programas anteriores.
entre hombres y mujeres? Todas las acciones desarrolladas consideran actuaciones cuyo objetivo principal es la igualdad de oportunidades. Asi mismo es de obligado
cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucién a la
igualdad entre hombres
y mujeres

Segtn se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, existen dificultades D7.12. Bajo nivel de asociacionismo y

. participacion social, asociaciones juveniles inactivas o poco operativas y D7.15, D7.8, O7.1 Existen acciones dirigidas directamente a la
Impacto en la RS R ERE IS Shktal poblacion juvenil, siendo jovenes y mujeres quienes participan en mayor medida en acciones desarrolladas en programas anteriores
poblacién joven en la poblaci6n joven. planteando la dinamizacion y sensibilizacién de ese colectivo. Uno de los objetivos clave es promover la participacién de un colectivo que
pierde efectivos afio a afio en la comarca como consecuencia del envejecimiento y la emigracién. Asi mismo es de obligado cumplimiento la
Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

. Proyecto ITI
Perte’ne'mente alalTI CADIZ (si NO PROCEDE
de Cadiz corresponde)

CORRESPONDENCI \

AMEC __________

CORRESPONDENCI __________
A FEADER

X
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- Valores INDICADOR FECHAS FECHA
Ipdma@pr/es de previstos | EIINIE SR SOR 202,023, g 2022,2023,
ejecucion del proyecto PAMEREES 13 000,00 € 2024 0s 2024
VALOR
INDICADORES R24H R24M R24J R24 NJ R24* R24* M R24* J | R24* NJ T3 H@AC) | T3M@C) = T3J(C) T3 NJIC)
RESULTADOS H
TODOS/1C o | o [ o | o | 3 | 4 | o | 7
VALOR

R23H (%)  R23M (%) R23J (%) (6B) R25 H (%) R25J(%)  R25
INDICADORES (65) (6E) RBNIGBOS) gy RBMOIED) e e
RESULTADOS (6C)
6B/6C/OTROS INDIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS OEA OEA.1. OEA.1 OEA.3.1 OEA.4.1. OEA.5.1. OEA.6.1. OEA.7.1

4 4 2 3 5
OEA.1. OEA.1 OFA.3. OEA.4. OEA.5. OEA.6. OEA.7.
Adicional 1 20 100 100

N° de mujeres participantes en las
acciones.

OEA.1. OEA.1 OEA.3. OEA.4. OEA.S. OEA.6. OEA.7.

- Adlc1op§l 2 40 40 80
N° de jovenes participantes en las
acciones.

Podran ser elegible. entre otros. los siguientes gastos:
Cuando la ayuda esté destinada a la organizacion de la actividad podréan ser subvencionables;

e La contratacion de personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacién, la realizacién de estudios previos, la publicidad y difusién de
actividades incluyendo la elaboraciéon del material fisico o digital, los equipamientos, herramientas, aplicacion informaticas y el material fungible necesario, la adecuaciéon y
acondicionamiento de espacios, el transporte e instalacion de material, la prestacion de servicios de transporte de posibles los asistentes a actividades, los seguros y asistencia
médica necesarios, el alquiler de suelo o locales, el montaje y decoracion de stands, asi como los gastos del personal necesario para el desarrollo de la actividad, incluido el
personal docente en las actividades formativas.

Cuando la ayuda esté destinada a la participacion en una actividad podran ser subvencionables;

e  Los derechos de participacion o canon de ocupacion, los gastos de viajes y dietas, el transporte de material, el coste de elaboracién o adquisicién de material fungible o

publicitario, el alquiler de locales, asi como otros gastos ligados o necesarios para la participacién.

Costes elegibles

Los gastos subvencionados no podran suponer la adquisicién de activos duraderos salvo que esté suficientemente justificado segtin las caracteristicas del proyecto y sean necesarios para el
correcto desarrollo de éste.

Las inversiones en inmuebles tinicamente podran ser subvencionables en el caso de los proyectos de demostracion, consistiendo en inversiones utilizables tinicamente durante el periodo de
ejecucion de estos.Podran considerarse subvencionables los gastos derivados de las actividades necesarias para desmontar los bienes inmuebles construidos para el proyecto de
demostracion.

CUANTIA
Y791 %0 43.000,00 €

(Opcional en AYUDA (CMA
SINGULARES) (CMA) CMA

Los criterios de seleccién de los proyectos propios del GDR Sierra de Segura descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.3). Se trata de un proyecto sin concurrencia competitiva.

Porcentaje de ayuda OBSERVACIO

N0 R 7X A | ser proyectos promovidos por el GDR se alcanza el 100 % Pr;f:g;;fsm 43.000,00 €

Criterios de seleccion

Las ultimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2024, certificando y pagando
cada operacion conforme a su finalizacién

Temporalizacién Convocatorias

. 2020 Finalizacién y
estimada

Pago

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la
submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Anexo I. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:

Referencias normativas

Punto 8. Formacion, informacion, promocion y actividades de demostracion vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural.

)
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Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formacion, informacién y sensibilizacion que fomenten las buenas practicas medioambientales

PA3.1 . e .
y la lucha contra el cambio climatico

LINEAS DE .

TIPO PUBLICO O CONCURRENCIA . Productivo/No
PROYECTOS (LP) o PROYECTO lgRIVADO? PRIV ¢ COMPET.? C.C. ¢INTEGRADO? NINT productivo NPR
PROGRAMADOS (P)

ENTIDAD PYME no Otros
TIPO PRIVADA GDR I\[e) ORGANISM PERSONAS HN[6) (Indicaren  [IN[0)
BENEFICIARIOS/AS s.A. LUCRO PUBLICOS FISICAS celda dcha.)

Condiciones de Las personas beneficiarias deberdn cumplir los siguientes requisitos: Personas juridicas privadas sin &nimo de lucro.
elegibilidad Las ayudas nunca podran consistir en pagos directos en efectivo a las personas fisicas participantes en las actividades, sino que éstas se destinaran a la entidad organizadora o prestadora.

beneficiarios/as Las personas beneficiarias deberan contemplar entre sus fines, reflejados en sus estatutos, la conservaciéon ambiental, la lucha contra el cambio climético y/o la proteccién del patrimonio
natural.

Las personas beneficiarias o, en su caso, las personas que vayan a prestar la formacion o informaciéon deberan contar con la experiencia y cualificacion adecuada. A estos efectos, se
entendera que cuentan con la experiencia y cualificacion adecuada cuando haya desarrollado, al menos, dos actividades formativas sobre la temdtica de que se trate, en los ultimos tres
afios.

OBJETIVO

GENERAL OBJETIVO GENERAL A. MEJORAR EL CAPITAL SOCIOCULTURAL Y MEDIOAMBIENTAL RURAL Y LA GOBERNANZA

Contribuci6n a
OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OE.Al. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL Y LA GOBERNANZA OE.A4. FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS FORMULAS DE GOBERNANZA TERRITORIAL OEA.6.
SENSIBILIZAR EN RELACION A LA MITIGACION DEL C.C. VIA TEJIDO ASOCIATIVO OEA.3.MEJORAR EL CAPITAL MEDIOAMBIENTAL

Contribucién a OTROS
OBJETIVOS

O.E.B.2

Explique la

contribucién a

objetivos.

Concretamente, a objetivos
transversales, objetivos
generales y especificos

El objeto de las acciones formativas muestra la consideracion directa del objetivo medio ambiental y del objetivo relacionado con el cambio climatico, abordando los mismos a través de
un mayor conocimiento de dichas problematicas. Es preciso subrayar que en la fase de diagndstico hemos encontrado dificultades para que la poblacién distinga entre ambos conceptos.
La participacion en este tipo de acciones es mayoritariamente de mujeres y jovenes, mas sensibles a estos temas y correa de transmision en los ambitos familiares y en los vecinales.
Como es tonica en esta EDL, deben ser acciones innovadoras, atin siendo proyectos programados. El desarrollo de las acciones formativas mejora las competencias de los participantes y
con ello sus posibilidades de insercién laboral.

Como hemos indicado anteriormente, con este proyecto programado se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL: OE.A1. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL Y LA
GOBERNANZA OE.A4. FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS FORMULAS DE GOBERNANZA TERRITORIAL OEA.6. SENSIBILIZAR EN RELACION A LA
MITIGACION DEL C.C. VIA TEJIDO ASOCIATIVO OEA.3.MEJORAR EL CAPITAL MEDIOAMBIENTAL. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada atendemos a los
(@10 (7YY« [ Wnie)/lateJll ODjetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del andlisis DAFO. En este caso entre los objetivos operativos
cubiertos se encuentran los siguientes: O.4.1 Apoyar iniciativas de educacién medioambiental y mitigacion del cambio climéatico. O.4.7. Apoyo de iniciativas de planificacién en
materia medioambiental. O.4.2. Apoyar iniciativas de sensibilizacién y puesta en valor relacionadas con el patrimonio y los recursos endégenos. O.7.5. Apoyar acciones de
dinamizacié6n social de la juventud y fomento de la participacién en la vida activa de la comarca.

Se trata de un proyecto programado, desarrollado bajo concurrencia competitiva. Las acciones atenderan a los objetivos destacados y consideraran las demandas realizadas.

Podran ser elegibles los siguientes proyectos:

Organizacion y desarrollo de jornadas, seminarios y programas de formacién, informacién y sensibilizacién que fomenten las buenas practicas medioambientales, la lucha contra el

ambio climatico y/o la proteccién del patrimonio natural rural.

No seran elegibles los siguientes proyectos:

Descripcién del Actividades formativas que formen parte integrante de programas o sistemas normales de educacion de la ensefianza secundaria o superior.

proyecto o lineas de

IO R (01 GIO\VNRCondiciones de elegibilidad de los proyectos.

EN SINGULARES) odos los proyectos deberan cumplir los siguientes requisitos:

*  Los proyectos deberan ser de caracter no productivo. A estos efectos, la organizacion y desarrollo de actividades formativas o informativas sera de caracter no productivo
cuando la persona beneficiaria sea sin 4nimo de lucro, la actividad esté destinada a la poblacion en general o a colectivos especificos (excluidos trabajadores de empresas
concretas que participen de forma selectiva) y las posibles cuotas o ingresos obtenidos no superen, junto con la ayuda concedida, el coste de la actividad subvencionada. La
participacién en dicha actividad debera estar abierta a todas las personas con derecho a ella segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por
éste. La seleccion de los participantes deberd realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliacién o vinculacién con la persona beneficiaria no podra ser un requisito para
tener acceso a la actividad subvencionada.

*  Los proyectos deberan cumplir al menos un requisito de Ecocondicionalidad de los definidos en el epigrafe 10.5 de la EDL y que se indican a continuacion:

- Contribuir a la mejora de la eficiencia energética o reduccion del consumo de energia.

- Contribuir a la utilizacién, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia.

- Contribuir a la reduccién o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero.

- Contribuir a la reutilizacién, reciclado o reduccién de residuos.

- Contribuir a la proteccién, conservacion o implantacién de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales que actiien como sumideros de carbono.
- Contribuir a la implantacién o apoyo al desarrollo de politicas y estrategias vinculadas a los aspectos anteriores.

- Contribuir a la formacion, difusién o sensibilizacion sobre los aspectos anteriores.

*  Los proyectos deberan cumplir al menos un requisito de Sociocondicionalidad de los definidos en los epigrafes 8.6 y 9.6 de la EDL y que se indican a continuacién:
- Creaci6on o mantenimiento de empleo femenino. Para el cumplimiento del presente requisito, el contrato debera ser de, al menos media jornada, con una duracién minima
de 3 afios.
- Creacién o mantenimiento de empleo joven (menores de 35 afios). Para el cumplimiento del presente requisito, el contrato debera ser de, al menos media jornada, con una
duracién minima de 3 afios.
- Iniciativa del proyecto por parte de una persona juridica privada sin animo de lucro en cuyo érgano de direccién haya al menos, un 51% de representacién femenina.

- Iniciativa del proyecto por parte de una persona juridica privada sin animo de lucro en cuyo 6rgano de direccién haya al menos, un 51% de representacion de personas
jovenes (menores de 35 afios).

- Mejora de las condiciones para la conciliacién de la vida laboral y la vida familiar.

- Mejora de las opciones de ocio para la juventud.

- Formacion dirigida a mujeres.

- Formacion dirigida a personas jovenes.

- Mejora de los sistemas de informacién para mujeres.

- Mejora de los sistemas de informacién para personas jévenes.

- Desarrollo de acciones de formacién e informacion en materia de género.

*  Enlas acciones que se realicen, al menos el 40% de participantes deberan ser personas jovenes y/o mujeres.

*  Los proyectos deberan cumplir con un grado de innovacién conforme al protocolo indicado en la Estrategia de Desarrollo Local. A estos efectos, todos los proyectos deberan

abordar uno o més de los siguientes aspectos:

- Innovacion de objeto o alcance: proyectos de formacion o informacion cuyas tematicas no hayan sido impartidas en la comarca durante los cinco afios anteriores al
momento de la solicitud de ayuda.

- Innovacion del proceso: proyectos que incluyan nuevos mecanismos o nuevas técnicas de formacion, informacién y sensibilizacion con respecto a las realizadas en la
comarca durante los cinco afios anteriores al momento de la solicitud de ayuda.

- Innovacion en marketing: proyectos que introduzcan nuevas férmulas para conectar con el ptiblico objetivo en relacién a las utilizadas en la comarca en los cinco afios
anteriores al momento de la solicitud de ayuda.

-  Innovacién en la organizacién: proyectos desarrollados en cooperacién con entidades diferentes de la persona beneficiaria de la ayuda.

R SN
* - A
i JUNTA DF ANORLUTA 3 3 1

CORCETHA DG AGIKULTIG, AT OSSO0 AL

UNION EUROPEA



A+
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invierte en las zonas rurales GDR SIERRA DE SEGURA
Proyectos agrario 0 .~ .z . C .
o forestales que no se acogen a Tras el proceso de participacion cindadana llevado a cabo para el disefio y elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo de la ZRL Sierra de Segura se han
ones de puesto de manifiesto una serie de necesidades en el sector de la agricultura, ganaderia, agroindustria y forestal, que se han reflejado en su matriz DAFO correspondiente asi
o .' o como en la priorizacién de necesidades territoriales. Atendiendo a las DAFOS tenemos;
ASO DAFO” Patrimonio Rural, Medio Ambiente y lucha contra el cambio climético”; D4.1/D4.3/D4.6/D4.7/D48-A4.1/A4.2/A4.6/A4.7/A4.8/A4.12/A4.13-F4.1/F4.2/F4.5/F4.7/F4.8/F4.9-
04.3/04.4/04.04.7/04.9/04.11/04.12. Y en cuanto a NECESIDADSE Priorizadas en Ptrimonio rural, medio ambiente y lucha contra el cambio climatico. N4.1/N4.4/N4.5/N4.8.
on este proyecto programado se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL descritos anteriormenente, desarrollado bajo concurrencia competitiva. Las acciones atenderan
los objetivos destacados y consideraran las demandas realizadas por los colectivos implicados.
DR-A. v6
n relacion a la Medida M01: Acciones de transferencia de conocimientos e informacién
ubmedida 1.1. Apoyo a las acciones de formacion profesional y adquisicion de competencias.
ipo de operacién 1.1.1. Programas formativos para mejorar la cualificacion de los profesionales y el emprendimiento en el sector agroalimentario.
.2.1.3.1.6. Condiciones de admisibilidad
..”Los receptores de la formacion financiada por esta operacion deben ser personas que desarrollen sus actividades en los sectores agrario.
limentario y forestal. administradores de tierras y otros agentes econémicos que constituyan PYME, cuyo ambito de actuacion sean las zonas rurales, A estos
fectos, se entendera como PYME, una microempresa o una pequefia o mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE de 6 de mayo de 2003, de la Comisién.”
ustificacién de la complementariedad:
n la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacién en materia de formacién e informacion medioambiental, siendo los receptores de la formacién, informacion y/o jornadas
inanciadas . la poblacién en general o a colectivos especificos (exeluido
ipo de Operacién 1.1.2 . Formacién ambiental para la restauracion y preservacién del medio natural, preservar y mejorar la biodiversidad (incluido en las zonas Natura 2000 y en las
onas con limitaciones naturales u otras limitaciones especificas), los sistemas agrarios de alto valor natural, asi como el estado de los paisajes europeos.
ustificacién de la complementariedad:
ara cubrir necesidades detectadas en la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacion en general en materia de formacién e informacién medioambiental.
ebido a las caracteristicas geograficas de la comarca, con gran dispersion poblacional y distanciamiento a grandes niicleos de poblacion, existe un déficit de formacion especifica
ealizada en la comarca y adaptada a los/as habitantes de ella por parte de entidades ptiblicas y privadas dentro del &mbito rural, por lo que mantenemos esta linea de ayudas para facilitar el
cceso a dichas formaciones por parte de la poblacion.
si mismo con esta linea atendemos prlorltarlamente a los colectivos Ob_]e[lVO de la EDL, j6venes y mujeres. siendo de obligado cumplimiento la participacién en todas las|
cciones que se desarrollen. de un 40% d ieres. La ayuda maxima de esta linea es el 90% de los costes subvencionables.
ubmedida 1.2. Apoyo a las actividades de demostracion y las acciones de informacion.
ipo de operacion 1.2.1. Actividades de divulgacion/demostracion orientadas especificamente al sector del olivar.
ipo de operacion 1.2.2. Actividades de demostracion e informacién para la reutilizacién de subproductos y la reduccion de residuos y emisiones.
ipo de operacion 1.2.3. Actividades de divulgacion/demostracion en otros sectores diferentes al olivar.
ipo de operacion 1.2.4. Actividades de demostracion e informacion destinadas a la restauracion y preservacion de la biodiversidad y a la gestion forestal sostenible.
n todas las operaciones los receptores de la formacién e informacién son sectores productivos determinados; sector del olivar, sector agrario y alimentario, sector forestal, gestores de
ierras, y a otros sectores econémicos que constituyen PYME, cuyo dmbito de actuacién sean las zonas rurales. , A estos efectos, se entendera como PYME, una microempresa o una
equefia 0 mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE de 6 de mayo de 2003, de la Comisi6n.”
ustificacién de la complementariedad:
n la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacién en materia de formacién e informacion medioambiental, siendo los receptores de la formacién, informacion y/o jornadas
inanciadas . la poblacién en general o a colectivos especificos (exeluido i
si mismo con esta linea atendemos prioritariamente a los colectivos ob]etlvo de la EDL, j6venes y mujeres. siendo de obligado cumplimiento la participacion en todas las|
cciones que se desarrollen. de un 40% de La ayuda maxima de esta linea es el 90% de los costes subvencionables.
o obstante antes de la resolucion de concesion, el GDR comprobara que las necesidades que puedan ser cubiertas en la comarea por las Lineas de
yudas previstas en el PDR-A 2014-2020. Y concretamente (1.1.1 y 1.1.2) no hayan sido implementadas en la comarca durante el periodo de
jecucion.
si POR Q Es una situacién en la que resulta relevante tener en cuenta la dimensién de género porque su inclusién o ausencia implica efectos diferentes en la realidad de mujeres y hombres. Tanto las acciones de
Pe € d de genero O sensibilizacién en materia de igualdad como la participacién del colectivo femenino y masculino nos llevan a considerar dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad
PER
PG especificada en la EDL.
. Oomo Cco D) ed ejora
O D On 4 €jora SI T biente Las acciones planteadas consideran la sensibilizacion en materia medioambiental, ademas de poner en valor los Espacios Naturales de la Zona Rural LEADER y Red Natura 2000. Asi mismo es
edlo ambpilente DMA. de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.
0 bucion a la a i 6mo  contribuve e 3
O d €l Camb10 ontra el camblo dtico Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tiene de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad, al margen del desarrollo en esta linea de proyectos de
d O DCC acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio climatico.
O D On a ld si Omo 0 buye a 2] Segiin se ha concluido durante el proceso de participacién ciudadana, existen dificultades D 6.7.Falta de formacion especifica para mujeres, y O6.1. Todas las acciones desarrolladas consideran
gudldad € € nombopre gualdad  entre ombre un médulo de sensibilizacién en materia de igualdad, ademas de contemplar el desarrollo de acciones cuyo objeto principal es la igualdad de oportunidades. Ademés, se discrimina
ere 11G ere positivamente en base a la participacion de la mujer. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.
5 0 e hob 5 S E en del ana W(BinhElare] Segiin se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, existen dificultades D7.10. Falta de formacién especifica para jévenes adaptada a las necesidades, mercado productivo y
ove e€n la poblacion jove posibilidades de empleo en la comarca y O7.1 y O.7.6. Existen acciones dirigidas directamente a la poblacién juvenil, planteando la dinamizacién y sensibilizacién de ese colectivo. Ademas,
DJUV se discrimina positivamente en base a la participacion de los jévenes. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.
Perteneciente a la No Proye
AD NO PROCEDE
ae d
ORR POND A 4 6 8 9 0
X
A B A B A B 4A 4B Vi
. RR D . ' A
ADER A B D OA 6B 6
X
dicador/es de S7N0 alo N A 2018,2020 2 2018 2020
PUBLICO alore Final= 5 2022 o ADO 2022
ejecucion del proyecto (0.1) ol 60.000,00
ejecucié [
JA . B,
DICADOR R4 R4 R4 R4 R4 RO RO RO/
R A ' .
TODOS /1C 0 0 6 2 4 0 0 0 0 0 0 0 0
VALOR INDICADORES R23 H (%) (6B)[R23 M (%) (6B) [R23J (%)  [R23NJ 6B (%) [R25H (%) 6C [R25 M (%) 6C R25 J (%) 6C [R25 NJ (%) 6C  [R25BA (%) 6C [R25 NOBA (%)
RESULTADOS (6B) 6C
6B/6C/OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INDICADORES
OTROS OEA OEA.1.1 OEA.1.1 OEA.3.1 OEA.4.1 OEA.5.1 OEA.6.1 OEA.7.1
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OTROS OEA OEA.1 OEA.1 OEA.3 OEA.4 OEA.5 OEA.6 OEA.7
|Adicional 1 40
IN® de mujeres participantes en
llas acciones.

OEA.1 OEA.1 OEA.3 OEA 4 OEA.5 OEA.6 OEA.7
|Adicional 2 25
IN° de jovenes participantes en
las acciones.

odran ser elegibles. entre otros. los siguientes gastos:
U La contratacién de personal o servicios relacionados con la organizaci6n.
> El asesoramiento y la coordinacion.
L La publicidad y difusién de la actividad incluyendo la elaboracién del material fisico o digital.
° Los equipamientos, aplicaciones informaticas.
® Material fungible.
Costes elegibles S La adecuacién y acondicionamiento de espacios.
®  El transporte e instalacion de material.
U La prestacién de servicios durante el desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de los asistentes, los seguros y asistencia médica.
C El alquiler de suelo o locales (canon de ocupacion).
® El montaje y decoracién de stands.
®  Los gastos del personal necesario para el desarrollo de la actividad, incluido el personal docente en las actividades formativas.

O Otros gastos no contemplados en los apartados anteriores y que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de
ésta.

No seran elegibles los siguientes gastos:

*  Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesi6n de las ayudas previstas en las Estrategias
de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

*  Gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo I, puntos 1 y 8 de la Orden citada.

- 7N 9.998,00 € (2017-
Porcentaje de ayuda (1\:/1%%(1\1132 bo18) ( OBSERVACION

(Opcional en NGO | 004,00€ (2020) SOBRE % o 90% . 60.000,00 €
SINGULARES) (CMA) CMA

o .. Se trata de un proyecto programado con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos pertinentes y los criterios de seleccién descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.2).
Criterios de seleccion

Temporalizacion
estimada

Las tltimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2023, certificando y pagando cada

[Ofe)a\/e I 1T 2017, 2018 y 2020 Finalizacién y Pago iy s
operacion conforme a su finalizacién

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la
submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Referencias normativas Anexo 1. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:
e Punto 1. Formacion, informacion y actividades de demostracion agraria, alimentaria y forestal.

e  Punto 8. Formacioén, informacion, promocion y actividades de demostracién vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural.

* o,
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GDR SIERRA DE SEGURA

Lineas de ayudas para la creacién, ampliacién y modernizacién del tejido empresarial de los sectores productivos industria (no agroalimentaria), comercio, servicios y
turismo que favorezcan la creacién, consolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

LINEAS DE .
TIPO ¢PUBLICO O ¢CONCURRENCIA . Productivo/No
PROYECTOS (LP) o LP PROYECTO LPS PRIVADO? PRIV COMPET.? C.C. piuioyvel NINT productivo PR
PROGRAMADOS (P)
TIPO ENTIDAD ORGANISMOS PYME no 3 Otros
PRIVADA No GDR  I\Ye) ; No PERSONAS [Ny (Indicar en
BENEFICIARIOS/AS s.A. LUCRO PUBLICOS FISICAS celda dcha.)

OONERAL OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

Contribucién a

PB1.1

OBJETIVOS OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD ECONOMICA ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO
ESPECIFICOS CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO

Contribucién a OTROS
OBJETIVOS

Explique la
contribucién a
objetivos.
Concretamente, a
objetivos transversales,
objetivos generales y
especificos

OEA.3 OEB.7 OEB.6

Los objetivos transversales se consideran por ser actuaciones que contribuyen a la creaciéon de empleo, a la mejora de la competitividad, a la innovacién (como cualquier proyecto de esta
EDL conforme a lo indicado en el epigrafe 5), a la igualdad entre hombres y mujeres y a la participacion juvenil al plantear nuevas posibilidades de empleo. Entre las actividades
subvencionables se encuentran aquellas que puedan contribuir a la puesta en valor de los Espacios Naturales via su aprovechamiento responsable. Del mismo modo, entre las acciones
subvencionables se encuentran aquellas que mejoren la gestion medioambiental de la empresa, contribuyendo a la mitigacién del cambio climatico

Como hemos indicado anteriormente, con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos especificos: OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD
ECONOMICA VIiA CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES
PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada atendemos
a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del analisis DAFO. En este caso entre los objetivos operativos
cubiertos se encuentran los siguientes: O.1.5.1 Apoyar la creacién, modernizacién y ampliacién iniciativas empresariales, servicios a la poblacion e industria no agroalimentaria. O.1.4.1.
Apoyar la creacién, modernizacién y ampliacion de iniciativas empresariales turisticas y hosteleras.0.2.4. Apoyar iniciativas que contribuyan a la creaciéon y mantenimiento de empleo,
asi como a la mejora de las condiciones en el empleo, con especial atencion a los colectivos con capacidades diversas, con riesgo de exclusion social, parados de larga duracién, jovenes y
mujeres

Objetivo/s del proyecto

dDeSCl‘ipcittiﬂ 0}% 583/09;‘[25 g;"as En todas las acciones planteadas son de obligado cumplimiento los requisitos de Ecocondicionalidad y Sociocondicionalidad descritos en esta EDL, atendiendo a lo especificado en las
€ proyectos o g .
SH\E’G[};L ARES) distintas Convocatorias de Ayudas.

¢Proyectos agrarios, alimentarios o

forestales que no se acogen a

limitaciones de complementariedad?

JUSTIFICACION SI ES EL CASO No prOCede

§3:00):¥e]8) XMl s una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimension de género porque su inclusion o ausencia implica efectos diferentes en la
¢Pertinencia de género? NO ES realidad de mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizacién en materia de igualdad como la participacion del colectivo femenino y masculino
IANENIANUBAE 1105 |levan a considerar dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucién a mejora Cémo contribuve a Entre las iniciativas empresariales estan aquellas que ponen en valor los Espacios Naturales de la Zona Rural LEADER y Red Natura 2000.
X I ¢ ntribuy . . P PR . .. . . . .
medio ambiente mejorar el medio ambiente? E%tie estas acciones destacan las acciones del sector turistico. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la

Contribucién a la lucha o I N WA Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tienen de obligado cumplimiento el compromiso de Ecocondicionalidad,
contra el cambio T iy ¥ al margen del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio climético. Se discrimina
climético? positivamente en la seleccion de proyectos, en base a las empresas que hayan desarrollado practicas que contribuyan a este propésito o que

climéatico
vayan a hacerlo en el desarrollo del proyecto objeto de solicitud

Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a; .A6.4. Desigualdad Social y Laboral generalizada y F6.6,0
6.3, 06.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para las mujeres. Los criterios de seleccioén discriminan positivamente la
participacién de la mujer y a las empresas que hayan desarrollado practicas que contribuyan a este propésito o que vayan a hacerlo en el
desarrollo del proyecto objeto de solicitud. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.
Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a: D7.1. Dificil acceso al mercado laboral y alta tasa de
Impacto en la poblacion ¢ Resumen del andlisis de desempleo y D.7.2. A.7.3, A7.4, A.7.6, A7.7, O.7.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para la juventud. Los criterios de
joven impacto en la poblacién selecci6n discriminan positivamente la participacion de la juventud, bien en la promocién o bien en la contratacién. Asi mismo es de obligado
joven cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucion a la i ¢Cémo contribuye a laj
igualdad entre hombres igualdad entre hombres y]|
y mujeres mujeres?

Perteneciente a la ITI Proyecto ITI
de Cadiz [ \r)vACEN NO PROCEDE

corresponde)

CORRESPONDENCIA 2 3 4 5 6 7 8 9 10
MEC I I ' ' |/ | x [ |
1A 1B 1C 2A 2B 3A 3B 4A 4B e

CORRESPONDENCIA I I I N A N S U S S
FEADER 5A 5B 5C 5D S5E 6A 6B 6C
X
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dicador/es de Lt ore i A 2018,2020 Nl 2018 2020
PUBLICO previsto Final=
eje on del proyecto O\W 2022,,2023, R XDl 2022,2023
0.1 CJECUCIO 2.293.766,41€ 024,2025 0 2024,2025
A . D,
. A ' . », R R4 » RY4 », », RY4 R
R ADO
TODOS/1C 12 13 9 16 18 18 15 21 0 0 0 0
A . », - %
DICADOR 6B ° o 0 6B R 6B (% x ° R %) (6 : ° R %
R ADO 6
6B/6C/OTROS INDIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS OEB OEB.1.1 OEB.1.1 OEB.3.1 OEB.4.1 OEB.5.1 OEB.6.1 OEB.7.1
16 8 8 8 5

Costes elegibles

Porcentaje de ayuda CUANTIA 3
(Opcion ejnl en Y MAXIMA DE 200.000,00€ S%B];[fgz/ﬁcégi Presupuesto 9 203.766.41 €
p AYUDA (CMA) previsto -£79. 700,

SINGULARES)

Se trata de una linea de proyectos con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos pertinentes y los criterios de seleccién descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.2).

Criterios de seleccién

Temporalizacion Convocatorias 2017.2018. 20202022 Finalizacién Las ultimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2025, certificando y pagando
estimada ? ? ’ b y cada operacién conforme a su finalizacién

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco

Referencias normativas e la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Anexo I. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:

Punto 9. Creacién y mejora de la competitividad y la sostenibilidad de las actividades econémicas en el medio rural.

)
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LINEAS DE
PROYECTOS (LP) o
PROGRAMADOS (P)

TIPO
BENEFICIARIOS/AS

OBJETIVO
CENERAT
Contribucién a
OBJETIVOS

Contribucién a OTROS
ORIETIVOS

Explique la contribucién a
objetivos.

Concretamente, a objetivos
transversales, objetivos
generales y especificos

Objetivo/s del proyecto

ON 1 A D

GDR SIERRA DE SEGURA

Lineas de ayudas para la creacion, ampliacién y modernizacién del tejido empresarial de los sectores productivos, agrario, agroalimentario
y forestal que favorezcan la creacién, consolidacion y mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

TIPO ¢PUBLICO O ¢{CONCURRENCIA ) R Productivo/No
o B - e JNTEGRADO- o i

ENTIDAD PYME no Otros
S VADA Si GDR N6} ORPIGJQEII(SJI(\JASO S Si PERSONAS Si (Indicar en

LUCRO FISICAS celda

dcha.)

OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD ECONOMICA ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN
LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO

OEA.3 OEB.7 OEB.6

Los objetivos transversales se consideran por ser actuaciones que contribuyen a la creacién de empleo, a la mejora de la competitividad, a la innovacion (como cualquier
proyecto de esta EDL conforme a lo indicado en el epigrafe 5), a la igualdad entre hombres y mujeres y a la participacion juvenil al plantear nuevas posibilidades de
empleo. Entre las actividades subvencionables se encuentran aquellas que puedan contribuir a la puesta en valor de los Espacios Naturales via su aprovechamiento
responsable. Del mismo modo, entre las acciones subvencionables se encuentran aquellas que mejoren la gestion medioambiental de la empresa, contribuyendo a la
mitigacion del cambio climatico

Como hemos indicado anteriormente, con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos especificos. OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD
ECONOMICA ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES
PRODUCTIVOS OEBS5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada
atendemos a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del analisis DAFO. En este caso entre los objetivos
operativos cubiertos se encuentran los siguientes: @.1.2.1.Apoyar i de er ion, ampliacion y modernizaciéon del sector ganadero. 0.1.3.8.Apoyar
creacion. mejora y mantenimiento de empresas del sector agroalimentario. 0.2.4. Apoyar iniciativas que contribuyan a la creacién y mantenimiento de empleo asi
como la mejora de las condiciones del empleo, con especial atencién a los colectivos con capacidades diversas, con riesgo de exclusion social, parados de larga duracién, j6venes y
mujeres. DESTACAMOS EN NEGRITA LOS OBJETIVOS OPERATIVOS (RELACIONADOS CON LAS NECESIDADES) que muestran los elementos

de diagnéstico relacionados con el sector agropecuario y forestal.

Descripcién del proyecto
o lineas de proyectos
(OPCIONAL EN
SINGULARES)

Proyectos elegibles: Proyectos destinados a la creacién, modernizacion y/o ampliacion de empresas a través de:

a) Inversiones destinadas o que afecten a la transformacién o desarrollo de productos agrarios del Anexo I del Tratado (se excluyen los productos de la pesca) o del algodén, pudiendo ser el resultante del proceso de
transformacion, un producto no contemplado en dicho anexo, de conformidad con el articulo 17, apartado 1, letra b) del Reglamento (UE) n°. 1305/2013.

b) Inversiones cuyo fin sea la mejora del potencial forestal y el incremento del valor econémico de los bosques, de conformidad con el articulo 26 del Reglamento (UE) n°. 1305/2013.

) Inversiones cuyo fin sea la transformacién, movilizacién y comercializacién de productos forestales con el fin tltimo de incrementar su valor, de conformidad con el articulo 26 del Reglamento (UE) n°. 1305/2013

En todas las acciones planteadas son de obligado cumplimiento los requisitos de Ecocondicionalidad y Sociocondicionalidad descritos en esta EDL, atendiendo a lo especificado en las distintas Convocatorias de
Ayudas.




¢Proyectos agrarios,
alimentarios o forestales
que no se acogen a
limitaciones de
complementariedad?
JUSTIFICACION SI ES

EL CASO

RAFE7Z PIANDEACCIONDET A EDI |

Tras el proceso de participacion cindadana llevado a cabo para el disefio y elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo de la ZRL Sierra de
Segura se han puesto de manifiesto una serie de necesidades en el sector de la agricultura, ganaderia, agroindustria y forestal, que se han reflejado en su matriz
DAFO correspondiente asi como en la priorizacién de necesidades territoriales. Atendiendo a las DAFOS tenemos;

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Agricultura": D1.1.2./ D1.1.3/ D1.1.7/ D1.1.9/ D1.1.10-. A1.1.8/ A1.1.9/ A1.1.12/ A1.1.13/ A1.1.14.- F 1.1.1 F1.1.2/ F1.1.4/ F1.1.8.- 01.1.7/
01.1.11/01.1.12/ 01.1.14/ 01.1.15. Y en cuanto a las NECESIDADES priorizadas en Agricultura; N1.1.1/ N1.1.2/ N1.1.4/ N1.1.7/ N1.1.8/ N1.1.9/ N1.1.10/ N1.1.11/ N1.1.12.

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Ganaderia": D1.2.4/A1.2.1/ A1.2.1/ A1.2.2/ A1.2.3/ A1.2.4/ A1.2.5/ A1.2.13/ A1.2.16/ A1.2.18- F1.2.2/F1.2.3- 01.2.1. Y en cuanto a las
NECESIDADES priorizadas en Ganaderia; N1.2.2/ N1.2.3/ N1.2.5/ N1.2.6/ N1.2.7/ N1.2.8/ N1.2.9.

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Industria Agroalimentaria": D1.3.2/D1.3.6/D1.3.10- F1.3.1/ F1.3.2/ F1.3.3/ F1.3.4/ F1.3.5/ F1.3.6/ F1.3.7- O1.3.6. Y en cuanto a las
NECESIDADES priorizadas en Industria Agroalimentaria; N1.3.1/ N1.3.3/ N1.3.4/ N1.3.5/ N1.3.6/ N1.3.7/ N1.3.9

En este mismo proceso participativo de la poblacién, también se pone de manifiesto la impeortancia de dichos sectores para el desarrollo de la
comarca a la hora de analizar las potencialidades. Las potencialidades deteetadas en la Zona Rural Leader Sierra de Segura (Epigrafe 5, punto 5.5.5.),
han sido:

1.Desarrollo del sector turistico

2.Desarrollo de la agricultura y ganaderia ecolégica

3.Desarrollo del sector oleicola y del resto de industria agroalimentaria
4.Aprovechamiento forestal

En respuesta a dichas necesidades manifestadas y potencialidades detectadas., la EDL Sierra de Segura recoge lineas de ayuda para el
sector agrario. agroalimentario y forestal. No obstante. inicialmente. todas las necesidades que puedan ser cubiertas por las diferentes
lineas de ayudas establecidas en el PDR-A 2014-2020. seran derivadas a las diferentes convocatorias que se realicen para conceder
ayudas a través de las medidas 4.2 y 8.6 correspondientes del PDR-A 2014-2020.

En relacion a la submedida 4.2 Apoyo a las inversiones en transformacion/comercializacion y/o desarrollo de productos agricolas en
las operaciones. 4.2.1.Apoyo a inversiones materiales o inmateriales en transformacion. comercializacion o desarrollo de nuevos
productos agricolas. en el sector agroalimentario en general y 4.2.2 Apoyo a inversiones materiales o inmateriales en transformacion,
comercializacion o desarrollo de nuevos productos agricolas. en el sector oleicola y la aceituna de mesa. incluye operaciones que
pueden coincidir con las propuestas en nuestra EDL. Si bien se justifica su inclusion a que el desarrollo de la normativa de la
submedida 4.2 mediante la Orden de 14 de junio de 2016. BOJA n° 115. para el apoyo a inversiones materiales e inmateriales en la
transformacion., comercializacion o desarrollo de nuevos productos agricolas. establece como limitacion en la mayoria de las lineas de
actuaciéon una inversiéon minima de 100.000 €. para poder acogerse a esta linea.

Por lo que para dar cabida a inversiones menores de 100.000. 00 € y cubrir necesidades detectadas en la EDL en este sector se hace
necesario el apoyo a la industria agroalimentaria en la Comarca de la Sierra de Segura.




A+

o EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION DE LA EDL

Eﬂ:gee?llaswmsmmies GDR SIERRA DE SEGURA

F3:00):¥010) 2 Ml s una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimension de género porque su inclusién o ausencia implica efectos diferentes en la
;Pertinencia de género? NOES realidad de mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizacién en materia de igualdad como la participacién del colectivo femenino y masculino
I NUNIINUNEI 10s 1levan a considerar dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Entre las iniciativas empresariales estan aquellas que ponen en valor los Espacios Naturales de la Zona Rural LEADER y Red
Natura 2000. Entre estas acciones destacan las acciones del sector forestal. Asi mismo es de obligado cumplimiento la
Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

Contribucion a mejora i ¢Cémo contribuye a mejorar el medio
medio ambiente ambiente?

Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tiene de obligado cumplimiento el compromiso de
Ecocondicionalidad, al margen del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el
cambio climatico. Se discrimina positivamente en la seleccion de proyectos, en base a las empresas que hayan desarrollado practicas
que contribuyan a este propdsito o que vayan a hacerlo en el desarrollo del proyecto objeto de solicitud

Contribucion a la lucha . ¢Cémo contribuye en la lucha contra el
contra el cambio cambio climatico?
climatico

Segtin se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a; .A6.4. Desigualdad Social y Laboral
generalizada y F6.6,0 6.3, O6.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para las mujeres. Los criterios de seleccién
discriminan positivamente la participacion de la mujer y a las empresas que hayan desarrollado practicas que contribuyan a este
proposito o que vayan a hacerlo en el desarrollo del proyecto objeto de solicitud. Asi mismo es de obligado cumplimiento la
Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucion a la . ¢Cémo contribuye en la igualdad entre
igualdad entre hombres hombres y mujeres?

y mujeres

Segtin se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a: D7.1. Dificil acceso al mercado laboral y alta
Impacto en la poblacién si RS R RN IR T e R SRl tasa de desempleo y D.7.5.D.7.2. A.7.3, A7.4, A.7.6, A7.7, 0.7.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para la
joven poblacién joven. juventud. Los criterios de seleccion discriminan positivamente la participacién de la juventud, bien en la promocioén o bien en la
contratacion. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Perteneciente a la ITI Proyecto ITI
de Cadiz CADIZ (si NO PROCEDE

COIT! esponde)

CORRESPONDENCIA | | | | |

Vie __________
CORRESPONDENCIA __________
FEADER

_ ‘

Indicador/es de P%gi?go Valores o Indicador Final 1370 -G 2018 2020 2018 2020
ejecucion del proyecto . E]r:cviwi =303.425,20 € NI TSSO 2022,2023, RESULTADOS [PIPPRIE

2024,2025 2024,2025

VALOR
INDICADORES R24* M R24* R24* NJ T3 H (1C) T3 M (1C) T3 J (1C) T3 NJ

RESULTADOS 1o
TODOS/1C

VALOR R23H (%)  R23M (%) L) R25 H (%) R25J (%)
INDICADORES (6B) (6B) (6B) R23 NJ 6B (%) (6C) (6C) R25 NJ(%)
RESULTADOS (%) (6C) (9]
6B/6C/OTROS INDIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS OEB OEB.1.1 OEB.2.1 OEB.3.1 OEB.4.1 OEB.5.1 OEB.6.1 OEB.7.1
4 4 4 2

Costes elegibles

Porcentaje de ayuda CUANTIA ,
i Y MAXIMA DE R OBSERVACION

(Opcional en AYUDA (CMA) SOBRE % o

SINGULARES) CMA

Se trata de una linea de proyectos singulares con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos pertinentes y los criterios de seleccién descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.2).

Presupuesto 303.425.20 €

previsto

Criterios de seleccién

Temporalizacién
estimada

Las dltimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2025, certificando y

Convocatorias 2018,2020 y 2022 Finalizacién y pagando cada operacién conforme a su finalizacién

Pago

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco

de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020. y

Referencias normativas

Anexo I. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:

¢ Punto 3. Creacién y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las actividades de produccion, transformacién y comercializacién de productos agrarios y/o
alimentarios.

e Punto 4. Creacién y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las actividades de produccion, transformacién y comercializacién de productos forestales.

i JUNTA DE ANDRLUTA 3 3 8
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Acciones para la puesta en valor y promocion de productos y servicios de calidad diferenciada endégenos (AOVE-D.O/ IGP, marca P.N, turismo
rural) como apoyo a los sectores productivos y a la diversificacion de la economia

LINEAS DE o 00 : NO NINT NPR
TIPO ¢PUBLICO PRIV ¢CONCURRENCIA c.C JNTEGRADO Productivo//No
PROYECTOS (LP) o PROYECTO COMPETITIVA? o ? productivo
PROGRAMADOS (P) PRIVADO
?
NO

TIPO ENTIDAD PYME no Otros

PRIVADA e GDR | ?)%%ﬁ\élgzlos I PERSONAS (Indicar en
BENEFICIARIOS/AS 5 A rucro FISICAS celda dcha.)

PB1.3

NO

OBJETIVO
GENERAL

Contribucién a
OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Contribucién a OTROS
OBJETIVOS

Explique la
contribucién a
objetivos.
Concretamente, a
objetivos transversales,
objetivos generales y
especificos

OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

OEB.2 CUALIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA
INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB7.PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS EE.NN. DE LA COMARCA

OEA.1 OEA.3 OEB.2

Los Espacios Naturales forman parte del Patrimonio Rural, contribuyendo esta linea a su mejora. La lucha contra el cambio climatico no supone tinica y exclusivamente la gestion de una
externalidad, también implica la mejora del valor del servicio o del producto comercializado. Todas las acciones contribuyen a la mejora de la competitividad, ademas de contribuir a la
creacion de empleo y a la mejora de la cultura emprendedora, cuestion que afecta a la empleabilidad de hombres, mujeres y jovenes. Al margen de que la promocién corresponda al GDR
las acciones han de incorporar un grado de innovacién

Como hemos indicado anteriormente, con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos especificos. Entre estos objetivos destacan los siguientes: OEB.2
CUALIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEBS.
FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB7.PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS EE.NN. DE LA

COMARCA. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada atendemos a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que
derivan del andlisis DAFO. En este caso entre los objetivos operativos cubiertos se encuentran los siguientes: O.1.1.5. Apoyar acciones de mejora de la comercializacién agricola.
0.1.2.2. Apoyar acciones que permitan la consolidacién y mejora de la calidad del producto ganadero. .0.1.3.7. Apoyar acciones de mejora de la comercializacién de productos
agroalimentarios. O.1.4.5. Apoyar acciones que desarrollen modalidades de turismo especifico y que amplien o mejoren las posibilidades de desarrollo de actividades
complementarias.O.2.6. Apoyar iniciativas de sensibilizacién y aprovechamiento del patrimonio rural como recurso para el empleo.

Objetivo/s del proyecto

Son proyectos de Cooperacion Intraterritoriales, regidos por la normativa que afecta a la medida 19.3. Con todo ello, las acciones atenderén la a los objetivos destacadas y
consideraran las demandas realizadas por los colectivos implicados. En los que se trabajaré en dos lineas diferentes, con el objeto de desarrollar los recursos endégenos de la comarca
de la Sierra de Segura. Por un lado el turismo, como potencial diversificador de la economia rural, apostando por nuevos tipos de turismo y por la puesta en valor de productos del
territorio diferenciados por su calidad (IGP cordero segurefio y DO/ AOVE). Se garantizara en todos los proyectos la transferencia de conocimientos y buenas practicas entre las zonas
rurales Leader y otros territorios donde se implementen Estrategias de Desarrollo Local. Para ello, se considerara la opinién de los Comités de Seguimiento Las acciones atenderan la
., atencion a los objetivos destacadas y consideraran las demandas realizadas por los colectivos implicados.
Descripcion del Pro .

3 yectos:
proyecto o lineas de Fomento de la cultura del aceite de Oliva y su puesta en valor. “Escuela Abierta de Cata”.
proyectos (OPCIONAL BeensiiQRo) sty
EN SINGULARES) Promocion de la comarca, a través de la Conservacion y Mejora de la calidad del Cielo nocturno, en el Parque Natural. Reserva Starlight..
Promocién de la IGP del Cordero Segurefio.

En todas las acciones planteadas son de obligado cumplimiento los requisitos de Ecocondicionalidad y Sociocondicionalidad descritos en esta EDL, atendiendo a lo
especificado en las distintas Convocatorias de Ayudas.

¢Proyectos agrarios, alimentarios o
forestales que no se acogen a
limitaciones de complementariedad?
JUSTIFICACION SI ES EL CASO

ﬁo%glélé: 1288 s una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimensién de género porque su inclusién o ausencia implica efectos diferentes en la realidad
de mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizacién en materia de igualdad como la participacién del colectivo femenino y masculino nos llevan a
PERTINENTE? R . . . o . .. X . . . .
considerar dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Contribucion a mejora ¢CG6mo contribuye a Los proyectos desarrollados plantean la promocion territorial y, con ella, la de los Espacios Naturales de la Zona Rural LEADER y Red Natura
M
I

;Pertinencia de género?

i i mejorar el medio ambiente?
medio ambiente ) 2000. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

Contribucién a la lucha
contra el cambio
climatico

sCémo contribuye en la Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo tienen de obligado cumplimiento el compromiso de Ecocondicionalidad, al
T e margen del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio climatico.
climatico?

Segln se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a; A6.4. Desigualdad Social y Laboral generalizada y F6.6,0

Contribucién a la :C6 -
. ¢Cémo ~contribuye a 13 6.3, 06.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para las mujeres. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad
igualdad entre hombres

y mujeres

igualdad entre hombres y|

- especificada en la EDL.

Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a: D7.1. Dificil acceso al mercado laboral y alta tasa de desempleo y D.7.2.
Impacto en la poblacién Resumen del andisis del A.7.3, A7.4, A.7.6, A7.7, O.7.1.Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo para la juventud. Asi mismo es de obligado cumplimiento la
1JUV.

si
G
si
A
si
CC
si
IG
si
(o]

joven impacto en la poblacién Sociocondicionalidad especificada en la EDL.
joven
Perteneciente a la ITI Proyecto ITI
de Cadi N CADIZ (si NO PROCEDE
€ Ladiz corresponde)

CORRESPONDENCI 1 2 3 4 5 6 7 | 8 9 10
A MEC ! ! ! [ ! [ x [
1A 1B 1C 2A 2B 3A 3B ‘ 4A 4B 4C
corresponpenct | N R Y Y P O e
A FEADER 5A 5B 5C 5D 5E 6A 6B 6C
L x

Indicador/es de GASTO Valore.s Indicador Final FECHAS 2021, 2022, FECHA D
jecucié ' PUBLICO vl - 142.891,59 € EJECUCIO 1S rphn Ol 23,2025
ejecucién del proyecto (0.1) ejecucién 095, I\ ’ S ’

VALOR
INDICADORES R24H R24M R24 R24 NJ R24* H R24* M R24* ] R24* NJ T3 H(IC) T3 M(1C) T3 J (1C) T3 NJ (1C)

RESULTADOS J
o | o ] ol o | o ] ] o | 1 | ¢

TODOS/1C
VALOR R23H (%)  R23M (%) R23J o R25H (%) R25J (%)
INDICADORES (6B) (6B) %) ~ RBNEBOO e (60)

R25 M (%) (6C) R25 NJ(%) (6C)

(CDY
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6B/6C/OTROS INDIC 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS OEB OEB.1.1 OEB.2.1 OEB.3.1 OEB.4.1 OEB.5.1 OEB.6.1 OEB.7.1
1 3 3 3

Estos proyectos de cooperacion se integran en la submedida 19.3 del PDRA 214-2020. Atendiendo a la naturaleza de los proyectos existiran, en su caso, costes de asistencia técnica
preparatoria, costes de personal y los costes que estén indubitadamente ligados a los proyectos subvencionados .

Opcional e 100% ) § hy AD . W g2 el OBRE % o Al tratarse de proyectos del GDR el maximo es del 100 % Pr;::gil:gto 142.891,59 €
A P, A
erios de seleccié Los criterios de selecciéon de los Proyectos de Cooperacion, en los que el promotor es el GDR Sierra de Segura, descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.4). Se trata de un

proyecto sin concurrencia competitiva.

Las ultimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2025, certificando y

onvocato 2018 Finalizacion y L. RV
7 pagando cada operacién conforme a su finalizacion

Pago

Esta linea de proyectos, promovida por el GDR, encaja en la Submedida 19.3 " Proyectos de cooperacio6n interterritorial y transnacional".

BOJA n° 70 de 11 de abril de 2019. Resolucion de 30 de abril de 2019 de la Direccién General de Industrias, Innovacién y Cadena Agroalimentaria, por la que se convocan las ayudas
previstas en la Orden de 23 de octubre de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las subvenciones LEADER, para la preparacion y realizacion de las
actividades de cooperacién por los grupos de desarrollo rural de Andalucia corespondientes a la submedida 19.3 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020. Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia.
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PB1 4 Acciones para la puesta en valor y promocion del patrimonio rural (turistico, cultural, natural, etnografico), como apoyo a los sectores productivos y a la
’ diversificacion de la economia.

I};}IQI\(I)%SC]%E)S LP LP TIPO LPGD (PUBLICO O PRIV (CONCURRENCI NO JINTEGRADO Productivo/N NPR
(LP)o PROYECTO PRIVADO? A COMPET.? C.C ? o productivo
PROGRAMADOS (P) C
TIPO ENTIDAD ORGANISMO PYME no Otros
PRIVADA ; No PERSONA B\[e} (Indicar en N6}
BENEFICIARIOS S.A. LUCRO S PUBLICOS S FISICAS celda dcha.)

RN OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

Contribucién a
(0)22)HBAYON]
ESPECIFICOS
Contribucién a

OTROS OBJETIVOS OEA.1 OEA.3 OEB.1 OEB.2
Explique la

OEB.2 CUALIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA
INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB7.PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS EE.NN. DE LA COMARCA

contribucién a Las acciones planteadas suponen una mejora de las competencias de las personas participantes, también la consideracion del patrimonio comarcal como posible yacimiento de empleo.
objetivos. Es evidente, considerada la tematica, que esta linea de acciones contribuye a la mejora del capital social, capital cultural y al capital medioambiental de la comarca. Como cualquier
Concretamente, a proyecto, con mas sentido cuando las actuaciones son promovidas por el GDR, debe cumplirse con los compromisos de ecocondicionalidad y sociocondicionalidad. Entre los
objetivos transversales, participantes en este tipo de acciones, considera la experiencia de esta ADR, destacan mujeres y jovenes. El GDR debera demostrar el caracter innovador de las acciones planteadas
objetivos generales y conforme al protocolo establecido en el epigrafe 5

especificos

Como hemos indicado anteriormente, con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos especificos. OEB.2 CUALIFICACION DE LOS RECURSOS
HUMANOS OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA
INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB7.PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS EENN. DE LA COMARCA. OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION
DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB6.VISIBILIZAR LA PRESENCIA DE LA MUJER EN LA ECONOMIA DE LA COMARCA. Para dotar de legitimidad
a esta accion planificada atendemos a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del analisis DAFO. En este
(O} [SY AR SR ()EIUT caso entre los objetivos operativos cubiertos se encuentran los siguientes: O.2.4. Apoyar iniciativas que contribuyan a la creacién y mantenimiento de empleo, asi como a la mejora de
las condiciones en el empleo, con especial atencion a los colectivos con capacidades diversas, con riesgo de exclusion social, parados de larga duracion, jovenes y mujeres.
0.1.4.3.Fomentar iniciativas que permitan la cooperacion y la articulacion de los sectores turistico y hostelero. O.1.4.5. Apoyar iniciativas para la mejora de la comercializacion de los
productos turisticos tanto en la oferta genérica como en la oferta especifica. O.1.4.7. Fomentar acciones de sensibilizacion, conocimiento y aprovechamiento del patrimonio rural,
considerado en todas sus dimensiones. O.5.1 Apoyar y desarrollar acciones de fomento de la identidad comarcal. O.1.1.5. Apoyar acciones de mejora de la comercializacion agricola.
0.1.2.5. Apoyar acciones de mejora de la comercializacion ganadera. O.1.3.5. Apoyar iniciativas de mejora de la comercializacion de productos agroalimentarios.

Se trata de una linea de proyectos no programados promovidos por el GDR,. Con todo ello, las acciones atenderan a los objetivos destacados y consideraran las demandas realizadas
por los colectivos implicados. En la convocatoria se plantearan las acciones elegibles dentro de la linea 19.2.2.1 "Formacién, informacion, promocion y actividades de demostracion
vinculadas con el desarrollo endogeno del medio rural". Conforme a que “Las ayudas iran destinadas a la organizacion o participacion en actividades de formacion, informacion,
promocion, demostracion o para el desarrollo de intercambios destinados a compartir conocimientos relacionados con el desarrollo econémico y social del medio rural, incluyendo la
innovacion social, la conservacion del patrimonio rural y medioambiental, asi como la Iucha contra el cambio climatico”. Las acciones planteadas son las siguientes: Promocion
integral de la comarca y todos los sectores socioeconomicos, culturales, naturales.

(OPCIONAL EN Realizacion de material grafico y/o audiovisual, de promocion integral de la comarca y sus recursos.

SINGULARES) Organizacion y realizacion de jornadas de promocion de la comarca y su potencial de destino turistico, deportivo, natural..

Descripcion del
proyecto o lineas de
proyectos

(Proyectos agrarios,
alimentarios o
forestales que no se
acogen a limitaciones
de
complementariedad?
JUSTIFICACION SI

NO SE ACOGEN A NINGUNA LINEA DE AYUDA AGRARIA

ES EL CASO

;Pertinencia de (Ff)s?ﬁ C?ILEJ g Es una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimension de género porque su inclusion o ausencia implica efectos diferentes en la

:;, o PG PER”I-"INENTE realidad de mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizaciéon en materia de igualdad como la participacion del colectivo femenino y masculino
genero: 9 nos llevan a considerar dicha pertinencia.Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Las acciones planteadas consideran la sensibilizacion en materia medioambiental, ademas de poner en valor los Espacios Naturales de la
Zona Rural LEADER y Red Natura 2000. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL. Asi mismo
es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

Contribucién a mejora IM A (Coémo contribuye a mejorar
medio ambiente medio ambiente?

Contribucién a la
lucha contra el cambio
climatico

;Como contribuye a la lucha Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tiene de obligado cumplimiento el compromiso de
ICC gontra el cambio climatico? ecocondicionalidad, al margen del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio
climatico
Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a; A6.4. Desigualdad social y laboral generalizada y F6.2,
Contribucion a la F.6.3, 06.1.Atendiendo a la experiencia de la ADR, son las mujeres quienes participan en un mayor numero en este tipo de acciones. .Asi

. [ Co trib a la igualdad . . .. . . . . .

igualdad entre hombres 1IG RSP ARals -l 11150 cs de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.
; entre hombres y mujeres?

y mujeres

Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a; D.7.1 Dificil acceso al mercado laboral y alta tasa d
desempleo, y D7.7, D7.8,F7.1, F7.2, O7.1.El proyecto plantea mostrar a la juventud de la comarca yacimientos de empleo, ademas de
visibilizar por su caracter demostrativo acciones desarrolladas por jovenes. .Asi mismo es de obligado cumplimiento la
Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Impacto en la Resumen del analisis del
poblacion joven impacto en la pobl. joven

Perte,n e.Ciente alalTl Pé(X/]g?ZO (I;I;I No resulta relevante
de Cadiz corresponde)
CORRESPONDENCI 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
A MEC _________
CORRESPONDENCI _____—____
A FEADER 5B 5C 6A 6B 6C

: GASTO Valor-valores
Indicador/es de T previstos

ejecucion del proyecto 0.1) ejecucion

FECHAS
EJECUCIO
N

FECHA
RESULTADO
S

Indicador Final
=52.000,00 €

2021,2022
2023,2024

2021,2022
2023

T3 H (1C) T3 M (10) T3 1 (1C) T3 NJ (1C)

- * S
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VALOR

INDICADORES
RESULTADOS

VALOR R23 H (%) R23 M (%) R23 J (%) o R25 H (%) o/ ¢ R25 J (%) R25 NJ(%) ADICIONA
INDICADORES (6B) (6B) (6B) ~ RBNIEBCH (6C) LS A () () (6C) (60) ADICIONAL 1 [ 25
RESULTADOS

6B/6C/ADICIONAL 0 0 0 0

Podran ser elegible, entre otros, los siguientes gastos:
Cuando la ayuda esté destinada a la organizacion de la actividad podréan ser subvencionables;
. La contratacion de personal o servicios relacionados con la organizacion, el asesoramiento y la coordinacion, la realizacion de estudios previos, la publicidad y difusion de
actividades incluyendo la elaboracion del material fisico o digital, los equipamientos, herramientas, aplicacion informaticas y el material fungible necesario, la adecuacion y
acondicionamiento de espacios, el transporte e instalacion de material, la prestacion de servicios de transporte de posibles los asistentes a actividades, los seguros y asistencia médica
Costes elegibles necesarios, el alquiler de suelo o locales, el montaje y decoracion de stands, asi como los gastos del personal necesario para el desarrollo de la actividad, incluido el personal docente en
las actividades formativas.

Cuando la ayuda esté destinada a la participacion en una actividad podran ser subvencionables;
. Los derechos de participacion o canon de ocupacion, los gastos de viajes y dietas, el transporte de material, el coste de elaboracion o adquisicion de material fungible o
publicitario, el alquiler de locales, asi como otros gastos ligados o necesarios para la participacion.

Los gastos subvencionados no podran suponer la adquisicion de activos duraderos salvo que esté suficientemente justificado segun las caracteristicas del proyecto y sean necesarios para
el correcto desarrollo de éste.

Las inversiones en inmuebles unicamente podran ser subvencionables en el caso de los proyectos de demostracion, consistiendo en inversiones utilizables inicamente durante el periodo
de ejecucion de estos.Podran considerarse subvencionables los gastos derivados de las actividades necesarias para desmontar los bienes inmuebles construidos para el proyecto de
demostracion.

Porcentaje de ayuda C,U,ANTIA OBSERVACIO N
(Opcional en 100% MAXIMA DE 52.000,00€ SOBRE % o CMA Al ser proyectos promovidos por el GDR el méaximo es Presupuesto 52.000,00 €
p € AYUDA ’ previsto : >

SINGULARES) (CMA) del 100 %

Los criterios de seleccion de los proyectos propios del GDR Sierra de Segura descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 (punto 7.4.3). Se trata de un proyecto sin concurrencia
Criterios de seleccion competitiva.

Temporalizacion Convocatoria
estimada s

Las ultimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2023, certificando y pagando cada

2020 Finalizacion y Pago . L
operacion conforme a su finalizacion

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco

N . . de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.
Referencias normativas

Anexo I. Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:
8 Formacién, informacién, promocién y actividades de demostracién vinculadas con el desarrollo endégeno del medio rural.
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PB21 Linea de ayudas para la formacién y cualificacién de los sectores productivos para su empleabilidad y adaptacién a los cambios, especialmente de
: muijeres, j6venes v poblacién en riesgo de exclusion.

LINEAS DE .

TIPO ;PUBLICO ; CONCURRENCIA ) Productivo/No
PROYECTOS (LP) o P PROYECT i PRIV S COMPET.2 C.C. pPipae¥Nted NINT oroductivo NPR
PROGRAMADOS 0 PRIVADO
(P) ?

Personas juridicas PYME no Otros
TIPO s : ORGANISMOS

publicas o privadas GDR BN p q PERSONAS §| Indicar en \]
BENEFICIARIOS/AS  sin dnimo de lucro SI o PUBLICOS v iSIoAS O IS v

Laspersonas beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:
Cuando el proyecto esté destinado a la organizacion de una actividad formativa, la persona o entidad beneficiaria debera haber organizado con anterioridad a la solicitud de subvencién, al menos una actividad
formativa relacionada con la materia a impartir a través del proyecto para el que se solicita la ayuda. Dicha actividad debera haber sido de una duracién minima de 150 horas lectivas.

Condiciones de Elegibilidad
beneficiarios/as

ggl{ﬁglixg OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

Contribucién a OBJETIVOS OEB.2 CUALIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA
ESPECIFICOS INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO OEB6.VISIBILIZAR LA PRESENCIA DE LA MUJER EN LA ECONOMIA DE LA COMARCA

Contribucion a
OTROS OBJETIVOS OEB.1 OEB.7 OEA.1

Explique la contribucién a

objetivos. La mejora de la cualificacién redunda en una mejora de la empleabilidad, también en una mejora para insercién laboral de colectivos en riesgo de exclusién laboral: juventud y mujeres. Ademads, como toda
Concretamente, a objetivos accion de esta EDL, ha de cumplir con los compromisos de ECOCONDICIONALIDAD y SOCIOCONDICIONALIDAD. Se podra especial énfasis en visibilizar acciones desarrolladas por mujeres, también
transversales, objetivos en promover la participacién de la poblacién juvenil. Como en el resto de lineas de proyectos, con independencia de tratarse de un proyecto programado, se ha de demostrar el grado de innovaci6n de las
generales y especificos acciones planteadas

Como hemos indicado anteriormente, con este Proyecto programado se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL: OEB.2 CUALIFICACION DE L.OS RECURSOS HUMANOS OEB 4.
FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN EL TEJIDO
PRODUCTIVO OEB6.VISIBILIZAR LA PRESENCIA DE LA MUJER EN LA ECONOMIA DE LA COMARCA. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada atendemos a los objetivos
operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las necesidades que derivan del analisis DAFO. En este caso entre los objetivos operativos cubiertos se encuentran los
siguientes: 01.1.8. Apoyar acciones de cualificacion dentro del sector agricola. O.1.2.7. Apoyar acciones de cualificacién dentro del sector ganadero. O.4.1. Apoyar iniciativas de educacién
medioambiental y mitigacién del cambio climatico.0.1.1.2 Apoyar acciones que permitan la consolidacion y expansién de la agricultura ecolégica. DESTACAMOS EN NEGRITA LOS OBJETIVOS
OPERATIVOS (RELACIONADOS CON LAS NECESIDADES) que muestran los elementos de diagndstico relacionados con el sector agropecuario y forestal

Objetivo/s del proyecto

Podran ser elegibles los siguientes proyectos:
Proyectos destinados a la organizacién o participacion en jornadas, cursos, seminarios y/o intercambios, de formacion e informacién sobre:

. Diversificacién mediante cultivos alternativos.

. Agricultura y ganaderia ecoldgica.

. Reciclaje de residuos de la agricultura y la ganaderia.

o Comercializacion de productos y recursos del Parque Natural.

. Utilizacién de nuevas tecnologias de informacién y comunicacién, asi como redes sociales para la venta de productos y servicios.

No seran elegibles los siguientes proyectos:

Actividades formativas que formen parte integrante de programas o sistemas normales de educacién de ensefianza secundaria o superior.

Descr1pc1onrdel Condiciones de elegibilidad de los proyectos.

PFO}’ECtO o lineas de Todos los proyectos deberan cumplir los siguientes requisitos:

proyectos . Los proyectos deberén ser de carcter no productivo. A estos efectos, deberan considerarse los siguientes puntos:

= La organizacion y desarrollo de actividades formativas sera de caracter no productivo cuando la persona beneficiaria sea sin animo de lucro, la actividad esté destinada a la poblacion en general o a colectivos especificos

(OPCIONAL EN (excluidos trabajadores de empresas concretas que participen de forma selectiva) y las posibles cuotas o ingresos obtenidos no superen, junto con la ayuda concedida, el coste de la actividad subvencionada. La

SINGUL ARES) participacion en dicha actividad debera estar abierta a todas las personas con derecho a ella segun las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por éste. La seleccién de los participantes
debera realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliacién o vinculacién con la persona beneficiaria no podra ser un requisito para tener acceso a la actividad subvencionada.

- La organizaci6n y desarrollo de actividades informativas y de promocién (ferias y eventos similares) serd de caracter no productivo cuando la persona beneficiaria sea sin 4&nimo de lucro, el desarrollo de la actividad no
suponga un beneficio econémico para la persona beneficiaria y, a través de la ayuda concedida, no se costeen los gastos en que debiese incurrir para su participacion, una persona fisica o juridica que tenga la
consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el Anexo I del Reglamento (UE) 702/2014. La participacion en dicha actividad deberad estar abierta a todas las personas con derecho a ella segun
las caracteristicas del proyecto de que se trate y los objetivos perseguidos por éste. La seleccion de los participantes debera realizarse de forma objetiva y transparente. La afiliacion o vinculacion con la persona
beneficiaria no podra ser un requisito para tener acceso a la actividad subvencionada.

- La participacion en actividades informativas y de promocion (ferias y eventos similares) sera de caracter no productivo cuando la persona beneficiaria sea sin animo de lucro y, a través de la ayuda concedida, no se
costeen los gastos en que debiese incurrir para su participacion, una persona fisica o juridica que tenga la consideracion de empresa de conformidad con la definicion establecida en el Anexo I del Reglamento (UE)

702/2014.

. Todos los cursos de formacién deberan tener un médulo sobre la proteccion del medio ambiente y la lucha contra el cambio climético. Estas acciones seran de convocatoria abierta.

. En las acciones que se realicen, como minimo el 20% de participantes deberan ser jévenes (< 35 afios) y/o mujeres.

. Las actividades de informacién/promocion vinculadas a productos agrarios, alimentarios y/o forestales, se centraran en la divulgacién de informacion factual de los productos, informacion sobre conocimientos cientificos
vinculados a éstos, asi como otro tipo de informacion relacionada con los métodos de produccién o transformacién. En ningtin caso se podra hacer referencia explicita al origen de los productos, marcas de calidad o marcas
comerciales.

. Cuando el proyecto esté destinado al desarrollo de intercambios, la duracién maxima de éstos deberd ser de 5 dias.

. Los proyectos deberan cumplir al menos un requisito de Ecocondicionalidad de los definidos en el epigrafe 10.5 de la EDL y que se indican a continuacién:

- Contribuir a la mejora de la eficiencia energética o reduccion del consumo de energia.

- Contribuir a la utilizacion, fomento o desarrollo de fuentes renovables de energia.

- Contribuir a la reduccién o depuracién de emisiones de gases de efecto invernadero.

- Contribuir a la reutilizacion, reciclado o reduccion de residuos.

- Contribuir a la proteccién, conservacion o implantacion de medidas que minimicen los riesgos sobre los recursos naturales que actien como sumideros de carbono.

= Contribuir a la implantacién o apoyo al desarrollo de politicas y estrategias vinculadas a los aspectos anteriores.

- Contribuir a la formacién, difusién o sensibilizacion sobre los aspectos anteriores.

Los gastos necesarios para el cumplimiento del presente requisito no sran elegibles salvo que el requisito cumplido esté diretamente vinculado con el proyecto para el que se ha solicita la ayuda.

. Los proyectos deberdn cumplir al menos un requisito de Sociocondicionalidad de los definidos en los epigrafes 8.6 y 9.6 de la EDL y que se indican a continuacion:
- Creaci6n o mantenimiento de empleo femenino. Para el cumplimiento del presente requisito, el contrato debera ser de al menos de media jornada con una duracién minima de 3 afios.
= Creaci6n o mantenimiento de empleo joven (menores de 35 afios). Para el cumplimiento del presente requisito, el contrato debera ser de al menos de media jornada con una duracién minima de 3 afios.
= Iniciativa del proyecto por parte de una persona juridica privada sin animo de lucro en cuyo 6rgano de direccién haya al menos, un 51% de representacion femenina.
= Iniciativa del proyecto por parte de una persona juridica privada sin 4nimo de lucro en cuyo 6rgano de direccién haya al menos, un 51% de representacion de personas jéovenes (menores de 35 afios).
- Mejora de las condiciones para la conciliacion de la vida laboral y la vida familiar.
- Mejora de las opciones de ocio para la juventud.
- Formacion dirigida a mujeres.
- Formacion dirigida a personas jovenes.
= Mejora de los sistemas de informacién para mujeres.
- Mejora de los sistemas de informacién para personas jévenes.
- Desarrollo de acciones de formacién e informacién en materia de género.
Los gastos necesarios para el cumplimiento del presente requisito no sran elegibles salvo que el requisito cumplido esté diretamente vinculado con el proyecto para el que se ha solicita la ayuda.

. Los proyectos deberan cumplir con un grado de innovacién conforme al protocolo indicado en la Estrategia de Desarrollo Local. A estos efectos, todos los proyectos deberan abordar uno o mas de los siguientes aspectos:
- Innovacién de objeto o alcance: proyectos donde se forme y se cualifique sobre tematicas no impartidas en la comarca durante los cinco afios anteriores al momento de la solicitud de ayuda.
- Innovacién del proceso: proyectos desarrollados a través de nuevas técnicas de formacion y cualificacion con respecto a las utilizadas en la comarca durante los cinco afios anteriores al momento de la solicitud de ayuda.

)
JUNTR II[‘MID)\UJUR 3 4 3

CORCETHA DG AGIKULTIG, AT OSSO0 AL




A+

o EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION DE LA EDL

F’EEF:I([’EPE?HGSZUWSMWJES GDR SIERRA DE SEGURA

Tras el proceso de participacion ciudadana llevado a cabo para el disefio y elaboracion de la Estrategia de Desarrollo Local Participativo de la ZRL Sierra de Segura se han puesto de
manifiesto una serie de necesidades en el sector de la agricultura, ganaderia, agroindustria, forestal, turismo-hosteleria y comercio, que se han reflejado en su matriz DAFO correspondiente asi
como en la priorizacién de necesidades territoriales. Atendiendo a las DAFOS tenemos;

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Agricultura": D1.1.3./D1.1.4/ D1.1.6/ D1.1.13-. A1.1.7/ A1.1.11/ A1.1.14.- F 1.1.3.- 01.1.3/ 01.1.8. Y en cuanto a las NECESIDADES priorizadas en
Agricultura; N1.1.3/ N1.1.5

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Ganaderia": D1.2.2/ D1.2.3-A1.2.8/ A1.2.13/-- 01.2.3. Y en cuanto a las NECESIDADES priorizadas en Ganaderia; N1.2.4/ N1.2.10

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Industria Agroalimentaria": D1.3.3/D1.3.5/D1.3.8- A.1.3.10-F1.3.4/ F1.3.5- 01.3.3. Y en cuanto a las NECESIDADES priorizadas en Industria

¢Proyectos agrarios, Agroalimentaria; N1.3.2
li tari DAFO "Economia y Estructura Productiva. Turismo-Hosteleria": D.1.4.2.D1.4.3.D1.4.5-A1.4.4-F1.4.1/F1.4.6-01.4.4/01.4.15. Y en cuanto a NECESIDADES priorizadas en Turismo-Hosteleria;
alimentarios o N1.4.3.N1.4.5

forestales que no se DAFO " Estructura productiva. Comercio/Servicios". D15.12-A1.5.6/A1.5.7/-F 1.5.3/F1.5.5/F1.5.6-01.5.2/01.5.7/01.5.10. Y en cuanto a NECESIDADES priorizadas en Comercio/Servicios; N1.5.9/N1.5.3
acogen a limitaciones on este proyecto programado se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL descritos anteriormenente, desarrollado bajo concurrencia competitiva. Las acciones
de atenderan a los objetivos destacados y consideraran las demandas realizadas por los colectivos implicados.

complementariedad? RIS

NI NIz (o Xel (o) B I relacion a la Medida MO1: Acciones de transferencia de conocimientos e informacion

ES EL CASO Submedida 1.1. Apoyo a las acciones de formacion profesional y adquisiciéon de competencias.

ipo de operacién 1.1.1. Programas formativos para mejorar la cualificacién de los profesionales y el emprendimiento en el sector agroalimentario.

8.2.1.3.1.6. Condiciones de admisibilidad

..”Los receptores de la formacion financiada por esta operacion deben ser personas que desarrollen sus actividades en los sectores agrario.
alimentario y forestal. administradores de tierras y otros agentes econémicos que constituyan PYME, cuyo ambito de actuacion sean las zonas rurales, A estos
efectos, se entendera como PYME, una microempresa o una pequefia o mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE de 6 de mayo de 2003, de la Comisi6n.”
ustificacién de la complementariedad:

En la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacién en materia de formacion e informacion medioambiental, siendo los receptores de la formacién, informacién y/o jornadas financiadas
..” la poblacién en general o a colectivos especificos (exeluidos trabajadores de empresas concretas que participen de forma selectiva

ipo de Operacién 1.1.2 . Formacion ambiental para la restauracion y preservacion del medio natural, preservar y mejorar la biodiversidad (incluido en las zonas Natura 2000 y en las
Zonas con limitaciones naturales u otras limitaciones especificas), los sistemas agrarios de alto valor natural, asi como el estado de los paisajes europeos.

ustificacién de la complementariedad:
Para cubrir necesidades detectadas en la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacién en general en materia de formacién e informacién medioambiental.

Debido a las caracteristicas geograficas de la comarca, con gran dispersién poblacional y distanciamiento a grandes nticleos de poblacién, existe un déficit de formacién especifica
realizada en la comarca y adaptada a los/as habitantes de ella por parte de entidades publicas y privadas dentro del &mbito rural, por lo que mantenemos esta linea de ayudas para facilitar
el acceso a dichas formaciones por parte de la poblacién.

Asi mismo con esta linea atendemos prioritariamente a los colectivos obJetlvo de la EDL, jévenes y mujeres., siendo de obligado cumplimiento la participacion en todas|
las acciones que se desarrollen, de un 2 I

Submedida 1.2. Apoyo a las actividades de demeostracion y las acciones de informacion.

ipo de operacion 1.2.1. Actividades de divulgacion/demostracion orientadas especificamente al sector del olivar.

ipo de operacion 1.2.2. Actividades de demostracion e informacion para la reutilizacién de subproductos y la reduccion de residuos y emisiones.

ipo de operacién 1.2.3. Actividades de divulgacién/demostracion en otros sectores diferentes al olivar.

ipo de operacién 1.2.4. Actividades de demostracién e informacién destinadas a la restauracién y preservacién de la biodiversidad y a la gestién forestal sostenible.

En todas las operaciones los receptores de la formacion e informacién son sectores productivos determinados; sector del olivar, sector agrario y alimentario, sector forestal, gestores de
ierras, y a otros sectores econémicos que constituyen PYME, cuyo ambito de actuacién sean las zonas rurales. , A estos efectos, se entendera como PYME, una microempresa o una
pequefia o mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE de 6 de mayo de 2003, de la Comisién.”

ustificacion de la complementariedad:
En la EDL, se hace necesario el apoyo a la poblacién en materia de formacién e informacion medioambiental, siendo los receptores de la formacién, lnforma(:lon y/o jornadas financiadas
” la poblacién en general o a colectivos especificos (exeluidos trabajadores de empresas concretas que participe

Asi mismo con esta linea atendemos prioritariamente a los colectivos ob]etlvo de la EDL, jovenes y mujeres. siendo de obligado cumplimiento la participacién en todas|
las acciones que se desarrollen, de

No obstante antes de la resolucion de coneesion. el GDR comprobara que las necesidades que puedan ser cubiertas en la comarca por las Lineas de
ayudas previstas en el PDR-A 2014-2020. Y concretamente (1.1. Y 1.2) no hayan sido implementadas en la comarca durante el periodo de
pjecucion.

¢POR QUE ES- NO Es una situacién en la que resulta relevante tener en cuenta la dimensién de género porque su inclusién o ausencia implica efectos diferentes en la realidad de
t{Per’[inencia de género? IR RN INIANENAI mujeres y hombres. Tanto las acciones de sensibilizacién en materia de igualdad como la participacién del colectivo femenino y masculino nos llevan a considerar
dicha pertinencia. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

B R YRl Las acciones planteadas consideran la sensibilizacion y formacién en materia medioambiental, ademds de poner en valor los Espacios Naturales de la Zona
R . el medio ambiente? Rural LEADER y Red Natura 2000. El hecho de contemplar este aspecto se discrimina positivamente al abordar los criterios de seleccion. Asi mismo es de
mejora medio obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

ambiente

Contribucién a

Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tienen de obligado cumplimiento el compromiso de Ecocondicionalidad, al margen del
. .. p g 8 p p 2
Contribucién a la lucha f FeO Rl WML desarrollo de este proyecto que esta dirigido a acciones de formacién con un médulo especifico la lucha contra el cambio climatico. El hecho de contemplar
contra el cambio iR ReElnbI iR linElildr este aspecto se discrimina positivamente al abordar los criterios de seleccion.
climaticn
Contribucién a la ] ;Cémo  contribuye a la Segun se ha concluido durante gl proceso de participacién (I:iudadana, atendemos a; D6.4. ]?esiggqldafi so.c’ial y laboral generaliza.da, y D.6.7,0.6.1.]jlstos
ioualdad entre hombres isualdad entre hombres proyectos suponen una oportunidad de empleo para las mujeres. En las acciones se valorara la visibilizacién del papel de las mujeres en la economia

g N rﬁujeres? M comarcal. Los criterios de seleccién discriminan positivamente la participacion de la mujer. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad
y mujeres ’ especificada en la EDL.

Segun se ha concluido durante el proceso de participacion ciudadana, atendemos a: D7.10. Falta de formacion especifica para jovenes, adaptada a las
Impacto en la necesidades, mercado productivo y posibilidades de empleo en la comarca y D.7.5, A7.3, 07.1, O7.6. Estos proyectos suponen una oportunidad de empleo
poblacién joven para la juventud. Los criterios de seleccion discriminan positivamente la participacion de la juventud. Asi mismo es de obligado cumplimiento la
Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Perteneciente a la

ITI de Cadiz INO PROCEDE

CORRESPONDENCI 2 3 4 5 6 7 8 9 ‘ 10

AME -———----II-
2A 2B 3A 3B 4A 4B ‘ 4C

CORRESPONDENCI

AFEADER I I I A N N N

5C 5D S5E 6A 6C
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*
iEqu:f?epe?llaszuwsmmies GDR SIERRA DE SEGURA
TODOS/1C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
VALOR R23 J (%)
R23 H (%) R23 M (%) R25 H (%) R25]J R25 NJ(%)
INDICADORES (B) (6B) (G:) R23 NJ (%) (%) (6C)
RESULTADOS
6B/6C/OTROS INDIC 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
OTROS OEB OEB.1.1 OEB.2.1 OEB.3.1 OEB.4.1 OEB.5.1 OEB.6.1 OEB.7.1
6 5 5 3
OEB.1. OEB.2. OEB.3. OEB 4. OEB.5. OEB.6. OEB.7.
Adicional 1 25
N° de mujeres participantes en las
acciones.
OEB.1. OEB.2. OEB.3. OEB 4. OEB.5. OEB.6. OEB.7.
Adicional 2 10

N° de jovenes participantes en las
acciones.

Podran ser elegibles. entre otros. los siguientes gastos:
. La contratacién del personal o servicios relacionados con la organizacion.
. El asesoramiento y la coordinacién.
J La publicidad y difusion de la actividad incluyendo la elaboracion del material fisico o digital.
Costes elegibles o Los equipamientos, aplicaciones informaticas.
. Material fungible.
. La adecuacién y acondicionamiento de espacios.
. El transporte e instalaciéon de material.
J La prestacion de servicios durante el desarrollo de la actividad, incluyendo el transporte de los asistentes, los seguros y asistencia médica.
. El alquiler de suelos o locales (canon de ocupacion).
. El montaje y decoracién de stands.
. Los gastos del personal necesario para el desarrollo de la actividad, incluido el personal docente en las actividades formativas.
. Otros gastos no contemplados en los apartados anteriores y que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y resulten estrictamente necesarios para el desarrollo
de ésta.

No seran elegibles los siguientes gastos:

- Gastos excluidos de conformidad con el articulo 10 de la Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las
Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

- Gastos excluidos de conformidad con lo establecido en el Anexo I, punto 1 de la Orden citada.

- Adquisicién de activos duraderos salvo que dicha adquisicién sea estrictamente necesaria para el desarrollo de la actividad subvencionada.

Realizacion de estudios previos al desarrollo de la actividad subvencionada.

Porcentaje de ayuda CUANTIA ]
) Y VISR 19.320,17€(2017) OBSERVACION

(Opcional en INCYN(OYISI 15 000.00¢( 2020 y SOBRE % o CMA
SINGULARES) 2022)

Al tratarse de proyectos no productivos, no promovidos por Presupuesto
GDR ni AA.PP, el previsto 44.220,17 €
maximo es de un 90 %

o .. Se trata de un proyecto programado con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos pertinentes y los criterios de seleccion descritos en la EDL Subepigrafe 7.4. (punto 7.4.2).
Criterios de seleccion

Temporalizacié
n estimada

Las ultimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2025, certificando y pagando

Convocatorias 2017,2020 y 2022 Finalizacion .. .
cada operacion conforme a su finalizacién

y Pago

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la submedida 19.2 del
. . Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Referencias normativas Anexo . Tipologias de proyectos subvencionables en el marco de la Submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020:

*Punto 1. Formacion, informacion y actividades de demostracion agraria, alimentaria y forestal.

)
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Ayudas para la Mejora de infraestructuras y equipamientos de uso publico de diferente naturaleza (ocio, deporte, cultura, dependencia,
eficiencia energética) servicios basicos que mejoren la calidad de vida de la poblacion

LINEAS DE ) 4
PROYECTOS (LP) o PROYECTO cuBLIco NI <CONCURRINC ORI recrano: NIl Pocicivone NPR
PROGRAMADOS (P) PRIVADO COMPET.?

2

ENTIDAD PYME no Otros 3 aig o
TIPO PRIVADA No No ORGANISM Si PERSONAS N[ (ndicar en [ l:“updaaones Publicas sin
BENEFICIARIOS/AS s.A. LUCRO oS oS FISICAS celda dcha.) animo de lucro
i PUBLI :

PB3.1

GDR

Condiciones de Elegibilidad Las personas beneficiarias podran ser:

beneficiarios/as Lo - R . . . -
Personas juridicas publicas sin &nimo de lucro (Administraciones Locales y/o Fundaciones Publicas).

OBJETIVO
GENERAL
Contribucién a
OBJETIVOS
ESPECIFICOS
Contribucién a OTROS
OBJETIVOS

Explique la
contribuci6n a
objetivos. Como todas las acciones de esta EDL (singulares o no) deben cumplir con el compromiso de innovacién desarrollado en el epigrafe 5. La mejora de los servicios afecta a aspectos que
Concretamente, a tienen que ver con el medio ambiente y con la lucha contra el cambio climético, también con la mejora de las condiciones de vida de mujeres y jovenes. Se observan relaciones directas
objetivos transversales, (G la mejora de las condiciones de vida y la mejora de empleabilidad.

objetivos generales y

especificos

OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD ECONOMICA ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION
DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB3. MEJORAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS A LA POBLACION

OEA.3 OEB.7

Como hemos indicado anteriormente, se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL: OEB.1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD ECONOMICA ViA CREACION DE ACTIVIDAD Y
MEJORA DE LA EFICIENCIA OEB.4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN LOS SECTORES PRODUCTIVOS OEB3. MEJORAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE
LOS SERVICIOS A LA POBLACION. Para dotar de legitimidad a esta accién planificada atendemos a los objetivos operativos o, lo que es lo mismo, los objetivos que atienden directamente a las
necesidades que derivan del analisis DAFO. En este caso entre los objetivos operativos cubiertos se encuentran los siguientes: O.3.1 Mejorar infraestructuras relacionadas con los sectores productivos.

Obj etivo/s del proyecto 0.3.2. Apoyar iniciativas de estudio, analisis y embellecimiento de municipios de la comarca. O.3.3 Apoyar iniciativas de mejora de la accesibilidad, equipamientos y servicios para personas con capacidades
diversas. O.3.4. Apoyar la mejora y creacion de infraestructuras relacionadas con la gestion de residuos. O3.5. Apoyar la creacién y mantenimiento de servicios e infraestructuras relacionadas con el
aprovechamiento de los espacios naturales. O.3.7. Apoyar iniciativas en infraestructuras publicas municipales relacionadas con el aprovechamiento y uso de energias renovables y ahorro energético.

0.3.8. Apoyar la creacion y mejora de infraestructuras educativas, sanitarias y sociales como recursos de emprendimiento O.3.10. Apoyar la mejora y creacion de servicios e infraestructuras culturales,
deportivas y de ocio.

Se trata de un proyecto programado, promovido por entidades ptblicas y que encaja en la medida Estos proyectos pueden encuadrarse en la Linea de Ayuda: 19.2.2.3 “Modernizacion y adaptacién de los

municipios rurales, incluyendo la creacién y mejora de infraestructuras y servicios para la calidad de vida y el desarrollo socioeconémico del medio rural". Conforme a “ a) Creacion, adaptacién y

rehabilitacion de infraestructuras y equipamientos para la modernizacion de los municipios rurales y su entorno, asi como para la prestacion de servicios relacionados con el desarrollo econdmico, social,

medioambiental y la mejora de la calidad de vida. b) Puesta en marcha y desarrollo de nuevos productos, procesos, servicios y tecnologias de apoyo al desarrollo social y econémico, incluidas las actividades

L recreativas y culturales, a la sostenibilidad medioambiental y a la lucha contra el cambio climatico en el medio rural”

Descripcion del Teniendo en cuenta que NO serdn subvencionables:

proyecto o lineas de “Las inversiones en la creacién y mejora de caminos rurales, salvo en el caso de las destinadas a la puesta en valor de vias pecuarias”

proyectos (OPCIONAL Descripcion de las Acciones:

EN SINGULARES) - Proyectos de mejora. adaptacion. y/o equipamiento de infraestructuras deportivas;: Campos de futbhol-Futhol7. Pabellones Polideportivos. Sociales-Asistenciales:
Guarderias. Residencias de la Tercera Edad. Centros de Usos Multiples (de uso publico). con especial preferencia a uso de asociaciones. Areas Recreativas:

Ecoparques. Parking publicos accesibles. Que mejoren los servicios y la calidad de vida de la poblacion en general. Asi como f ten el asociacioni e incidan

en los colectivos de jovenes y mujeres.

- Proyectos que introduzcan medidas de eficiencia energética y Energias Renovables en las Infraestructuras Municipales y en la Hluminacion de los Espacios
Publicos Exteriores. Contribuyendo a una reduccion de emisiones de CO2 a la atmésfera.

En todas las acciones planteadas son de obligado cumplimiento los requisitos de Ecocondicionalidad y Sociocondicionalidad descritos en esta EDL, atendiendo a lo especificado en las distintas Convocatorias
de Ayudas.

¢Proyectos agrarios, alimentarios
o forestales que no se acogen a
limitaciones de
complementariedad?
JUSTIFICACION SIES EL
CASO

No procede

$3:00):40]8) 2808 s una situacion en la que resulta relevante tener en cuenta la dimension de género porque su inclusién o ausencia implica efectos diferentes en la realidad de mujeres y
¢Pertinencia de género? NO ES hombres. Tanto las acciones de sensibilizacién en materia de igualdad como la participacion del colectivo femenino y masculino nos llevan a considerar dicha pertinencia.
YNNI NP Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la EDL.

Las acciones planteadas consideran la sensibilizacién en materia medioambiental, ademas de poner en valor los Espacios Naturales de la Zona Rural

Contribucion a mejora ¢Como contribuye a mejorar el LEADER y Red Natura 2000. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Ecocondicionalidad descrita en la EDL.

medio ambiente medio ambiente?

Contribucién a la lucha ] ;Cémo contribuye a la
contra el cambio contra el cambio climatico?
climatico

BRE Todas las acciones planteadas en esta Estrategia de Desarrollo Local tiene de obligado cumplimiento el compromiso de Ecocondicionalidad, al
margen del desarrollo en esta linea de proyectos de acciones enfocadas directamente a la lucha contra el cambio climatico.

Contribucién a la . FIe LRI IR W ERB IRILEL| Segiin se ha concluido durante el proceso de participacién ciudadana, atendemos a; D.6.6 Falta de instalaciones, equipamientos, recursos y servicios

igualdad entre hombres entre hombres y mujeres? para acciones destinadas a grupos/asociaciones de mujeres, y D.6.8, O.6.1.Se discrimina positivamente en los criterios de seleccién la mejora de

y mujeres servicios que conlleven una mejora de las condiciones de conciliacién .Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada
enla EDL.

Segtn se ha concluido durante el proceso de participacién ciudadana, atendemos a D.7.14. Falta de instalaciones, equipamientos, recursos y servicios para
acciones destinadas a grupos/asociaciones de jovenes y D7.8, D7.9,07.1.07.4.Se discrimina positivamente en los criterios de seleccion la mejora de
servicios que conlleven una mejora de las opciones de ocio juvenil. Asi mismo es de obligado cumplimiento la Sociocondicionalidad especificada en la
EDL.

Impacto en la poblacién i Resumen del analisis de impacto
joven en la poblaci6n joven

Perteneciente a la ITI Proyecto ITI
de CédlZ CADIZ (Si NO PROCEDE

corresponde)

CORRESPONDENCIA 1 ‘

MEC ______-_-_

CORRESPONDENCIA __________

FEADER |

GASTO Valores Indicador Final

Indicador/es de PUBLICO ) =985.541,10 €
ejecucion del proyecto .1 previstos

ejecucion

X

FECHAS 2018,2020,2021 2018,2020,
EJECUCION [PAYPRIPK] 2N S V:NDIOR I 2021,2022,
2025

- - / N
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A . B,
D ADOR R R R R R R R R4
R ADO
TODOS/1C 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ALOR R 0 R 0 R % ») », 0
DICADOR 6B B 6B R 6B (% o R % o R %
R ADO 5 O v
6B/6C/OTROS INDIC 40 20 10 50 0 0 0 0 0 0
OTROS OEB OEB.1.1 OEB.2.1 OEB.3.1 OEB.4.1 OEB.5.1 OEB.6.1 OEB.7.1
13

Este proyecto programado encaja en las lineas de ayuda 19.2.2.3 Modernizacién y adaptacion de los municipios rurales, incluyendo la creacién y mejora de infraestructuras y servicios para la calidad de vida y
el desarrollo socioeconémico del medio rural". Costes subvencionables;"a) Subvenciones destinadas al reembolso de costes elegibles y subvencionables en que se haya efectivamente incurrido y que hayan sido
realmente abonados por el beneficiario de la ayuda. Cuando la ayuda sea una subvencién, seran subvencionables los gastos que, de manera indubitada, respondan a la naturaleza de la actividad subvencionada y
resulten estrictamente necesarios para el desarrollo de ésta.

Costes elegibles

Porcentaje de ayuda CUANTIA OBSERVACION

(Opcional en MfgffSADE B SOBRE %o Al tratarse de AA.PP. el maximo es de un 100 % P";:;‘&‘;f;w 985.541,10 €

SINGULARES) (CMA) CMA

o .. Se trata de una linea de proyectos con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos pertinentes y los criterios de seleccion descritos en la EDL Subepigrafe 7.4 . (punto 7.4.2).
Criterios de seleccion

Temporalizacié
n estimada

Las tltimas certificaciones estan previstas para el ejercicio 2024, certificando y

[@f)i\7ole=TT0ut:l 2017,2018 Finalizacion y L/ ST
J pagando cada operacién conforme a su finalizacion

Pago

Orden de 23 de noviembre de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de las ayudas previstas en las Estrategias de Desarrollo Local Leader en el marco de la
submedida 19.2 del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020.

Referencias normativas

N
JUNTA DE ANDRLUTA 3 47

CORCETHA B AGIKULTIER,FSCAT GEASROO REAL




EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION DE LA EDL
GDR SIERRA DE SEGURA

g
Europa
invierte en las zonas rurales

714 Complementariedad y coordinaciéon del Desarrollo Local LEADER 2014-
2020 con las lineas de ayuda agrarias. alimentarias y forestales del PDRA

2014-2020.

Tras el proceso de participacion ciudadana llevado a cabo para el disefio y elaboracion de la
Estrategia de Desarrollo Local Participativo de la ZRL Sierra de Segura se han puesto de
manifiesto una serie de necesidades en el sector de la agricultura, ganaderia, agroindustria y
forestal, que se han reflejado en su matriz DAFO correspondiente asi como en la priorizacion
de necesidades territoriales.

En este mismo proceso participativo de la poblaciéon, también se pone de manifiesto la
importancia de dichos sectores para el desarrollo de la comarca a la hora de
analizar las potencialidades. Las potencialidades detectadas en la Zona Rural
Leader Sierra de Segura (Epigrafe 5, punto 5.5.5.), han sido:

1. Desarrollo del sector turistico

2. Desarrollo de la agricultura y ganaderia ecologica

3. Desarrollo del sector oleicola y del resto de industria agroalimentaria
4. Aprovechamiento forestal

Inicialmente, todas las necesidades que puedan ser cubiertas por las diferentes lineas de ayudas
establecidas en el PDR-A 2014-2020, seran derivadas a las diferentes convocatorias que se
realicen para conceder ayudas a través de las medidas y submedidas correspondientes del PDR-
A 2014-2020.

No obstante, en respuesta a dichas necesidades manifestadas y potencialidades
detectadas, la Estrategia de Desarrollo Local de Sierra de Segura recoge lineas de ayudas, a
través de Leader, para el sector agrario, alimentario o forestal. Con estas lineas de ayudas
pretendemos cubrir las necesidades del territorio que no pueden ser cubiertas por las medidas y
submedidas del PDR-A 2014-2020, destacando las siguientes:

1 Ayudas a las agroindustrias para proyectos de inversién menores a 100.000€. Este tipo
de ayuda la hemos contemplado ya que la ORDEN de 14 de junio de 2016, por la que se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia competitiva, para el apoyo a inversiones materiales o inmateriales en
transformacién, comercializaciéon o desarrollo de nuevos productos agricolas, en el
marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 (Submedida 4.2,
Operaciones 4.2.1 y 4.2.2), BOJA Nam. 115, limita el importe minimo del proyecto de
inversion a 100.000€ para poderlo subvencionar. Este requisito de los proyectos de
inversion dificulta, en gran medida, el que se puedan cubrir las necesidades especificas
detectadas en la Comarca.

2 Proyectos de inversién en el sector forestal que sean considerados, por el Comité de
Seguimiento de la EDL, de interés especial para el desarrollo de la Comarca y que no
puedan ser subvencionados a través de las lineas de ayuda del PDR-A 2014-2020,
debido a que sus medidas y submedidas no aseguran que la especificidad de la
necesidad o necesidades del territorio vayan a ser cubiertas, o bien, por las condiciones
de admisibilidad, criterios de seleccion, limites presupuestarios, o cualquier otro tipo de
dificultades que supongan relegar estos proyectos que cubririan la necesidad o
necesidades de la EDL.

3 Linea de ayudas para la formacion y cualificacion de los sectores productivos para su
empleabilidad y adaptacién a los cambios, especialmente de mujeres, jévenes y
poblacién en riesgo de exclusién. Para cubrir necesidades detectadas en la EDL, se hace
necesario el apoyo a la poblacion en general en materia de formacién e informacion
medioambiental. Debido a las caracteristicas geograficas de la comarca, con gran
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dispersion poblacional y distanciamiento a grandes ntcleos de poblacion, existe un
déficit de formacion especifica realizada en la comarca y adaptada a los/as habitantes de
ella por parte de entidades ptiblicas y privadas dentro del ambito rural, por lo que
mantenemos esta linea de ayudas para facilitar el acceso a dichas formaciones por parte
de la poblacioén. Asi mismo con esta linea atendemos prioritariamente a los colectivos
objetivo de la EDL, jovenes y mujeres. siendo de obligado cumplimiento la
participacion en todas las acciones que se desarrollen. de un 20% de
iovenes y/o mujeres. La ayuda maxima de esta linea es ¢l 90% de los
costes subvencionables. Siendo los receptores de la formacion, informaciéon y/o
jornadas financiadas ..” la poblacién en general o a colectivos especificos (excluidos
trabajadores de empresas concretas que participen de forma selectiva).

Si bien en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(Submedida 1.1, Operaciones 1.1.1 . 1.1.2 y Submedida 1.2. Operaciones 1.2.1, 1.2.2,
1.2.3,y 1.2.4). En las operaciones los receptores de la formacién deben ser personas que
desarrollen sus actividades en los sectores agrario, alimentario y forestal, administradores
de tierras y otros agentes econémicos que constituyan PYME, cuyo ambito de actuacién
sean las zonas rurales, A estos efectos, se entenderd como PYME, una microempresa o
una pequefia o mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE
de 6 de mayo de 2003, de la Comisién.”

No obstante antes de la resoluciéon de concesién, el GDR comprobard que las necesidades que
puedan ser cubiertas en la comarca por las Lineas de ayudas previstas en el PDR-A 2014-2020. Y
concretamente (1.1. Y 1.2) no hayan sido implementadas en la comarca durante el periodo de
ejecucién.

En relacién a esta argumentacion, se aporta a continuacién detalle de los elementos DAFO y de las
necesidades detectadas relacionados con las dos lineas de proyecto (PB.1.2 y PB.2.1) que pudieran
entrar en conflicto, con las lineas de ayuda agrarias, alimentarias y forestales del PDR-A 2014-
2020.

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Agricultura": D1.1.3./ D1.1.4/ D1.1.6/ D1.1.13-.
A1.1.7/ A1.1.11/ A1.1.14.- F 1.1.3.- 01.1.3/ O1.1.8. Y en cuanto a las NECESIDADES

priorizadas en Agricultura; N1.1.3/ N1.1.5
DAFOQ "Economia y Estructura Productiva. Ganaderia": D1.2.2/ D1.2.3-A1.2.8/ A1.2.13/--
01.2.3. Y en cuanto a las NECESIDADES priorizadas en Ganaderia; N1.2.4/ N1.2.10

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Industria Agroalimentaria":
D1.3.3/D1.3.5/D1.3.8- A.1.3.10-F1.3.4/ F1.3.5- 01.3.3. Y en cuanto a las
NECESIDADES priorizadas en Industria Agroalimentaria; N1.3.2

DAFO "Economia y Estructura Productiva. Turismo-Hosteleria": D.1.4.2.D1.4.3.D1.4.5-
A1.4.4-F1.4.1/F1.4.6-01.4.4/01.4.15. Y en cuanto a NECESIDADES priorizadas en
Turismo-Hosteleria; N1.4.3.N1.4.5

DAFO " Estructura productiva. Comercio/Servicios". D15.12-A1.5.6/A1.5.7/-F
1.5.3/F1.5.5/F1.5.6-01.5.2/01.5.7/01.5.10. Y en cuanto a NECESIDADES priorizadas en
Comercio/Servicios; N1.5.9/N1.5.3

4 Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formacion, informacion y sensibilizacion
que fomenten las buenas practicas medioambientales y la lucha contra el cambio
climatico. El objeto de las acciones formativas muestra la consideracion directa del
objetivo medio ambiental y cambio climatico, abordando los mismos a través de un
mayor conocimiento de dichas problemadticas entre la poblacién, en general, ya que
hemos comprobado tras el proceso participativo, entre otras, la necesidad de sensibilizar
en materia medioambiental y cambio climético. Debido a las caracteristicas geograficas
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de la comarca, con gran dispersion poblacional y distanciamiento a grandes nuicleos de
poblacién, existe un déficit de formacién especifica realizada en la comarca y adaptada
a los/as habitantes de ella por parte de entidades ptblicas y privadas dentro del ambito
rural, por lo que mantenemos esta linea de ayudas para facilitar el acceso a dichas
formaciones por parte de la poblacién. Asi mismo con esta linea atendemos
prioritariamente a los colectivos objetivo de la EDL, jévenes y mujeres, siendo de
obligado cumplimiento la participaciéon en todas las acciones que se
desarrollen, de un 40% de jovenes y/o mujeres. La ayuda maxima de
esta linea es el 90% de los costes subvencionables. Siendo los receptores de
la formacién, informacion y/o jornadas financiadas ..” la poblacién en general o a
colectivos especificos (excluidos trabajadores de empresas concretas que participen de
forma selectiva)

Si bien en el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020
(Submedida 1.1, Operaciones 1.1.1 . 1.2.2 y Submedida 1.2. Operaciones 1.2.1, 1.2.2,
1.2.3,y 1.2.4). En las operaciones los receptores de la formacién deben ser personas que
desarrollen sus actividades en los sectores agrario, alimentario y forestal, administradores
de tierras y otros agentes econémicos que constituyan PYME, cuyo ambito de actuacién
sean las zonas rurales, A estos efectos, se entenderd como PYME, una microempresa o
una pequefia o mediana empresa tal como se define en la Recomendacién 2003/361/CE
de 6 de mayo de 2003, de la Comisién.”

En relacién a esta argumentacion, se aporta a continuacién detalle de los elementos DAFO y de las
necesidades detectadas relacionados con las dos lineas de proyecto (PA3.1) que pudieran entrar en
conflicto, con las lineas de ayuda agrarias, alimentarias y forestales del PDR-A 2014-2020.

DAFO” Patrimonio Rural, Medio Ambiente y lucha contra el cambio climatico”;
D4.1/D4.3/D4.6/D4.7/D48-A4.1/A4.2/A4.6/A4.7/A4.8/A4.12/A4.13-F4.1/F4.2/F4.5/
F4.7/F4.8/F4.9-04.3/04.4/04.04.7/04.9/04.11/04.12.

Y en cuanto a NECESIDADES Priorizadas en Patrimonio rural, medio ambiente y lucha
contra el cambio climatico. N4.1/N4.4/N4.5/N4.8.
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7.2 DESCRIPCION LITERAL Y DETALLADA DEL PLAN DE ACCION.

OBJETIVO GENERAL A. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL, CULTURAL Y
MEDIOAMBIENTAL RURAL Y LA GOBERNANZA

7.2.1 Introducciéon

Recordamos la descripcion de este objetivo para comprender la naturaleza de los proyectos que
dan respuesta a cada objetivo especifico

El capital sociocultural incluye los elementos intangibles de la comunidad (costumbres, tradiciones, identidad...) y los elementos
construidos que forman parte de su imaginario e impronta comarcal (monumentos, paisaje urbano, construcciones singulares...).
Los objetivos especificos posibles que engloba el capital socio-cultural pueden calificarse en dos categorias, las mismas no
constituyen objetivos generales o especificos, indicandose en este apartado con caracter orientativo. Estas categorias son las
siguientes:
- Mejora del capital social. Esta mejoria afecta a la identidad local/comarcal, también a las redes sociales establecidas, con
independencia de su naturaleza o a la apertura ante nuevas relaciones.
El objetivo que responde a la mejora del capital medioambiental rural, considerado transversal, plantea actuaciones ligadas al
paisaje urbano y al paisaje natural, incidiendo en aspectos relacionados con el cambio climatico.
Dentro de este objetivo caben actuaciones de mejora en los servicios medioambientales, en el uso racional de los recursos, en la
participacion de la sociedad en la gestion medioambiental y en su sensibilizacion en relacion a esta materia
El progreso hacia el buen gobierno puede ser consecuencia de la mejora de las relaciones con otros niveles de toma de decisiones o
por la mejora de la gobernanza local. Como en anteriores objetivos generales distinguimos dos categorias para delimitar el
concepto:
- Mejora de la gobernanza multinivel. Esta mejoria puede ser consecuencia de una mayor y mejor descentralizacion o/y por
una mejora de la coordinacion entre los diferentes niveles.
- Mejora de la gobernanza local. Esta mejoria puede ser consecuencia de una mayor calidad de gobernanza, por el
empoderamiento de la poblacion o por una mejora en el nivel y calidad de asociacion.

A continuaciéon se ofrece una descripcion de los proyectos programados, de los proyectos no
programados singulares, de los proyectos no programados propios del GDR y de los proyectos
de cooperacion.

Los objetivos especificos que se plantean para conseguir este objetivo general aparecen
ordenados en la siguiente tabla:

REQUISITO DE £
VINCULACION OBJETIVOS ESPECIFICOS
TRANSVERSAL OBJETIVO ESPECIFICO Al. MEJORAR EL CAPITAL SOCIAL RURAL Y LA

GOBERNANZA

MEDIOAMBIENTE OBJETIVO ESPECIFICO A3. MEJORAR EL CAPITAL MEDIOAMBIENTAL RURAL

OBJETIVO ESPECIFICO A4. FOMENTAR LA INNOVACION EN LAS FORMULAS DE

INNOVACION GOBERNANZA TERRITORIAL
EMPLEO OBJETIVO ESPECIFICO A5. PROMOVER EL EMPLEO RELACIONADO CON LA PUESTA
EN VALOR DEL PATRIMONIO RURAL
e e
CLIMATICO
IGUALDAD OBJETIVO ESPECIFICO A7. PROMOVER LA IGUALDAD HOMBRE-MUJER ViA TEJIDO

ASOCIATIVO
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7.2.2 Les proyectos del Objetivo General “Mejorar el capital social, cultural
y medioambiental rural y la gobernanza™

Proyecto Al.l. Linea de actuaciones para el fomento de la participaciéon
social y el asociacionismo dirigida a distintos colectivos, con especial
atencion a jovenes. mujeres y colectivos en riesgo de exclusion social,
implicando a estos colectivos en ¢l desarrollo comarcal

Linea de proyectos No Programados, promovidos por el GDR. Proyectos No productivos.
Porcentaje de ayuda: 100%. Con una cuantia maxima de ayuda de 43.000,00 €. No entran en
Concurrencia Competitiva.

Los proyectos atienden a las necesidades del tejido asociativo y otros colectivos de la ZRL,
siendo estos de Formacién y/o Promocion.

Estos proyectos se encuadran en las lineas de ayuda:

19.2.2.1 "Formacion, informacién, promocién y actividades de demostracién vinculadas con el
desarrollo endégeno del medio rural”. Conforme a que “Las ayudas iran destinadas a la
organizacién o participacién en actividades de formacion, informacién, promocion,
demostracion o para el desarrollo de intercambios destinados a compartir conocimientos
relacionados con el desarrollo econdmico y social del medio rural, incluyendo la innovacién
social, la conservacion del patrimonio rural y medioambiental, asi como la lucha contra el
cambio climatico”.

En cuanto a los gastos subvencionables se atendera a los requisitos normativos establecidos en
el Manual Técnico de Apoyo para la Elaboraciéon de las Estrategias de Desarrollo Local 2014-
2020.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:
O.E.A1. Mejorar el capital social y la gobernanza

O.E.A.4. Fomentar la innovacién en las formulas de gobernanza territorial.

O.E.A.6 Sensibilizar en relacion a la mitigacion del cambio climatico via tejido asociativo
O.E.A.7 Promover la igualdad hombre mujer via tejido asociativo.

Con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos operativos. Entre estos
objetivos destacan los siguientes:

0.5.1 Apoyar y desarrollar acciones de la identidad comarcal.
0.5.2 Puesta en valor y apoyo al movimiento asociativo de la comarca.
0.6.1. Desarrollar acciones de sensibilizacién sobre igualdad de género en la poblacidn.

0.7.5 Acciones de dinamizacion social de la juventud y fomento de la participacion en la vida
activa de la comarca.

Descripcion de las Acciones;

. Proyecto de fomento de la participacion social y el emprendimiento en la ZRL, que
favorezca el intercambio de experiencias y contribuya al refuerzo de la identidad comarcal.
Actividades de informacién y demostracion vinculadas con la poblacién emprendedora en general,
con especial atencién a: emprendimiento y juventud; emprendimiento y mujeres; emprendimiento
ligado al aprovechamiento sostenible de los recursos naturales comarcales.

. Proyecto de fomento de la participacién social, dirigido principalmente al colectivo de
asociaciones de mujeres del territorio. Jornadas de formacién e informacién en relacion al desarrollo
sostenible (en especial ODS, Agenda 2030) que contribuyan a recoger las aportaciones realizadas
desde el territorio por las personas participantes, en relacion a esta tematica.

Con todo ello, las acciones atenderan a los objetivos destacados y consideraran las demandas
realizadas por los colectivos implicados.
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Proyecto A3.1. Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formaciéon,
informaciéon y sensibilizacion que fomenten las buenas practicas
medioambientales y la lucha contra el cambio climatico

Proyecto Programado, promovido por entidades sin animo de lucro. Porcentaje de ayuda; 90%.
Con una cuantia maxima de ayuda , atendiendo al cuadro financiero: Convocatoria 2017 y
2018 ;19.998,00 €. Y Convocatoria 2020; 20.004,00 €. Concurrencia Competitiva

Estos proyectos se encuadran en las Lineas:

19.2.2.1 "Formacion, informacién, promocién y actividades de demostracién vinculadas con el
desarrollo endégeno del medio rural". Conforme a que “Las ayudas iran destinadas a la
organizaciébn o participacién en actividades de formacién, informacién, promocién,
demostracion o para el desarrollo de intercambios destinados a compartir conocimientos
relacionados con el desarrollo econémico y social del medio rural, incluyendo la innovacién
social, la conservacion del patrimonio rural y medioambiental, asi como la lucha contra el
cambio climatico”.

19.2.2.4 "Conservacion y proteccion del patrimonio rural y lucha contra el cambio climatico".
Conforme a “ Realizacién de estudios, actividades de difusion, sensibilizacion y promocioén, asi
como otras actividades e inversiones relacionadas con el mantenimiento, la conservacion,
recuperacion, proteccion, rehabilitacién y puesta en valor del patrimonio rural. Entre las
actividades indicadas, seran subvencionables las iniciativas vinculadas a la adaptacién al cambio
climético y la implantacion de medidas para la mitigacién y lucha contra éste”

En cuanto a los gastos subvencionables se atendera a los requisitos normativos establecidos en
el Manual Técnico de Apoyo para la Elaboracion de las Estrategias de Desarrollo Local 2014-
2020.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:
O.E.A.1. Mejorar el capital social y la gobernanza

O.E.A.3 Mejorar el capital medioambiental

O.E.A.4 Fomentar la innovacién en las formulas de gobernanza territorial

O.E.A.6. Sensibilizar en relacion a la mitigacion del cambio climético, via tejido asociativo

Con este proyecto programado se pretenden cubrir distintos objetivos operativos de la EDL.
Entre estos objetivos destacamos los siguientes:

0.4.1 Apoyar iniciativas de educacién medioambiental y mitigacion del cambio climatico.
0.4.7 Apoyo de iniciativas de planificacién en materia medioambiental.

0.4.2 Apoyar iniciativas de sensibilizacién-puesta en valor del patrimonio y los recursos
endégenos.

0.7.5. Apoyar acciones de dinamizacion social de la juventud y fomento de la participacién

0.2.8 Fomentar la cooperacion y el asociacionismo
0.4.2 Apoyar la cooperacion y el asociacionismo

0.4.7 Fomentar el asociacionismo y la cooperacién empresarial

0.5.0 Fomentar la colaboracién entre administraciones

0.5.6 Fomentar el emprendimiento y la fijacién de la poblacién al territorio

0.5.7 Apoyar la mejora de la gestion y coordinacién de las administraciones ptblicas
0.5.9 Fomentar las ayudas publicas al tejido empresarial y asociativo

0.6.4 Fomentar la mejora de la coordinacion entre entidades publicas y privadas
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0.7.0 Fomentar la atencion y apoyo de las entidades publicas y la ciudadania
0.7.7 Fomentar el apoyo institucional a las politicas de género

0.8.3 Fomentar planes de empleo para mujeres

0.9.5 Fomentar el asociacionismo y la participacion juvenil

0.9.6 Apoyar servicios de informacion y orientacién juvenil

0.9.7 Fomentar la colaboracion y cooperacién entre entidades

Descripcion de las Acciones:

Iniciativas de formacién, informacién y sensibilizacién que fomenten las buenas practicas
medioambientales, la lucha contra el cambio climético y /o la proteccién del patrimonio natural
rural. Mediante jornadas, seminarios y programas de formacién, dirigidas al colectivo de jovenes.

Se trata de un proyecto programado con concurrencia competitiva debiendo observar los
requisitos pertinentes y los criterios de seleccion. En la convocatoria se hard referencia
indubitada a todos los aspectos que conciernen a las dos lineas de ayuda (tipo de acciones,
beneficiarios, costes elegibles, normativa)
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7.2.3 Los Proyectos del Objetivo General “Mejorar el capital social. cultural y medioambiental rural y la gobernanza®. Informacion detallada

Objetivos tematicos del MARCO ESTRATEGICO COMUN Prioridades y 4reas de interés del FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO
2014-2020 a los que pueden contribuir los proyectos de la EDL. RURAL a los que pueden contribuir los proyectos de la EDL

3.1 Potenciar la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la 1 F tar la tr ferencia de conocimientos e innovaciéon en los sectores

innovacion; agrario y forestal y en las zonas rurales. Areas de interés:

3.2 Mejorar el uso y la calidad de las tecnologias de la informacién y de la Fomentar la innovacién, la cooperacién y el desarrollo de la base de conocimientos en las zonas rurales;

la comunicacion y el acceso a las mismas; 1.b Reforzar los lazos entre la agricultura, la produccién de alimentos y la selvicultura, por una

3.3 Mejorar la competitividad de las PYME; parte, y la investigacion y la innovacion, por otra, para, entre otros fines, conseguir una mejor gestion y

3.4 Favorecer la transicién a una economia baja en carbono en todos mejores resultados medloamb.ler}tales; » ) )

los sectores: l.c Fomentar el aprendizaje permanente y la formacion profesional en el sector agrario y el sector forest|

2 Mejorar la viabilidad de las explotaciones agrarias y la competitividad de

todos los tipos de agricultura en todas las regiones. y promover las tecnologias
agricolas innovadoras y Ia gestiéon forestal sostenible. Areas de interés:

2.a Mejorar los resultados econdmicos de todas las explotaciones y facilitar la restructuracién y
modernizacion de las mismas, en particular con objeto de incrementar su participacion y orientacién hacia
el mercado, asi como la diversificacion agricola;

3.5 Promover la adaptacion al cambio climatico y la prevencion y
gestion de riesgos;

3.6 Conservar y proteger el medio ambiente y promover la
eficiencia de los recursos;

8 Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y

favorecer la movilidad laboral; 2.b Facilitar la entrada en el sector agrario de agricultores adecuadamente formados, y en particular
9 Promover la inclusion social y luchar contra la pobreza y el relevo generacional.
cualquier forma de discriminaci6n; 3 Fomentar la organizacién de la cadena alimentaria. incluyendo la transformacién
10 Invertir en educaci6n, formacién y formacién profesional para la y comercializaciéon de los productos agrarios, el bienestar animal y la gestion de
adquisicién de capacidades y un aprendizaje permanente. riesgos en el sector agrario. Areas de interés:
3a Mejorar la competitividad de los productores primarios integrandolos mejor en la cadena
| agroalimentaria a través de regimenes de calidad, afiadir valor a los productos agricolas, promocién en

mercados locales y en circuitos de distribucion cortos, agrupaciones y organizaciones de productores y
organizaciones interprofesionales;

3b Apoyar la prevencion y la gestién de riesgos en las explotaciones.

4 Restaurar, preservar y mejorar los ecosistemas relacionados con la

agricultura y la silvicultura. Areas de interés:

4a Restaurar, preservar y mejorar la biodiversidad (incluido en las zonas Natura 2000 y en las zonas
con limitaciones naturales u otras limitaciones especificas), los sistemas agrarios de alto valor natural, asi
como el estado de los paisajes europeos;

4.b Mejorar la gestion del agua, incluyendo la gestion de los fertilizantes y de los plaguicidas;
Codigo de Proyecto 4.c Prevenir la erosién de los suelos y mejorar la gestién de los mismos.
Denominacién de 5 Promover la eficiencia de los recursos y fomentar el paso a una economia baja
Proyecto en carbono y capaz de adaptarse al cambio climatico en los sectores agrario.
alimentario y forestal. Areas de interés:
a Lograr un uso mas eficiente del agua en la agricultura;

5b Lograr un uso mas eficiente de la energia en la agricultura y en la transformacién de alimentos;
5.c Facilitar el suministro y el uso de fuentes renovables de energia, subproductos, desechos y
residuos y demas materia prima no alimentaria para impulsar el desarrollo de la bioeconomia;
5.d Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y de amoniaco de procedentes de la agriculturd
S.e Fomentar la conservacién y captura de carbono en los sectores agricola y forestal;
6 F tar la inclusion social, la reducciéon de la pobreza y el desarrollo
economico en las zonas rurales. Areas de interés:

CARACTERISTICAS DE PROYECTOS 6.a Facilitar la diversificacién, la creacién y el desarrollo de pequefias empresas y la creacién de empleo|

1° ;PROGRAMADOS? Lineas de Proyectos (LP) o Programados (P) 6.b Promover el desarrollo local en las zonas rurales;

2° LPS (Lineas de Proyectos Singulares)-LPGDR (Lineas de Proyectos GDR)-P (Programados)- PGDR 6.c Mejorar la accesibilidad a las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) asi como el usd

(Programados Grupo de Desarrollo Rural-COO (Cooperacién)-COM (Complementarios) 3°
¢PRODUCTIVO O NO PRODUCTIVQO? PR (Productivo)-NPR (No Productivo) y PR-NPR (Productivo o
No Productivo)

4°. ;CONCURRENCIA COMPETITIVA? C.C. (Concurrencia Competitiva)- NO C.C.

(No Concurrencia Competitiva)

5°. ¢BENEFICIARIO? PUB (Piiblico)-PRIV (Privado)-PUB-PRIV (Ptblico o Privado)

6°. OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS. Al margen del objetivo especifico con el que se relaciona
principalmente.

7°. ¢PERTINENCIA DE GENERO? PG (Pertinencia de Género)-SPG (Sin Pertinencia de Género) 8°.
¢RELACION DIRECTA CON MEDIO AMBIENTE? DMA (Si) IMA (Indirecta) NMA (No)

9° ;RELACION DIRECTA CON CAMBIO CLIMATICO? DCC (Directa) ICC (Indirecta) NCC (No)

10° ;RELACION DIRECTA CON JUVENTUD? DJUV (Si) DUV (Indirecta) NJUV (No)

11° ;RELACION DIRECTA CON IGUALDAD? DIG (Si) IIG (Indirecta) NIG (No)

12°. ;RELACION CON AGRICULTURA, GANADERIA, FORESTAL y AGROINDUSTRIA? AGF (Si)
NAGF (No)
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7.2.4 Los Indicadores de Resultados de los Proyectos del Objetivo General A “Mejorar el capital social, cultural y medioambiental rural y la gobernanza™.

GDR CANDIDATO

GDR SIERRA DE SEGURA

EPIGRAFE 7. PLAN DE ACCION DE LA EDL

SIERRA DE SEGURA

Linea de actuaciones para el fomento de 3 particpacion

10300000€

socialy el asociacionismo dingida a istntos colectivos,
PAL|con especial atencion a jovenes, mueres ycolectosen | 0 | 0 | 0 [ 0 |3 4{0]7 00 010 LR 1 0[0]0]0 0 4 00 B00me
resgo de exclusion sociel, implcando  estos colectvos
eneldesarrolo comarcal
Linea de ayudas para apoyar niciaias ce formacidn,
pgy T SESBAINQERMEEAISOLTS || | | || ] 0/ofo]o of4f2]2|o]0]0fo 0]ofo]o 0 0 0|0 aomoe

practicas medioambientzls y a ucha conta el cambio
clmétco

INDICADORES RESULTADOS APLICACION INDICADORES RESULTADOS AREAS ESPECIFICAS (1C, 6 B y 6C)

GENERAL
R24H Empleo creado masculino T3H Participantes formados masculino R25H % Poblacién beneficiaria masculina
R24M Empleo creado femenino T3M Participantes formadas femenino 1c R25M % Poblacién beneficiaria femenina
R24J Empleo creado joven T3J Participantes formados joven R25J % Poblacién beneficiaria joven 6C

R24NJ Empleo creado no joven T3NJ Participantes formados no joven R25NJ % Poblacién beneficiaria no joven

R24'H Empleo mantenido masculino R23H % Poblacion beneficiaria masculina 6B | R25BA % Poblacién acciones banda ancha

R24'M Empleo mantenido femenino R23M % Poblacién beneficiaria femenino R235NBA | % Poblacién acciones no banda ancha

R24°J Empleo mantenido joven R23J % Poblacién beneficiaria joven

R24'N Empleo mantenido no joven R23NJ % Poblacién beneficiaria no joven
e Otros indicadores de resultados descritos en punto 7.1.3.
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7.2.5 La Prevision Presupuestaria del Objetive General “Mejorar el capital social, cultural y medioambiental rural y la gobernanza®. Distribucién temporal

e
g g OBJETIVO GENERAL A. MEJORAR EL
g s S I:gggcglm Y MEPIO 1orAL PeRioDO CUANTIA CUANTIA CUANTIA CUANTIA
AME PLURIANUAL 2017 201 2022
= GOBERNANZA 0 018 420 .

103.000,00 € 19.998,00 € 19.998,00 € 63.004,00 €

Linea de actuaciones para el fomento de la participacién social y
el asociacionismo dirigida a distintos colectivos, con especial
PA1.1 |atencion ajovenes, mujeres y colectivos enriesgo de exclusion 43.000,00 € 0,00 € 0,00 € 43.000,00 € 0,00 €
social, implicando a estos colectivos en el desarrollo comarcal

Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formacidn,
PA3.1 |informacion y sensibilizacion que fomenten las buenas practicas 60.000,00 € 19.998,00 € 19.998,00 € 20.004,00 €
medioambientales y la lucha contra el cambio climético

0,00 €

7.2.6 La Prevision Presupuestaria del Objetivo General “Mejorar el capital social. cultural y medioambiental rural y la gobernanza”. Impacto en relacion a los objetivos transversales (en
términos absolutes y relativos)

En las siguientes tablas se indica el grado de relacién de las iniciativas desarrolladas con los objetivos transversales. En todo momento la consideracién de la relacién se ha abordado desde la prudencia, cumpliendo el grado de relacién con
los diferentes objetivos transversales. La transversalidad de los objetivos resulta evidente si observamos que el 100 % de la inversién guarda relacién directa o indirecta con dichos objetivos.

PERTINENCIA DEGENERO

R.D. OINDIRECTAM. AMBIENTE
R.D. OINDIRECTAC.C.LIMATICO
R.D. OINDIRECTAJUVENTUD

R.D. IGUALADAD H/ M
R.D.OINDIRECTAIGUALADAD H/ M

R.D. M.A.MBIENTE
R.I. M.A.MBIENTE
R.D. C.C.LIMATICO

R.I. C.C.LIMATICO
R.D. JUVENTUD
R.I. JUVENTUD

103.000,00 € 103.000,00 € 60.000,00 € 43.000,00 € 103.000,00 € 60.000,00 € 43.000,00 € 103.000,00 € 30.900,00 € 72.100,00 € 103.000,00 € 10.300,00 € 92.700,00 € 103.000,00 €

100,00% 58,25%  41,74% 100,00% 58,25% 41,78%  10000%  30% 70% 100,00% 10,00%  90.00% 100,00%

UNION EUROPEA
e e et e Bt .



%

g
Europa
invierte en las zonas rurales
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7.3 DESCRIPCION DEL PLAN DE ACCION.
OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA RURAL

7.3.1 Introducciéon

Recordamos la descripcion de este objetivo para comprender la naturaleza de los proyectos que
dan respuesta a cada objetivo especifico

La economia rural no se centra en exclusiva en las actividades de oferta sino que se plantea también desde la perspectiva de la
demanda.

Como en el caso del capital sociocultural, realizamos una distincién dentro de este objetivo general, la misma nos permite
comprender el alcance del objetivo. Las categorias que configuran esta division son las siguientes:

- Mejora de los medios de vida. Esta mejoria puede venir dada por la mejora del capital humano o por la mejora en las actividades
econdmicas.

- Mejora de la habitabilidad. Esta mejoria puede venir dada por un mejor acceso a los servicios por parte de la poblacion o por una
mejoria de las condiciones laborales.

A continuacion se ofrece una descripciéon de los proyectos programados, de los proyectos no
programados singulares, de los proyectos no programados propios del GDR y de los proyectos
de cooperacién.

Los objetivos especificos que se plantean para conseguir este objetivo general aparecen
ordenados en la siguiente tabla:

REQUISITO DE z
VINCULACION OBJETIVOS ESPECIFICOS
EMPLEO OBJETIVO ESPECIFICO B1. MEJORAR EL NIVEL DE ACTIVIDAD ECONOMICA VIA
CREACION DE ACTIVIDAD Y MEJORA DE LA EFICIENCIA
TRANSVERSAL OBJETIVO ESPECIFICO B2. CUALIFICACION DE LOS RECURSOS HUMANOS.
TRANSVERSAL OBJETIVO ESPECIFICO B3. MEJORAR EL ACCESO Y LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS A

LA POBLACION

OBJETIVO ESPECIFICO B4. FOMENTAR LA MITIGACION DEL CAMBIO CLIMATICO EN

CAMBIO CLIMATICO | | ¢ orcTORES PRODUCTIVOS

OBJETIVO ESPECIFICO B5. FOMENTAR LA INCORPORACION DE LA INNOVACION EN

INNOVACION EL TEJIDO PRODUCTIVO COMARCAL

OBJETIVO ESPECIFICO B6. VISIBILIZAR LA PRESENCIA DE LA MUJER EN LA

IGUALDAD ECONOMIA DE LA COMARCA

OBJETIVO ESPECIFICO B7. PROMOVER LA PUESTA EN VALOR DE LOS ESPACIOS

MEDIO AMBIENTE NATURALES DE LA COMARCA

7.3.2 Los Proyectos del Objetive General B. “Mejorar la economia rural™

Proyecto Bl.1. Lineas de ayudas para la e¢reacion, ampliacion Yy
modernizacion del tejido empresarial de los sectores productives industria
(no agroalimentaria). comercio. servicios y turismo que favorezcan la
creacion, consolidacion y mantenimiento de empleo por cuenta propia y
ajena

Linea de proyectos No Programados Singulares. Personas fisicas o juridicas que tengan la condicion de
PYME' . Proyectos Productivos. Con una cuantia méxima de ayuda de 200.000,00 €. Concurrencia
Competitiva.

Estos proyectos se encuadran en la Linea de Ayuda: 19.2.2.2. "Creacién y mejora de la
competitividad y sostenibilidad de las pymes rurales". Conforme a” la creaciéon de nuevas
empresas a la mejora de la competitividad de las existentes, a la integraciéon de mecanismos o

' Promovidos por personas fisicas o juridicas que tengan la condicién de PYME de conformidad con el
Anexo I del Reglamento (UE) n° 651/2014 (“Se considerard empresa toda entidad, independientemente
de su forma juridica, que ejerza una actividad econémica. En particular, se consideraran empresas las
entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras actividades a titulo individual o familiar, asi como
las sociedades de personas y las asociaciones que ejerzan una actividad econémica de forma regular” )
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practicas que contribuyan a la conservacion ambiental o a la lucha contra el cambio climatico, asi
como a la mejora de las condiciones de trabajo de sus trabajadores.

Teniendo en cuenta que NO seran subvencionables las actividades vinculadas a la produccién
de productos agrarios, alimentarios o forestales, asi como a la transformacién y/o
comercializacion de los anteriores. Asimismo no seran subvencionables las actividades que
formen parte del funcionamiento o explotacion normal de la empresa beneficiaria de ayuda, sin
que estas supongan una mejora, novedad o valor afladido con respecto a la actividad que la
empresa estuviese desarrollando en el momento de la solicitud de ayuda.”

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:

O.E.B.1. Mejorar el nivel de actividad econémica via creacién de actividad y mejora de
eficiencia.

O.E.B.4 Fomentar la mitigacién del cambio climatico en los sectores productivos.
O.E.B.5 Fomentar la incorporacion de la innovacién en el tejido productivo.

Con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos operativos. Entre estos
objetivos destacan los siguientes:

0.1.5.1 Apoyar la creacién, modernizacioén y ampliacién de iniciativas empresariales, servicios
a la poblacién e industria no agroalimentaria.

0.1.4.1. Apoyar la creacién, modernizacién y ampliacién de iniciativas empresariales turisticas
y hosteleras.

0.2.4. Apoyar iniciativas que contribuyan a la creacién y mantenimiento de empleo, asi como a
la mejora de las condiciones en el empleo, con especial atencién a los colectivos con
capacidades diversas, con riesgo de exclusion social, parados de larga duracion, jovenes y
mujeres

Descripcion de las Acciones:

Proyectos de Inversion para la creacion, modernizacion, ampliacién y/o traslado de empresas de
los sectores productivos: industria (no agroalimentaria), comercio, servicios, turismo, que
consoliden, mantengan y/o creen empleo preferentemente de jovenes y/o mujeres. Estos
proyectos deben cumplir con la ecocondicionalidad. En el caso de empresas existentes la
inversion debe suponer una innovacién en esta o tener un valor afiadido en la actividad que esta
desarrollando, en el momento de presentar la solicitud.

Se trata de una linea de proyectos con concurrencia competitiva debiendo observar los
requisitos pertinentes y los criterios de seleccién. En la convocatoria se hara referencia
indubitada a todos los aspectos que conciernen a la linea de ayuda (tipo de acciones,
beneficiarios, costes elegibles, normativa)

Proyecto B1.2. Lineas de ayudas para la e¢reacion., ampliacion y
modernizaciéon del tejido empresarial de los sectores productives,
agroalimentario y forestal que favorezecan la creacion. comsolidacion y
mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

Linea de proyectos No Programados Singulares. Personas fisicas o juridicas que tengan la condicion de

PYME® . Proyectos Productivos. Con una cuantia maxima de ayuda de 40.000,00 €. Concurrencia
Competitiva.

? Promovidos por personas fisicas o juridicas que tengan la condicién de PYME de conformidad con el
Anexo I del Reglamento (UE) n° 651/2014 (“Se considerard empresa toda entidad, independientemente
de su forma juridica, que ejerza una actividad econdémica. En particular, se considerardn empresas
las
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Estos proyectos se encuadran en las lineas de ayuda:

19.2.1.3 " Creacién y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las empresas
destinadas a la produccion, transformacién y comercializacion de productos agrarios y/o
alimentarios". Conforme a “a) Inversiones destinadas a la puesta en marcha, asi como a la
mejora del rendimiento global y la sostenibilidad de las explotaciones agrarias de conformidad
con el articulo 17. Apartado 1 letra a) del Reglamento (UE) n°1305/2013.b). b) Inversiones
destinadas a la transformacién, comercializacion o desarrollo de productos agrarios del anexo I
del Tratado (se excluyen los productos de la pesca o del algodén), pudiendo ser el resultante del
proceso de transformacién un producto no contemplado en dicho anexo, de conformidad con el
articulo 17, apartado 1, letra b) del Reglamento (UE) n° 1305/2013. c) Inversiones destinadas al
cumplimiento de objetivos agroambientales en zonas agrarias, a la conservacién del patrimonio
situado en explotaciones agrarias, asi como de refuerzo del caracter de utilidad publica de una
zona agraria perteneciente a la Red Natura 2000 u otras zonas de alto valor natural
contempladas en el Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020, de conformidad con
el articulo 17, apartado 1, letra d) del Reglamento(UE) n° 1305/2013.”

Teniendo en cuenta que NO seran subvencionables:

3.a Las instalaciones de riego que presten servicios a mas de una explotacion, asi como las
que no cumplan lo establecido en el articulo 46 del Reglamento (UE) n° 1305/2013,

3.b Las inversiones en la creaciéon y mejora de caminos rurales, salvo en el caso de las
destinadas a la puesta en valor de vias pecuarias.

3.c Las inversiones de electrificaciones rurales cuando las inversiones subvencionadas
requieran la cesion obligatoria a las empresas productoras, transportistas, distribuidoras
y/o comercializadoras de la energia.

3.d Las inversiones en energias renovables que no cumplan los requisitos establecidos en el
apartado de consideraciones generales a todos los proyectos y/o operaciones”

19.2.1.4 " Creacién y mejora de la competitividad y de la sostenibilidad de las empresas
destinadas a la produccion, transformacién y comercializaciéon de productos forestales”
Conforme a “ a) Inversiones cuyo fin sea la mejora del potencial forestal y al incremento del
valor econémico de los bosques, de conformidad con el articulo 26 del Reglamento (UE) n°
1305/2013. b) Inversiones cuyo fin sea la transformacién, movilizacién y comercializacion de
productos forestales con el fin tltimo de incrementar su valor, de conformidad con el articulo 26
del Reglamento (UE) n° 1305/2013. Cuando la iniciativa esté relacionada con la utilizacién de
la madera como materia prima o fuente de energia, las ayudas se limitaran a las inversiones
relacionadas con las operaciones previas a la transformacion industrial de esta. c) Inversiones
cuyo fin sea incrementar la capacidad de adaptacién y el valor medioambiental de los
ecosistemas forestales, incluyendo la provisién de servicios ecosistémicos, el reforzamiento del
caracter de utilidad pudblica y la mitigaciéon del cambio climatico, sin excluir los beneficios
econémicos a largo plazo, de conformidad con el articulo 25 del Reglamento (UE) n°
1305/2013”

Teniendo en cuenta que NO seran subvencionables:

4.a Las instalaciones de riego que presten servicios a mas de una explotacién, asi como las
que no cumplan lo establecido en el articulo 46 del Reglamento (UE) n° 1305/2013,

4.b Las inversiones en la creaciéon y mejora de caminos rurales, salvo en el caso de las
destinadas a la puesta en valor de vias pecuarias.

entidades que ejerzan una actividad artesanal u otras actividades a titulo individual o familiar, asi como
las sociedades de personas y las asociaciones que ejerzan una actividad econémica de forma regular” ).
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4.c Las inversiones de electrificaciones rurales cuando las inversiones subvencionadas
requieran la cesién obligatoria a las empresas productoras, transportistas,
distribuidoras y/o comercializadoras de la energia.

4.d Las inversiones en energias renovables que no cumplan los requisitos establecidos en
el apartado de consideraciones generales a todos los proyectos y/o operaciones”

En el proceso participativo de elaboracion de la EDL, se pone de manifiesto la importancia
de estos sectores para el desarrollo de la comarca, a la hora de analizar las potencialidades.

Las potencialidades detectadas en la Zona Rural Leader Sierra de Segura (Epigrafe 5, punto
5.5.5.), han sido:

1.Desarrollo del sector turistico

2.Desarrollo de la agricultura y ganaderia ecol6gica

3.Desarrollo del sector oleicola y del resto de industria agroalimentaria
4.Aprovechamiento forestal

En respuesta a dichas necesidades manifestadas y potencialidades detectadas, la EDL Sierra de
Segura recoge lineas de ayuda para el sector agroalimentario y forestal. No obstante, inicialmente,
todas las necesidades que puedan ser cubiertas por las diferentes lineas de ayudas establecidas en
el PDR-A 2014-2020, seran derivadas a las diferentes convocatorias que se realicen para conceder
ayudas a través de las medidas 4.2 y 8.6 correspondientes del PDR-A 2014-2020.

En relacion a la submedida 4.2 Apoyo a las inversiones en transformacioén/comercializacién y/o
desarrollo de productos agricolas en las operaciones. 4.2.1.Apoyo a inversiones materiales o
inmateriales en transformacion, comercializacién o desarrollo de nuevos productos agricolas, en el
sector agroalimentario en general y 4.2.2 Apoyo a inversiones materiales o inmateriales en
transformacién, comercializacién o desarrollo de nuevos productos agricolas, en el sector oleicola
y la aceituna de mesa, incluye operaciones que pueden coincidir con las propuestas en nuestra
EDL. Si bien se justifica su inclusion a que el desarrollo de la normativa de la submedida 4.2
mediante la Orden de 14 de junio de 2016. BOJA n° 115. para el apoyo a inversiones materiales e
inmateriales en la transformacion, comercializaciéon o desarrollo de nuevos productos agricolas,
establece como limitaciéon en la mayoria de las lineas de actuacion una inversion minima de
100.000 €, para poder acogerse a esta linea.

Por lo que para dar cabida a inversiones menores de 100.000. 00 € y cubrir necesidades
detectadas en la EDL en este sector se hace necesario el apoyo a la industria agroalimentaria en la
Comarca de la Sierra de Segura.

En relacién a la submedida 8.6. Ayuda para las inversiones en tecnologias forestales y en
transformacién, movilizaciéon y comercializacién de productos forestales del PDRA 2014-2020,
podra ser complementaria al apoyo a empresas de este sector. Se justifica su inclusién al ser 4.
Aprovechamiento forestal, una de las potencialidades manifestadas en el proceso participativo de
elaboracion de la EDL.

En respuesta a estas necesidades, el GDR informaréa al Comité de Planificacion de la elegibilidad
de dicho programa, previo andlisis de los conflictos que en el momento de la convocatoria
pudieran producirse. Seran proyectos de inversion en el sector forestal que sean considerados, por
el Comité de Seguimiento de la EDL, de interés especial para el desarrollo de la Comarca y que no
puedan ser subvencionados a través de las lineas de ayuda del PDR-A 2014-2020, debido a que sus
medidas y submedidas no aseguran que la especificidad de la necesidad o necesidades del territorio
vayan a ser cubiertas, o bien, por las condiciones de admisibilidad, criterios de seleccién, limites
presupuestarios, o cualquier otro tipo de dificultades que supongan relegar estos proyectos que
cubririan la necesidad o necesidades de la EDL. Si en el momento de la convocatoria no es factible
atender a la demanda de los proyectos presentados orientada a este sector (por no cumplir las
especificaciones descritas anteriormente), se entendera desierta la aplicacion de la partida para el
desarrollo de acciones de la linea 19.2.1.4 “Creacién y mejora de la competitividad y de la
sostenibilidad de las empresas destinadas a la produccién, transformacién y comercializacion de

productos forestales”.
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Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:

O.E.B.1. Mejorar el nivel de actividad econdmica via creacion de actividad y mejora de
eficiencia. O.E.B.4.Fomentar la mitigacion del cambio climatico en los sectores
productivos. O.E.B.5. Fomentar la incorporacion de la innovacion en el tejido productivo.

Con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos operativos. Entre estos
objetivos destacan los siguientes:

0.1.1.1 Apoyar acciones de creacion, ampliacion y modernizacion del sector agricola.
0.1.2.1.Apoyar acciones de creacion, ampliaciéon y modernizacién del sector ganadero.
0.1.3.8.Apoyar creacion, mejora y mantenimiento de empresas del sector

agroalimentario.

0.2.4. Apoyar iniciativas que contribuyan a la creaciéon y mantenimiento de empleo asi como
la mejora de las condiciones del empleo, con especial atencién a los colectivos con
capacidades diversas, con riesgo de exclusion social, parados de larga duracion, jévenes y
mujeres.

Descripcion de las Acciones: Proyectos de Inversion para la creacion, modernizacion,
ampliaciéon y/o traslado de empresas de los sectores productivos: agroalimentario y forestal,
que consoliden, mantengan y/o creen empleo preferentemente de jévenes y/o mujeres. Estos
proyectos deben cumplir con la ecocondicionalidad. En el caso de empresas existentes la
inversion debe suponer una innovacion en esta o tener un valor afiadido en la actividad que
esta desarrollando, en el momento de presentar la solicitud.

Se trata de una linea de proyectos singulares con concurrencia competitiva debiendo observar
los requisitos pertinentes y los criterios de seleccion. En la convocatoria se hara referencia
indubitada a todos los aspectos que conciernen a las dos lineas de ayuda (tipo de acciones,
beneficiarios, costes elegibles, normativa)
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Proyecto B1.3. Acciones para la puesta en valor y promocion de productos
y servicios de calidad diferenciada endégenos (AOVE-D.O/ IGP. marca
P.N. turismo rural) como apoyo a los sectores productives y a la
diversificacion de la economia

Proyectos de Cooperacion. Promotor el GDR. Proyectos NO productivos. Porcentaje de ayuda:
100%. No Concurrencia Competitiva.

Los proyectos de cooperaciéon se integran en la submedida 19.3 del PDRA 214-2020.
Atendiendo a la naturaleza de los proyectos existirdn, en su caso, costes de asistencia técnica
preparatoria, costes de personal y los costes que estén indubitadamente ligados a los proyectos
subvencionados.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL.

0O.E.B.2. Cualificacién de los Recursos Humanos.
O.E.B.4 Fomentar la mitigacion del cambio climatico en los sectores productivos.
0O.E.B.5 Fomentar la incorporacion de la innovacioén en el tejido productivo.
O.E.B.7. Promover la puesta en valor de los Espacios Naturales de la comarca
Con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos operativos. Entre estos
objetivos destacan los siguientes:
0.1.1.5. Apoyar acciones de mejora de la comercializacién agricola.
0.1.2.2. Apoyar acciones que permitan la consolidacién y mejora de la calidad del producto
ganadero.
0.1.3.7. Apoyar acciones de mejora de la comercializacién de productos agroalimentarios.
0.1.4.5. Apoyar acciones que desarrollen modalidades de turismo especifico y que amplien o
mejoren las posibilidades de desarrollo de actividades complementarias.
0.2.6. Apoyar iniciativas de sensibilizaciéon y aprovechamiento del patrimonio rural como
recurso para el empleo.
Esta Linea de proyectos va destinada a la cooperacién con otros Grupos de Desarrollo Rural
con el objeto de desarrollar los recursos endégenos de la comarca de la Sierra de Segura. Por
un lado el turismo, como potencial diversificador de la economia rural, apostando por nuevos
tipos de turismo y por otro la puesta en valor de productos del territorio diferenciados por su
calidad (IGP cordero segurefio y DO/ AOVE)
Lineas de trabajo:
- Fomento de la cultura del aceite de Oliva y su puesta en valor. “ Escuela Abierta de Cata”.

- Fomento del Oleoturismo.
- Promocion de la comarca, a través de la Conservacién y Mejora de la calidad del Cielo
nocturno, en el Parque Natural. Reserva Starlight..

En relacién a los costes subvencionables se atendera :

BOJA n° 70 de 11 de abril de 2019. Resolucién de 30 de abril de 2019 de la Direccién General de
Industrias, Innovacién y Cadena Agroalimentaria, por la que se convocan las ayudas previstas en la
Orden de 23 de octubre de 2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
las subvenciones LEADER, para la preparacion y realizacién de las actividades de cooperacion por
los grupos de desarrollo rural de Andalucia corespondientes a la submedida 19.3 del Programa de
Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020. Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible de la Junta de Andalucia.
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Proyecto Bl.4. Acciones para la puesta em valor y promocion del
patrimonio rural (turistico. cultural, natural. etnografico). como apoyo a
los sectores productives y a la diversificacion de la economia

Los proyectos atienden a las necesidades del tejido productivo y otros colectivos de la ZRL,
siendo estos compatibles con los que la norma permite desarrollar a los GDR: formacion o
promocion territorial.

Linea de proyectos No Programados, promovidos por el GDR. Proyectos No productivos.
Porcentaje de ayuda; 100%. Con una cuantia maxima de ayuda de 52.000,00 €. No entran en
Concurrencia Competitiva.

Estos proyectos se encuadran en la Linea de Ayuda: 19.2.2.1 "Formacién, informacion,
promocion y actividades de demostracion vinculadas con el desarrollo endégeno del medio
rural". Conforme a que “Las ayudas iran destinadas a la organizacidon o participacion en
actividades de formacidn, informacion, promocion, demostracion o para el desarrollo de
intercambios destinados a compartir conocimientos relacionados con el desarrollo econémico
y social del medio rural, incluyendo la innovacién social, la conservacion del patrimonio
rural y medioambiental, asi como la lucha contra el cambio climatico”.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:

0O.E.B.2. Cualificacion de los Recursos Humanos

0O.E.B.4. Fomentar la mitigacion del cambio climatico en los sectores

productivos O.E.B.5.Fomentar la incorporacion de la innovacion en el tejido

productivo O.E.B.7.Promover la puesta en valor de los Espacios Naturales de la

comarca

Con esta linea de proyectos esta EDL intenta cubrir diferentes objetivos operativos. Entre estos
objetivos destacan los siguientes:

0.1.4.3 Fomentar iniciativas que permitan la cooperacion y la articulacion de los sectores
turisticos y hostelero.

01.1.4.5 Apoyar iniciativas para la mejora de la comercializacion de los productos turisticos
tanto en la oferta genérica como en la oferta especifica.

0.1.4.7 Fomentar acciones de sensibilizacion, conocimiento y aprovechamiento del patrimonio
rural, considerado en todas sus dimensiones.

0.5.1 Apoyar ya desarrollar acciones de fomento de la identidad comarcal.
0.1.1.5 Apoyar acciones de mejora de la comercializacion agricola.
0.1.2.5. Apoyar acciones de mejora de la comercializacion ganadera.
0.1.3.5 Apoyar iniciativas de mejora de la comercializacion de productos
agroalimentarios. Descripcion de las Acciones

- Promocidn integral de la comarca y todos los sectores socioecondmicos, culturales,
naturales.

- Realizacion de material grafico y/o audiovisual, de promocion integral de la comarca y
Sus recursos.

- Organizacidn y realizacion de jornadas de promocion de la comarca y su potencial de
destino turistico, deportivo, natural.

Como venimos indicando, estas acciones deberan atender a las recomendaciones realizadas por
los comités de planificacion y seguimiento.
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Proyecto B2.1. Linea de ayudas para la formacion y cualificacion de los
sectores productives para su empleabilidad y adaptacion a los cambios.
especialmente de mujeres, jovenes y poblacion en riesgo de exclusion.

Proyecto Programado, promovido por entidades sin animo de lucro. Porcentaje de ayuda: 90%.
Con una cuantia maxima de ayuda de 19.320,17 €; Convocatoria de 2017, cuantia maxima de
9.900,00 € ; Convocatoria 2020 y una cuantia méxima de 15.000,00 €; Convocatoria 2022.
Concurrencia Competitiva

Estos proyectos se encuadran en las lineas:

19.2.1.1.” Formacién, informaciéon y actividades de demostracién agraria, alimentaria y
forestal”. Conforme a “ a) actividades formativas, informativas y de adquisicion de capacidades
relacionadas con los sectores agricola, ganadero, forestal y alimentario a través de cursos,
sesiones de orientacion, talleres, jornadas, ferias u otro tipo de eventos. b) actividades de
demostracion, entendidas estas como los proyectos u operaciones que experimentan, prueban,
evaltan y difunden acciones, tecnologias, procesos, metodologias o enfoques que son nuevos o
desconocidos en la ZRL, que estan vinculados a la actividad agraria, alimentaria o forestal y que
se podrian aplicar en otro lugar en circunstancias similares. c) intercambios de breve duracién
entre profesionales y emprendedores del sector agricola, alimentario y/o forestal, asi como
visitas a explotaciones agricolas, forestales o empresas alimentarias para compartir
conocimientos y experiencias”

Teniendo en cuenta que: “las personas beneficiarias de las ayudas establecidas en el apartado 1
letra a, b y c seran los organizadores y/o prestadores de los servicios o actividades a que se hace
referencia en las letras citadas debiendo contar con la experiencia y cualificacién adecuada para
desarrollar la actividad para la que se solicita la ayuda”

19.2.2.1 "Formacio6n, informacién, promocion y actividades de demostracién vinculadas con el
desarrollo endégeno del medio rural”. Conforme a que “Las ayudas iran destinadas a la
organizacién o participacién en actividades de formacién, informacion,  promocion,
demostracion o para el desarrollo de intercambios destinados a compartir conocimientos
relacionados con el desarrollo econdmico y social del medio rural, incluyendo la innovacién
social, la conservacion del patrimonio rural y medioambiental, asi como la lucha contra el
cambio climatico”.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL:

O.E.B.2. Cualificacién de los recursos humanos.
O.E.B.4 Fomentar la mitigacion del cambio climético en los sectores productivos.

O.E.B.5 Fomentar la incorporacion de la Innovacion en el tejido productivo.
O.E.B.6 Visibilizar la presencia de la mujer en la economia de la comarca.
Entre los objetivos operativos cubiertos destacan los siguientes:

0.0.2 Fomentar ayudas para la Agricultura y la Ganaderia

0.0.3 Apoyar la creacion, mejora y modernizacion de equipamiento, maquinaria e
infraestructura

0.0.6 Fomentar la mejora de infraestructuras

0.0.7 Apoyar la diversificacién de cultivos

0.0.8 Fomentar los incentivos para la creaciéon y mantenimiento de empleo

0.0.27 Impulsar la creacién y mantenimiento de empleo

0.0.49 Fomentar la utilizacion de las nuevas tecnologias para la venta de productos y servicios

0.0.53 Apoyar la creacién mejora, modernizacién, adaptacién y mantenimiento de
infraestructuras para la diversificacién de la economia rural

0.0.56 Fomentar el emprendimiento y la fijacién de la poblacioén al territorio

o o
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0.0.61 Apoyar la creacién, ampliacion, modernizacion, mejora, adecuacién y reforma de
infraestructuras, instalaciones y equipamientos

0.0.69 Fomentar las ayudas economicas de las Administraciones
0.0.73 Fomentar la facilidad para financiacién

0.0.76 Apoyar la financiacion para proyectos de género

0.0.84 Fomentar las ayudas para mujeres empresarias
Descripcion de las Acciones:

Jornadas, cursos, seminarios y/o intercambios de formacion e informacién, que mejoren la
empleabilidad de los/as trabajadores de los sectores econdémicos; agricultura, ganaderia,
agroalimentaria, turismo-hosteleria, comercio, para su profesionalizacién. Atendiendo a las
necesidades detectadas, la formacién estd destinada; Diversificacion mediante cultivos
alternativos. Agricultura y ganaderia ecoldgica. Reciclaje de Residuos de la agricultura y
ganaderia. Comercializacién de productos y recursos del Parque Natural. Utilizacién de nuevas
tecnologias de informacién y comunicacion, redes sociales para la venta de productos y servicios.

Todos los cursos deberan tener un modulo sobre la proteccién del medio ambiente y la lucha
contra el cambio climatico.

Estas acciones son de convocatoria abierta. Atendiendo prioritariamente al colectivo de jovenes
y mujeres

Se trata de un proyecto programado con concurrencia competitiva debiendo observar los
requisitos pertinentes y los criterios de seleccién. En la convocatoria se hard referencia
indubitada a todos los aspectos que conciernen a las dos lineas de ayuda (tipo de acciones,
beneficiarios, costes elegibles, normativa)

Con todo ello, las acciones atenderan a los objetivos destacadas y consideraran las demandas
realizadas por los colectivos implicados. Para ello, se considerara la opinion del Comité de
Seguimiento
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Proyecto B3.1. Ayudas para la mejora de infraestructuras y equipamientos
de uso publico de diferente naturaleza (ocio. deporte, cultura., dependencia)
servicios basicos que mejoren la calidad de vida de la poblacion

Linea de proyectos Programados, promovidos por Entidades Publicas (Administracion Local
y/o Fundaciones publicas sin 4&nimo de lucro). Proyectos No productivos. Porcentaje de ayuda;
100%. Con una cuantia maxima de ayuda de 100.000,00 €. Concurrencia Competitiva.

Estos proyectos se encuadran en la Linea de Ayuda: 19.2.2.3 “Modernizacién y adaptacion de
los municipios rurales, incluyendo la creacién y mejora de infraestructuras y servicios para la
calidad de vida y el desarrollo socioeconémico del medio rural". Conforme a “ a) Creacidn,
adaptacién y rehabilitacion de infraestructuras y equipamientos para la modernizacién de los
municipios rurales y su entorno, asi como para la prestacién de servicios relacionados con el
desarrollo econdmico, social, medioambiental y la mejora de la calidad de vida. b) Puesta en
marcha y desarrollo de nuevos productos, procesos, servicios y tecnologias de apoyo al
desarrollo social y econdémico, incluidas las actividades recreativas y culturales, a la
sostenibilidad medioambiental y a la lucha contra el cambio climatico en el medio rural”

Teniendo en cuenta que NO seran subvencionables:

“Las inversiones en la creacién y mejora de caminos rurales, salvo en el caso de las destinadas a
la puesta en valor de vias pecuarias”

En cuanto a los gastos subvencionables se atendera a los requisitos normativos establecidos en
el Manual Técnico de Apoyo para la Elaboraciéon de las Estrategias de Desarrollo Local 2014-
2020.

Con esta linea de proyectos se pretenden cubrir distintos objetivos especificos de la EDL

O.E.B.1. Mejora el nivel de actividad econémica via creacion de actividad y mejora de la
eficiencia.

0O.E.B.4. Fomentar la mitigacién del cambio climatico en los sectores productivos

O.E.B.3. Mejorar el acceso la calidad de los servicios a la poblacién.

Se pretende cubrir distintos objetivos operativos de la EDL:

0.3.1 Mejorar infraestructuras relacionadas con los sectores productivos.

0.3.2. Apoyar iniciativas de estudio, analisis y embellecimiento de municipios de la comarca.

0.3.3 Apoyar iniciativas de mejora de la accesibilidad, equipamientos y servicios para personas
con capacidades diversas.

0.3.4. Apoyar la mejora y creacion de infraestructuras relacionadas con la gestién de residuos.

03.5. Apoyar la creacién y mantenimiento de servicios e infraestructuras relacionadas con el
aprovechamiento de los espacios naturales.

0.3.7 Apoyar iniciativas en infraestructuras publicas municipales relacionadas con el
aprovechamiento y uso de energias renovables y ahorro energético.

0.3.8 Apoyar la creacién y mejora de infraestructuras educativas, sanitarias y sociales como
recursos de emprendimiento

0.3.10. Apoyar la mejora y creacion de servicios e infraestructuras culturales, deportivas y de
ocio.

Descripcién de las Acciones:

- Proyectos de mejora, adaptacion, y/o equipamiento de infraestructuras deportivas; Campos de
futbo-Futbol7. Pabellones Polideportivos. Sociales-Asistenciales; Guarderias. Residencias de la
Tercera Edad. Centros de Usos Miuiltiples (de uso publico), con especial preferencia a uso de
asociaciones. Areas Recereativas; Ecoparques. Parking ptblicos accesibles. Que mejoren los
servicios y la calidad de vida de la poblacién en general. Asi como fomenten el asociacionismo
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e incidan en los colectivos de jévenes y mujeres.

- Proyectos que introduzcan medidas de eficiencia energética y Energias Renovables en las
Infraestructuras Municipales y en la Iluminacion de los Espacios Publicos Exteriores.
Contribuyendo a una reduccién de emisiones de CO2 a la atmdsfera.

Con todo ello, las acciones atenderan a los objetivos destacados y consideraran las demandas
realizadas por los colectivos implicados. Entre las acciones se atenderd a la mejora de
infraestructuras municipales de uso publico en todos sus aspectos, asi como la mejora de
equipamientos y servicios sociales, la eficiencia energética y la lucha contra el cambio climatico.

Se trata de una linea de proyectos con concurrencia competitiva debiendo observar los requisitos
pertinentes y los criterios de seleccion. En la convocatoria se hara referencia indubitada a todos
los aspectos que conciernen a la linea de ayuda (tipo de acciones, beneficiarios, costes elegibles,
normativa)
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7.3.3 Los Proyectos del Objetive General “Mejorar la economia rural”. Informacién detallada

Objetivos tematicos del MARCO ESTRATEGICO COMUN Prioridades y 4reas de interés del FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO
2014-2020 a los que pueden contribuir los proyectos de la EDL. RURAL a los que pueden contribuir los proyectos de la EDL

3.1 Potenciar la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la 1 F tar la tr ferencia de conocimientos e innovaciéon en los sectores

innovacion; agrario y forestal y en las zonas rurales. Areas de interés:

3.2 Mejorar el uso y la calidad de las tecnologias de la informacién y de la Fomentar la innovacién, la cooperacién y el desarrollo de la base de conocimientos en las zonas rurales;

la comunicacién y el acceso a las mismas; 1.b Reforzar los lazos entre la agricultura, la produccién de alimentos y la selvicultura, por una

3.3 Mejorar la competitividad de las PYME; parte, y la investigacion y la innovacion, por otra, para, entre otros fines, conseguir una mejor gestion y

3.4 Favorecer la transicién a una economia baja en carbono en todos mejores resultados medloamb.ler}tales; » ) )

los sectores: l.c Fomentar el aprendizaje permanente y la formacion profesional en el sector agrario y el sector forest|

2 Mejorar la viabilidad de las explotaciones agrarias y la competitividad de

todos los tipos de agricultura en todas las regiones. y promover las tecnologias
agricolas innovadoras y Ia gestiéon forestal sostenible. Areas de interés:

2.a Mejorar los resultados econdmicos de todas las explotaciones y facilitar la restructuracién y
modernizacion de las mismas, en particular con objeto de incrementar su participacion y orientacién hacia
el mercado, asi como la diversificacion agricola;

3.5 Promover la adaptacion al cambio climatico y la prevencion y
gestion de riesgos;

3.6 Conservar y proteger el medio ambiente y promover la
eficiencia de los recursos;

8 Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y

favorecer la movilidad laboral; 2.b Facilitar la entrada en el sector agrario de agricultores adecuadamente formados, y en particular
9 Promover la inclusién social y luchar contra la pobreza y el relevo generacional.
cualquier forma de discriminaci6n; 3 Fomentar la organizacién de la cadena alimentaria. incluyendo la transformacién
10 Invertir en educaci6n, formacién y formacién profesional para la y comercializaciéon de los productos agrarios, el bienestar animal y la gestion de
adquisicion de capacidades y un aprendizaje permanente. riesgos en el sector agrario. Areas de interés:
3a Mejorar la competitividad de los productores primarios integrandolos mejor en la cadena
| agroalimentaria a través de regimenes de calidad, afiadir valor a los productos agricolas, promocién en

mercados locales y en circuitos de distribucion cortos, agrupaciones y organizaciones de productores y
organizaciones interprofesionales;

3b Apoyar la prevencion y la gestién de riesgos en las explotaciones.

4 Restaurar, preservar y mejorar los ecosistemas relacionados con la

agricultura y la silvicultura. Areas de interés:

4a Restaurar, preservar y mejorar la biodiversidad (incluido en las zonas Natura 2000 y en las zonas
con limitaciones naturales u otras limitaciones especificas), los sistemas agrarios de alto valor natural, asi
como el estado de los paisajes europeos;

4.b Mejorar la gestion del agua, incluyendo la gestion de los fertilizantes y de los plaguicidas;

4.c Prevenir la erosién de los suelos y mejorar la gestién de los mismos.

5 Promover la eficiencia de los recursos y fomentar ¢l paso a una economia baja

Codigo de Proyecto
Denominacion de

Proyecto en carbono y capaz de adaptarse al cambio climatico en los sectores agrario.
alimentario y forestal. Areas de interés:
a Lograr un uso mas eficiente del agua en la agricultura;
5b Lograr un uso mas eficiente de la energia en la agricultura y en la transformacién de alimentos;
5.c Facilitar el suministro y el uso de fuentes renovables de energia, subproductos, desechos y
residuos y demas materia prima no alimentaria para impulsar el desarrollo de la bioeconomia;
5.d Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero y de amoniaco de procedentes de la agriculturd
S.e Fomentar la conservacién y captura de carbono en los sectores agricola y forestal;
6 F tar la inclusion social. la reduccion de la pobreza y el desarrollo
economico en las zonas rurales. Areas de interés:
CARACTERISTICAS DE PROYECTOS 6.a Facilitar la diversificacion, la creacion y el desarrollo de pequefias empresas y la creacién de empleo|
1° ;PROGRAMADOS? Lineas de Proyectos (LP) o Programados (P) 6.b Promover el desarrollo local en las AL rurales; ] i )
2° LPS (Lineas de Proyectos Singulares)-LPGDR (Lineas de Proyectos GDR)-P (Programados)- PGDR 6.c Mejorar la accesibilidad a las tecnologias de la informacién y la comunicacién (TIC) asi como el usd

(Programados Grupo de Desarrollo Rural-COO (Cooperacién)-COM (Complementarios) 3°
¢PRODUCTIVO O NO PRODUCTIVQ? PR (Productivo)-NPR (No Productivo) y PR-NPR (Productivo o
No Productivo)

4°. ;CONCURRENCIA COMPETITIVA? C.C. (Concurrencia Competitiva)- NO C.C.

(No Concurrencia Competitiva)

5°. ¢ BENEFICIARIO? PUB (Piiblico)-PRIV (Privado)-PUB-PRIV (Piiblico o Privado)

6°. OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS. Al margen del objetivo especifico con el que se relaciona
principalmente.

7°. ¢ PERTINENCIA DE GENERO? PG (Pertinencia de Género)-SPG (Sin Pertinencia de Género) 8°.
(RELACION DIRECTA CON MEDIO AMBIENTE? DMA (Si) IMA (Indirecta) NMA (No)

9° ;RELACION DIRECTA CON CAMBIO CLIMATICO? DCC (Directa) ICC (Indirecta) NCC (No)
10° ¢;RELACION DIRECTA CON JUVENTUD? DJUV (Si) DUV (Indirecta) NJUV (No)

11° ;RELACION DIRECTA CON IGUALDAD? DIG (Si) IIG (Indirecta) NIG (No)

12°. ;RELACION CON AGRICULTURA, GANADERIA, FORESTAL y AGROINDUSTRIA?
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OBJ ETIVO GENERAL B. MEJ ORAR LA
ECONOMIA RURAL

MARCO ESTRATEGICO COMUN 2014-2020 (P&g 70) FEADER (PRIORIDADES Y AREAS INTERES) (P&g. 70-72)

GDR CANDIDATO
SIERRA DE SEGURA

PROD/NO PROD/PROD-NO PROI]
¢ CONCURRENCIA COMPETITIVA
OTROS OBJ ETIVOS ESPECIFICO
GANADERIA, AGROINDUSTRIA
;PROYECTO INTEGRADO?
Posibles Lineas de Ayuda
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CODIGO PROYECTO

o PROGRAMADOS (P)
LPS/LPGDR/P/PGDR/COO/CO
PUBLICO/PRIVADO/PUB-PRIV
PERTINENCIA DE GENERO
R.D.M.A.MBIENTE

R.D. O INDIRECTA

R.D. IGUALADAD HM
;RELACION AGRICULTURA;

C.C.LIMATICO
R.D.JUVENTUD

OBJ ETVOS ESPECIFICOS Y LOS PROYECTOS

Lineas de ayudas para la creacién, ampliacién y modemizacién del
tejido empresarial de los sectores productivos industria (no OEA3
PB1.1 |agroalimentaria), comercio, senicios yturismo que favorezcan la LP [LPS | PR [ C.C.|PRIV| OEB.7 PG | IMA [ ICC |JUV| IIG [NAGF|NINT| 19.2.2.2 X X
creacién, consolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta OEB.6
propia yajena
Lineas de ayudas para la creacién, ampliacién y modemizacién del
tejido empresarial de los sectores productivos, agrario, OEA3 192,13
PB1.2 .C.
agroalimentario yforestal que favorezcan la creacién, consolidacién y)| LP [ LPS | PR | CC.IPRIV OEB.6 PG | IMA 1 ICC I JUV | IIG | AGF | NINT 19.2.14 X X
mantenimiento de empleo por cuenta propia yajena
Acciones para la puesta en valorypromocién de productos y OEA1L
PB1.3 ser\/lao_s de calidad diferenciada endégenos (AOVE-D_.O/ IGP, marca P |coolner NO priv| OEA3 PG | ma | 1cc |yuv]| G | AGF [NINT 193 X X
P.N, turismo rural) como apoyo a los sectores productivos ya la C.C.
T . b OEAB.2
diversificacion de la economia
Acciones para la puesta en valor y promocién del patrimonio rural LPG NO OEB.1
(turistico, cultural, natural, etnogréafico)como apoyo a los sectores LP NPR PRIV| OEA3 PG | IMA [ ICC |JUV| IIG | AGF |NINT| 19,221 X X
) ) ) S ]’ DR c.C
productivos ya la diversificacién de la economia. OEAB.2
Linea de ayudas para la formacién y cualificacién de los sectores
roductivos para su empleabilidad y adaptacién a los cambios OEB.1 19.2.1.1-
pE2.1 |ProdUCtVOS p mpleat yadaplaciona fos ' P | P |NPR|cCcC.|PRIV] OEB7 | PG |DMA|DCC| UV 1IG | AGF |NINT| ~2<% X X
especialmente de mujeres, jovenes ypoblacién en riesgo de OEA1 19.2.2.1
exclusion.
Ayudas para la Mejora de infraestructuras y equipamientos de uso
pga.1 |Publico de diferente naturaleza (ocio, deporte, cultura, . p | p [ner|cc.|puB| OFA3 | pG | A |icc [nuv| G |NAGF|NINT| 19223 X X
dependencia...) senicios basicos que mejoren la calidad de vida de OEB.7
la poblacién

CARACTERISTICAS DE PROYECTOS

1° s PROGRAMADOS? Lineas de Proyectos (LP) o Programados (P)

2° LPS (Lineas de Proyectos Singulares)-LPGDR (Lineas de Proyectos GDR)-P (Programados)-
PGDR (Programados Grupo de Desarrollo Rural-COO (Cooperacién)-COM (Complementarios) 3°
¢PRODUCTIVO O NO PRODUCTIVO? PR (Productivo)-NPR (No Productivo) y PR-NPR
(Productivo o No Productivo)

4°, ;CONCURRENCIA COMPETITIVA? C.C. (Concurrencia Competitiva)- NO C.C. (No
Concurrencia Competitiva)

5°. ¢eBENEFICIARIO? PUB (Publico)-PRIV (Privado)-PUB-PRIV (Ptblico o Privado)

6°. OTROS OBJETIVOS ESPECIFICOS. Al margen del objetivo especifico con el que se relaciona
principalmente.

7°. ¢ PERTINENCIA DE GENERO? PG (Pertinencia de Género)-SPG (Sin Pertinencia de Género)
8°. (;RELACION DIRECTA CON MEDIO AMBIENTE? DMA (Si) IMA (Indirecta) NMA (No)
9° ;RELACION DIRECTA CON CAMBIO CLIMATICO? DCC (Directa) ICC (Indirecta) NCC
(No)

10° ;RELACION DIRECTA CON JUVENTUD? DJUV (Si) DUV (Indirecta) NJUV (No)

11° gRELACION DIRECTA CON IGUALDAD? DIG (Si) IIG (Indirecta) NIG (No)

12°. éRELACION CON AGRICULTURA, GANADERI{A, FORESTAL y AGROINDUSTRIA?
AGF (Si) NAGF (No)
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7.3.4 Los Indicadores de Resultados de los Objetivos Especificos del Objetivo General B “Mejorar la economia rural™.

OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA |conmeucon srevisTa npicabores Resua00s o8ucaTor B —
ECONOMIA RURAL

GDR CANDIDATO
SIERRA DE SEGURA

[Lineas de ayudas para la creacion, ampliacién y modernizacion
(del tejido empresarial de los sectores productivos industria (no
lagroalimentaria), comercio, servicios y turismo que favorezcan
lla creacién, consolidacién y mantenimiento de empleo por
lcuenta propia y ajena
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220376641 €

[Lineas de ayudas para fa creacion, ampliacion y modemizacion
|del tejido empresarial de los sectores productivos, agrario,
lagroalimentario y forestal que favorezcan la creacién, 4|lo|1|3|2|2|ofafofof|o|o|o|ofofof7]|1]|2|6]|6|7 a9 ofo]|o]|o]|o|o|o|ofs|[1[3|6|9o]|8|5|12|/0ofofo]o]ofo]|o]|o|8|1[3f15{17|17|9|25/0|0|0f0]0]0
lconsolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta propia y
lajena

03425.20€

lAcciones para la puesta en valor y promocion de productos y
lservicios de calidad diferenciada endégenos (AOVE-D.O/ IGP,
Imarca P.N, turismo rural) como apoyo a los sectores
lproductivos y a la diversificacién de la economia

14289150 €

PB14

Acciones para la puesta en valor y promocién del patrimonio
Irural (turistico, cultural, natural, etnogréfico) como apoyoalos [ 0 [0 [0 (o | o | 1|0 |o|ofofofofo|o|o]|o|o|ofofoflo|o|1|o|o|ofofof1fo]|1|1]|o|o|ofofofofofo|o|o|ofofofofo|o|o|o|o|ofof1[1[o]o0]|0]|0]|0|Of0O
|sectores productivos y a la diversiicacién de la economfa.

5200000 €

[Linea de ayudas para la formacién y cualificacién de los
lsectores productivos para su empleabilidad y adaptacion a los

lCambios, espacialmente de mujeres, jovenes y poblaciénen | © | © [ @ {0 oo fofo|o|s|s|4ajojofofofofofojo]ojolofolofofofojo]ofojolofofofofofo]o|o]|10/10(6 4 0|o0|of|ojololojofofofo|o0|10]15/11]|8] 00
Iriesgo de exclusion.

“2017€

lAyudas para la Mejora de infraestructuras y equipamientos de
luso pablico de diferente naturaleza (ocio, deporte, cultura,

G randanciaL. ) caniclos Basiios atis meloran 13 cald3d da olo|o|o|ofofofof20]{0]|0]|o0|20|10f525(0]0|0|0|0o]|o0ofofofofo|o]o]|30|15|7 38[0ofofoflo|o]|o]|o|ofofofo]|o]|4|20|10|50 |0 0f0fofo]|o|o|of20[0f0f0]0]o0
\vida de la poblacién

985.541,10€

INDICADORES RESULTADOS APL : INDICADORES RESULTADOS AREAS ESPECIFICAS (1C, 6 By 6C)

GENERAL

R24H Empleo creado masculino T3H Participantes formados masculino R25H % Poblacion beneficiaria masculina

R24M Empleo creado femenino T3M Participantes formadas femenino 1c LR25M % Poblacién beneficiaria femenina

R24J Empleo creado joven T3J Participantes formados joven R25J % Poblacién beneficiaria joven 6C
R24NJ Empleo creado no joven T3NJ Participantes formados no joven R25NJ % Poblacién beneficiaria no joven

R24*H Empleo mantenido masculino R23H % Poblacién beneficiaria masculina 6B | R25BA % Poblacién acciones banda ancha
R24*M Empleo mantenido femenino R23M % Poblacién beneficiaria femenino R25NBA % Poblacién acciones no banda ancha

R24*J Empleo mantenido joven R23J % Poblacién beneficiaria joven
R24*NJ Empleo mantenido no joven R23NJ % Poblacién beneficiaria no joven

1C Fomentar € aprendizaje permenente y |a formeci on profesional en & sector agrario y & sector forestal.
6B Promover & desarrollo loca en las zonas rurales
6C Mg orar la accesibilidad alas tecnologias de lainformecion y la comunicacion (TIC) asi como d uso y |a calidad de ellas en las zonas rurales

e Otros indicadores de resultados descritos en punto 7.1.3.
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7.3.5 La Prevision Presupuestaria del Objetivo General “Mejorar la economia rural”. Distribucion temporal del presupuesto aplicado a cada linea de proyecto

e
-

S ; OBJETIVO GENERAL B. MEJORAR LA ECONOMIA TOTALPERIODO ) ) ; )

=2 RURAL QUANTIA 017 (QUANTIA 018 CUANTIA 220 CUANTIA 2022

- PLURIANUAL

=1

3.821.844,47 € 722.350,63 € 962.800,76 € 756.473,20 € 1.380.219,88 €

Lineas de ayudas para la creacion, ampliacién y modemizacion del tejido empresarial delos
sectores productivos industria (no agroalimentaria), comercio, servicios y turismo que favorezean| 5 593 766,41 € 55.999,83 € 422.198,70 € 650.348,00 € | 1.165.219,88 €
PB1.1 la creacién, consolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

Lineas de ayudas para la creacién, ampliacion y modemizacion del tejido empresarial delos
sectores productivos, agrario, agroalimentario y forestal que favorezcan la creacion,
PB1.2 lconsolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

303.425,20 € 0,00 € 59.200,00 € 44.225,20 € 200.000,00 €

Acciones para la puesta en valor y promocion de productos y servicios de calidad
PB1.3 diferenciada endégenos (AOVE-D(Y IGP, marca P.N, turismo rural) como apoyo a los 142.891,59€ 0,00 € 142.891,59 € 0,00 € 0,00 €
sectores productivos y a la diversificacion de la economia

Acciones para la puesta en valor y promocién del patrimonio rural
PB1.4 (turistico,cultural,natural etografico)como apoyo a los sectores productivos y a la diversificacion 52.000,00 € 0,00 € 0,00 € 52.000,00 € 0,00 €
de la economia

Linea de ayudas para la formacién y cualificacién delos sectores productivos para su
empleabilidad y adaptacion a los cambios, especialmente de mujeres, jovenes y poblacion 44.220,17 € 19.320,17 € 0,00 € 9.900,00 € 15.000,00 €

PB2.1 . -7
en riesgo de exclusion.
\Ayudas para la Mejora de infraestructuras y equipamientos de uso publico de diferente
PB3.1 naturaleza (ocio, deporte, cultura, dependencia), eficiencia energética, servicios basicos que 985.541,10 € 647.030,63 € 338.510,47 € 0,00 € 0,00 €

- imejoren la calidad de vida de la poblacién

7.3.6 La Prevision Presupuestaria del Objetivo General “Mejorar la economia rural”. Impacto en relacion a los objetivos transversales (en términos absolutos y relativeos)

En las siguientes tablas se indica el grado de relacién de las iniciativas desarrolladas con los objetivos transversales. En todo momento la consideracion de la relacién se ha abordado desde la prudencia, cumpliendo con holgura el grado de
relacién con los diferentes objetivos transversales. La transversalidad de los objetivos resulta evidente si observamos que el 100 % de la inversién guarda relacién directa o indirecta con dichos objetivos.

; =
EE
3.821.844,47 €  3.821.844,47 €

PERTINENCIADEGENERO

R.D. M.A.MBIENTE

R.I. M.A.MBIENTE

R.D. OINDIRECTAM. AVBIENTE
R.D. C.C.LIMATICO

RI C.C.LIMATICO

R.D. OINDIRECTA C.C.LIMATICO|
R.D. OINDIRECTAJUVENTUD
R.D. IGUALADAD H/ M

RI. IGUALADAD H/ M
R.D.OINDIRECTAIGUALADAD

R.D. JUVENTUD
R.I. JUVENTUD

(=)

3.821.844,47 € 3.821.84447 €

o

3.821.84447 € 3..821.84447 € 458.621,34 € 3.363.223,13€ 3.821.844,47 € 458.621,34 € 3.363.223,13 € 3..821.84447 €

100,00% 12,00% 100% 12,00% 88.00% 100,00% 0,00% 100,00% 100,00% 0,00% 100,00% 100,00%

88,00%
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7.4 CRITERIOS DE SELECCION DE OPERACIONES
7.4.1 Introdueccion

El Manual Técnico de Apoyo para la Elaboraciéon de las EDL 2014-2020 indica que han de ser
los GDR quienes establezcan los criterios de seleccion, considerando su aplicaciéon para el
conjunto de la Estrategia de Desarrollo Local o realizando diferentes aplicaciones atendiendo a
la tipologia de proyectos.

En base a la consideracion de la concurrencia competitiva, aplicable a todos los proyectos en los
que el GDR no es beneficiario, los criterios planteados han de ser objetivos, transparentes,
cuantificables, verificables y controlables, evitando en todo momento la ambigiiedad.

Se presenta a continuacién una explicacion de cada uno de los criterios propuestos por el Grupo
de Desarrollo Rural candidato.

- Se han establecido conforme a los requisitos del Manual Técnico de Apoyo criterios de
seleccion objetivos, transparentes, cuantificables, controlables y verificables

- Se ha detallado la aplicacion de cada criterio de seleccién y de los campos que forman parte
del mismo

- Se ha observado la relacién de estos criterios de seleccién con los objetivos transversales

- Se han asignado valores a cada uno de los criterios y subcriterios de seleccién, estableciendo
las siguientes reservas:

- En el momento de redaccion de la Estrategia de Desarrollo Local no se cuenta con
manual de procedimiento, desconociendo si en el mismo se establecen pautas para el
desarrollo de las convocatorias, condicionando la férmula de concurrencia competitiva.

- Establecidos de forma detallada los criterios de seleccién en esta EDL, una vez
aprobada la misma y conocido el manual de procedimiento publicado por la DGDSMR
se realizard propuesta a la Asamblea de la ADR, previa consulta al Comité de
Planificacion.

Del mismo modo, atendiendo a las indicaciones del Manual Técnico de Apoyo se establece una
propuesta de férmula de desempate ante una posible coincidencia en la valoracion final.

En el caso de producirse un empate en la valoracién de dos proyectos que concurren a la misma
convocatoria, se establecerd la siguiente férmula de desempate:

1 Se seleccionaré el proyecto que responda a la necesidad mas prioritaria, en base al resultado
de la segunda priorizacién indicada en el epigrafe 5 de esta EDL

2 En el caso de persistir el empate tras aplicar la prioridad de necesidades, se atendera al
proyecto que acredite un mayor grado de innovacién, atendiendo al sistema de determinacién de
dicho grado establecido en el epigrafe 5 de esta EDL.

Se ofrece a continuacion informacién pormenorizada de los siguientes elementos:
1°. Relacion de los criterios de seleccion con los aspectos transversales

2°. Fichas de aplicacion de los criterios de seleccién propuestos. En estas fichas de aplicacion de
los criterios el nivel de detalle es alto, dando lugar a mudltiples aplicaciones. Reiteramos las
reservas en relacion a la informacién que permita resolver las bases del procedimiento de la
tramitacion de ayuda, también de la aprobacién de los criterios por parte de la Asamblea, previa
consulta al Comité de Planificacion, una vez aprobada la EDL.

JUNTA DE ANDRLUCTA
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Relacion de los criterios de seleccion con los aspectos transversales y detalle de criterios de seleccion

La justificacién de la relacioén aparece recogida en la ficha de cada criterio de seleccién. En base a las indicaciones relacionadas al introducir la determinacién de los criterios de seleccién subrayamos el caracter simulado de la
valoracion cuantitativa, supeditada a la aprobacion de la EDL, al conocimiento preciso del manual de procedimiento que determine la formula de convocatoria y otros aspectos que pudieran afectar a la concurrencia competitiva y,
por tultimo, a la aprobacion de la Asamblea de la Asociacién de Desarrollo Rural en el caso de aprobacién de esta EDL. En otro orden, indicar que la codificacién corresponde a la que se viene empleando en este epigrafe para

determinar las caracteristicas de los proyectos (NMA, DMA, IMA..))
ID ELEMENTO AVERIFICAR VALORACION RELACION CON ASPECTOS TRANSVERSALES CALCULOS AUTOMATICOS PESO ASPECTOS TRANSVERSALES
. : . Relacionado ) ) Relacionado : Relacionado [Relacionado Rglaaonado
: : iRelacionado |Relacionado ) Relacionado |Relacionado | .. . . Relacionado | . : Directa 0
2 » ¢Relacionado |;Relacionado : ) Directa 0 ) : Directa 0 Relacionado |Relacionado , Directamente |Indirecemente| .
Cadigo Maxima ; . iRelacionado |conlgualdad |Direcamente . Direcamente |Indirecamente|, . ) . Directa 0 Indirecemente
Elemento(3) o con Medio con Cambio . Indirecamente . ) Indirecamente | Direcamente |Indirecamente |, . con lgualdad |con Igualdad
(1.1) Puntuacién : o con ) uventud? |Hombres- con Medio . con Cambio  |con Cambio : Indirecamente con lgualdad
Ambiente? Climatico? ; ) con Medio o iy con Cambio  |conJuventud {con J uventud Hombres- Hombres-
Mujeres? Ambiente . Climatico Climatico oy conJ uventud ) : Hombres-
Ambiente Climatico Mujeres Mujeres .
Mujeres
1 |EMPLEO 20 NMA NCC DJUV DIG 0 0 0 0 0 0 20 0 20 20 0 20
ECOCONDICIONALIDAD,MEDIO
2 AVBIENTE, CAVBIO CLIMATICO 95 DMA DCC NJ UV NIG 95 0 95 95 0 95 0 0 0 0 0 0
SOCIOCONDICIONALIDAD,|IGUALDAD
3 |HOMBRES-MUJERESY 8 IMA NCC DJUV DIG 0 8 8 0 0 0 8 0 8 8 0 8
PARTICIPACION J UVENIL
GRADO DE INCREMENTALIDAD Y
4 VOCACION DE LOS PROYECTOS 5 IMA ICC Juv IIG 0 5 5 0 5 5 0 5 5 0 5 5
LOCALIZACION DEL DESARROLLO
5 DE LA OPERACION 5 NMA NCC NJ UV NIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CARACTER ENDOGENO DE LA
6 PROMOCION 5 NMA NCC NJ UV NIG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
RELACION INVERSION-CREACION
7 DE EMPLEO 5 NMA NCC Juv IIG 0 0 0 0 0 0 0 5 5 0 5 5
ME) ORAACCESO O/Y DE LA
8 |CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE 7 IMA ICC Juv IIG 0 i i 0 7 7 0 7 7 0 7 7
PROXIMIDAD
9 EﬂEiIAEN VALOR DEL PATRIMONIO 4 DMA DCC Juv IIG 4 0 4 4 0 4 0 4 4 0 4 4
ACCION DE FORMACION Y
10 SENSIBILIZACION 5 IMA ICC DJ UV DIG 0 5 5 0 5 5 5 0 5 5 0 5
735 SUBTOTALES 135 25 38,5 135 17 30,5 33 21 54 33 21 54
PU'\.IFBUTAA?ON % TOTAL 18,36 - 52,38 18,36 23,12 41,49 44,89 28,57 73,46 44,89 28,57 73,46
379
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CRITERIOS. SUBCRITERIOS Y PUNTUACIONES.

1.-Empleo:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacion
1.1 Creacién de empleo. Complementario (suma) 1
1.2 Creacion de empleo joven. Complementario (suma) 0,25
1.3 Creacion de empleo femenino. Complementario (suma) 0,25
1.4 Creacién de empleo a tiempo completo. Complementario (suma) 0,50
1.5 Mantenimiento de empleo. Complementario (suma) 0,25
1.6 Mantenimiento de empleo joven. Complementario (suma) 0,25
1.7 Mantenimiento de empleo femenino. Complementario (suma) 0,25
1.8 Mantenimiento de empleo a tiempo completo. Complementario (suma) 0,25
1.9 Conversién de empleo Tiempo parcial-Tiempo | Complementario (suma) 0,50
completo.

1.10 Creacién o mantenimiento de empleo personas | Complementario (suma) 0,25
con riesgo de exclusion (personas desempleadas de

larga duracion, mayores de 45 afios y/o personas con

discapacidad).

1.11 Residencia efectiva en ZRL, mantenimiento o|Complementario (suma) 0,25
creacion.

Puntuacion maxima eriterio 20
2.=- Ecocondicionalidad, Medio Ambiente., Cambio Climatico:
Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacién
2.1 Formacion medioambiental en los tltimos 5 afios. | Complementario (suma) 0,50
2.2 Incorporacién de recursos que promueven el|Complementario (suma) 1,00
ahorro hidrico.

2.3 Existencia de recursos que promueven el ahorro | Complementario (suma) 0,50
hidrico.

2.4 Incorporacién de recursos que promueven el|Complementario (suma) 1,00
ahorro energético.

2.5 Existencia de recursos que promueven el ahorro | Complementario (suma) 0,50
energético.

2.6 Acciones encaminadas a la mejora y conservacion | Complementario (suma) 1,00
de los suelos.

2.7 Acciones encaminadas a la mejora y conservacion | Complementario (suma) 1,00
de los Espacios Naturales.

2.8 Promocién o desarrollo de canales cortos de|Complementario (suma) 1,00
comercializacién (ZRL).

2.9 Uso de fuentes de energia renovable. Complementario (suma) 0,50
2.10 Instalacién de fuentes de energia renovable. Complementario (suma) 1,00
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2.11 Uso de sistemas de reciclaje o reutilizacion de | Complementario (suma) 0,50
residuos
2.12 Instalaciéon de sistemas de reciclaje o|Complementario (suma) 1,00
reutilizacion de residuos.
Puntuacion maxima eriterio 9.50

3.- Sociocondicionalidad, Igualdad hombres-mujeres y participacion juvenil:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacién

3.1 Promocién del proyecto por mujeres. Complementario (suma) 0,50
Excluyente con el posterior

3.2 Promocién del proyecto mayoritariamente por | Complementario (suma) 1,00

mujeres. Excluyente con el anterior

3.3 Promocién del proyecto por jovenes. Complementario (suma) 0,50
Excluyente con el posterior

3.4 Promocion del proyecto mayoritariamente por |Complementario (suma) 1,00

jovenes. Excluyente con el anterior

3.5 Participacion de mujeres en 6rganos de decision. | Complementario (suma) 0,50
Excluyente con el posterior

3.6 Participacién mayoritaria de mujeres en érganos | Complementario (suma) 1,00

de decision. Excluyente con el anterior

3.7 Participacion de jovenes en 6rganos de decisién. | Complementario (suma) 0,50
Excluyente con el posterior

3.8 Participacién mayoritaria de jovenes en érganos | Complementario (suma) 1,00

de decision. Excluyente con el anterior

3.9 Existencia de espacios de conciliacién en el |Complementario (suma) 1,00

centro de trabajo.

3.10 Convenios de practicas para jovenes estudiantes. | Complementario (suma) 1,00

3.11 Planes de Igualdad. Complementario (suma) 1,00

3.12 Formacion en relacion a igualdad entre hombres | Complementario (suma) 1,00

y mujeres.

Puntuacion maxima criterio 8
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4. Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacion
4.1 Creacién de una nueva empresa. Excluyente 5,00
4.2 Ampliacién de empresa en instalaciones actuales. |Excluyente 3,00
4.3 Ampliacién de empresa creando un nuevo centro | Excluyente 4,00
de trabajo.

4.4 Modernizacién empresa, promoviendo mayor |Excluyente 2,00
competitividad.

4.5 Adaptacién a nueva normativa de la empresa. Excluyente 2,00
4.6 Acciones dirigidas a la mejora de la cualificacién. | Excluyente 2,00
4.7 Acciones dirigidas a la mejora de la|Excluyente 2,00
comercializacion.

4.8 Acciones dirigidas a la mejora o acreditacién de | Excluyente 2,00
la calidad.

4.9 Acciones relacionadas con la agricultura y/o|Excluyente 4,00
ganaderia con certificacion ecologica.

4.10 Acciones relacionadas con las potencialidades | Excluyente 4,00
de la EDL. O comités de seguimiento anuales.

Puntuacion maxima criterio 3
3.~ Localizacion del desarrollo de la operaciéon:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacion
5.1 Zona A. Benatae, Génave, Torres de Albanchez y | Excluyente 5,00
Villarrodrigo.

5.2 Zona B. Segura de la Sierra, Hornos, Coto-Rios | Excluyente 4,00
(Santiago-Pontones).

5.3 Zona C. Arroyo del Ojanco, Beas de Segura, |Excluyente 4,00
Orcera, Puente de Génave, La Puerta de Segura y

Siles.

5.4 Zona D. Santiago-Pontones (exceptuando Coto- | Excluyente 5,00
Rios).

Puntuaciéon maxima criterio 3
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6.- Caracter endogeno de la promeocion:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacion
6.1 Promotor/a: personas residentes en la ZRL con|Excluyente 5,00
anterioridad a la solicitud de ayuda.

6.2 Promotor/a: personas neoresidentes en la ZRL. Excluyente 5,00
6.3 Promotor/a: personas retornadas a la ZRL. Excluyente 5,00
6.4 Promotor/a: empresas o entidades que cuenten|Excluyente 5,00
con centro de trabajo en la comarca.

Puntuaciéon maxima criterio 3
7.- Relacion Inversion = Creacion de empleo:

Subcriterios Excluyente/complementario | Puntuacion
7.1 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es|Excluyente 5,00
inferior a 50.000 €.

7.2 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es|Excluyente 4,00
superior o igual a 50.000 € e inferior a 100.000 €.

7.3 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es|Excluyente 3,00
superior o igual a 100.000 € e inferior a 150.000€.

7.4 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es|Excluyente 2,00
superior o igual a 150.000 € e inferior a 200.000 €.

7.5 La ratio ayuda solicitada por empleo creado es|Excluyente 0,50
superior o igual a 200.000 €.

Puntuaciéon maxima criterio 3
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8.- Mejora del acceso o/y de la calidad de los servicios de proximidad:

Subcriterios Excluyente/complementario Puntuacién
8.1 Mejora de servicios de proximidad. Complementario (suma) 1,00
8.2 Mejora via creacién de nuevos servicios de|Complementario (suma) 2,00
proximidad.

8.3 Mejora de servicios de proximidad relacionados | Complementario (suma) 1,00
con la mejora de la conciliacion para hombres y

mujeres.

8.4 Mejora de servicios de proximidad que provoque | Complementario (suma) 1,00
una mayor oferta de ocio juvenil.

8.5 Mejora de servicios de proximidad dirigidos a las | Complementario (suma) 1,00
personas mayores.

8.6 Mejora de servicios de proximidad dirigidos a|Complementario (suma) 1,00
personas en riesgo de exclusion social.

Puntuaciéon maxima criterio v
9.- Puesta en valor del patrimonio rural:

Subcriterios Excluyente/complementario Puntuacion
9.1 Puesta en valor del Patrimonio Histérico en|Complementario (suma) 1,00
cualquiera de sus facetas.

9.2 Puesta en valor del Patrimonio Natural en|Complementario (suma) 1,00
cualquiera de sus facetas.

9.3 Acciones de sensibilizaciéon y/o formaciéon en|Complementario (suma) 1,00
relacion al Patrimonio Rural.

9.4 Acciones de promocién en relacion al Patrimonio | Complementario (suma) 1,00
Rural.

Puntuaciéon maxima criterio 4
10.- Acciéon de formacion y sensibilizacion:

Subcriterios Excluyente/complementario Puntuacién
10.1 Acciones de sensibilizacién y formacién. Complementario (suma) 1,00
10.2 Acciones de sensibilizacion y formacién que | Complementario (suma) 1,00
contemplen los objetivos transversales.

10.3 Acciones desarrolladas a nivel comarcal. Complementario (suma) 2,00
10.4 Acciones semipresenciales de formacién, | Complementario (suma) 1,00
utilizando teleformacion.

Puntuaciéon maxima criterio 3
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PUNTUACION MINIMA NECESARIA EN LOS CRITERIOS DE SELECCION

Los 10 Criterios de Seleccion descritos en las fichas anteriores son de aplicaciéon en
aquellos proyectos en los que el Grupo de Desarrollo Rural no es el promotor. En
relacién a los mismos se establece, ademas, una puntuacién minima para obtener la ayuda segtn el tipo
de proyecto de que se trate, siendo esta puntuacion:

Proyectos Productivos: puntuacién minima 135 puntes
Proyectos No Productives: puntuacion minima 6 puntos

Tabla resumen: PUNTUACION MAXIMA POR CRITERIOS Y PUNTUACION
MAXIMA TOTAL

Criterios Puntuacién
Maxima

1. Empleo 20 puntos

2. Ecocondicionalidad. Medio Ambiente. Cambio Climatico 9.50 puntos

3. Sociocondicionalidad, Igualdad hombres-mujeres y participaciéon juvenil 8 puntos

4. Grado de incrementalidad y vocacion de los proyectos 3 puntes

3. Localizacion del desarrollo de la operaciéon 3 puntes

6. Caracter endogeno de la promocion. 3 puntes

7. Relaciéon Inversion = Creaciéon de empleo 3 puntos

8. Mejora del acceso o/y de la calidad de los Servicios de proximidad 7 puntos

9. Puestia en valor del patrimonio rural 4 puntos

10. Acciéon de formaciéon y sensibilizaciéon 3 puntos

Puntuacion Maxima Total 3.3 puntos

Informacion complementaria en relacion a los criterios de selecciéon.

-CS1: EMPLEO:Definicion UTA: atendiendo literalmente a lo indicado en relacion al
registro de empleos creados relativo al Focus Area 6B: El empleo creado se refiere a los puestos
de trabajo nuevos generados gracias al proyecto apoyado o subvencionado. No esta asociado a
una unica persona o DNI, sino al mismo puesto de trabajo. Este nuevo empleo debe medirse en
Unidades UTA (equivalente a jornada completa ordinaria de un afio, cuya duracién esta fijada
en 1.800 horas).

De esta forma, un contrato a tiempo parcial con 900 horas para todo el afio se contabilizaria
como 0,5 UTA y un contrato de jornada completa de un semestre se contabilizaria asimismo
como 0,5 UTA.

*REGLAMENTO (UE) No 651/2014 DE LA COMISION de 17 de junio de 2014 por el que se
declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacion
de los articulos 107 y 108 del Tratado

...”32) «incremento neto del nimero de empleados»: incremento neto del nimero de empleados
en el establecimiento de que se trate en comparacion con la media durante un determinado
periodo de tiempo; todo puesto suprimido durante ese periodo deberd, por tanto, deducirse; el
numero de personas empleadas a tiempo completo, a tiempo parcial y con caracter estacional
debera considerarse con sus fracciones de unidades de trabajo por afio;...
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- Promocion del proyecto mayoritariamente por mujeres. En el caso de las
personas juridicas, el presente requisito se considerara cumplido cuando al menos el 51% de la
propiedad de la empresa pertenezca a mujeres o cuando su 6rgano de direccién esté integrado
por mujeres en al menos un 51% (en el caso de empresas formadas por dos personas, el
presente requisito se considerara cumplido cuando una de ellas sea mujer).

- Promocion del proyecto mayoritariamente por personas jovenes. En el caso de
las personas juridicas, el presente requisito se considerara cumplido cuando al menos el 51% de
la propiedad de la empresa pertenezca a personas jovenes o cuando su 6rgano de direccién esté
integrado por personas jévenes en al menos un 51% (en el caso de empresas formadas por dos
personas, el presente requisito se considerard cumplido cuando una de ellas sea una persona
joven).

- Persona Joven (hasta 34 aneos inclusive).

- Promotor/a residente en la ZRL con anterioridad a la solicitud de ayuda:
tendra que tener un periodo minimo de residencia permanente de tres aios
previo a la solicitud.

- Promotor/a neoresidentes: el periodo minimo de residencia es de un aino
previo a la solicitud.

= Las potencialidades de la comarca desceritas en la EDL, son las siguientes:
-Desarrollo del Sector Turistico.
-Desarrollo de la Agricultura y Ganaderia Ecoldgica.
-Desarrollo del sector oleicola y del resto de Industria Agroalimentaria.
-Aprovechamiento forestal.
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7.4.3

CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS PROPIOS
DEL GDR SIERRA DE SEGURA.

Los proyectos en los que el GDR Sierra de Segura es la entidad promotora, seran seleccionados

en concurrencia NO competitiva, debiendo cumplir con determinados criterios.

Cédigo Correspo Denominacién del Descripcién del criterio/subcriterio Puntuacién Puntuacién maxima
ndencia criterio (valor)del criterio/ a alcanzar por
Criteri con la subcriterio criterio
o EDL
1 6B El caracter innovador El caracter innovador estd presente en el proyecto. El proyecto cumple con el criterio de 1 1
esta presente en el innovacién y dicha contribucién esta descrita y especificada de manera concreta.
proyecto.
2 6B Los objetivos son Los objetivos son concretos. Los objetivos del proyecto estan claramente definidos y 1 1
concretos. descritos, tanto el Objetivo Principal como los diferentes Objetivos Especificos.
3 6B El proyecto cuenta El proyecto cuenta con un sistema de evaluacion. El sistema de evaluacion y de 1 1
con un sistema de indicadores se adecta al proyecto, recoge datos de ejecucién y resultados asociados y
evaluacién. atiende a las variables de sexo y edad (segln pertinencia y disponibilidad de los
mismos).
4 6B El proyecto aporta un El proyecto aporta un valor afiadido a la Estrategia. 1 1
valor afadido a la
Estrategia.
5 6B Contribucién al El proyecto esté orientado al fomento de la empleabilidad y/o la capacitacién para el 1 1
empleoy la empleo.
empleabilidad
6 6B Vinculacién con las Vinculacién con las necesidades del diagnéstico de la EDL.
necesidades del
diagnéstico de la EDL.
6.1. Vinculacién con 6.1. Vinculacién con las necesidades del diagnéstico de la EDL. Del 10% al 20% de 1 2
las necesidades del necesidades del diagnéstico de la EDL estan vinculadas al proyecto. Excluyente con el
diagndstico de la EDL. subcriterio posterior.
Del 10% al 20% de
necesidades del
diagndstico de la EDL
estan vinculadas al
proyecto.
6.2. Vinculacién con 6.2. Vinculacién con las necesidades del diagnéstico de la EDL. Mas del 20% de 2
las necesidades del necesidades del diagnéstico de la EDL estan vinculadas al proyecto. Excluyente con el
diagndstico de la EDL. subcriterio anterior.
Mas del 20% de
necesidades del
diagndstico de la EDL
estan vinculadas al
proyecto.
7 6B Contribucién a la Contribucién a la igualdad de género en la zona rural Leader. La perspectiva de género 1 1
igualdad de género se encuentra introducida de forma transversal y/o el proyecto incluye medidas que
en lazonarural contribuyen a la igualdad de género.
Leader.
8 6B Contribucién a la Contribucién a la proteccién del Medio Ambiente y a la lucha contra el Cambio Climatico 1 1
proteccién del Medio en la Zona Rural Leader. El planteamiento y desarrollo del proyecto incluye medidas
Ambiente y a la lucha relacionadas con la proteccion del Medio Ambiente y la lucha contra el Cambio Climético.
contra el Cambio
Climatico en la Zona
Rural Leader
9 6B Contribucién al Contribucién al fomento de la participacion de la Juventud Rural en la Zona Rural Leader. 1 1

fomento de la
participacién de la
Juventud Rural en la
Zona Rural Leader

La perspectiva de juventud se encuentra introducida de forma transversal y/o el
proyecto incluye medidas que contribuyen al fomento de la participacién de la juventud
rural.

MAXIMA PUNTUACION DE UN PROYECTO: 10

PUNTUACION MINIMA PARA QUE EL PROYECTO SEA SELECCIONADO: 5
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7.4.4. CRITERIOS DE SELECCION DE LOS PROYECTOS DE
COOPERACION.

(PROMOTOR GDR).

Tal y como se indica en el PDR-A 2014-2020, en el punto 8.2.16.3.3.7. Principios relativos al
establecimiento de criterios de seleccién, los criterios de seleccion de los Proyectos de
Cooperacion seran definidos por los GDR de cada territorio en funcién de las necesidades
detectadas y del Plan de Accion propuesto, debiendo ser incluidos en cada una de las Estrategias
de Desarrollo Local.

Los proyectos de cooperacion seran seleccionados en concurrencia NO competitiva sobre la base
de las tematicas para la cooperaciéon definidas en la EDL. De esta manera, los criterios de
seleccion para los proyectos de Cooperacién de la EDL Sierra de Segura, son:

GRUPO DE DESARROLLO RURAL DE LA SIERRA DE SEGURA (JA05)

Zona Rural Leader: “SIERRA DE SEGURA”.

Municipios comprendidos en la Zona Rural Leader: Arroyo del Ojanco, Beas de Segura, Benatae,
Génave, Hornos, La Puerta de Segura, Orcera, Puente de Génave, Santiago-Pontones, Segura de
la Sierra, Siles, Torres de Albanchez y Villarrodrigo.

Criterio de seleccion Puntuacion | Puntuacién
maxima
1 Valor Afiadido a la EDL: La intervencion de cooperacion aporta un 2 2
valor afiadido a la Estrategia
2 Participan mas de tres socios en el proyecto 1 1
3 Vinculacion con las necesidades del diagnostico de la EDL: % de
necesidades del diagndstico EDL vinculadas 4
3. Del 10% al 20% 2
1
3. Mas del 20% 4
2
4 Sociocondicionalidad-Género: Contribucion a la igualdad de género 1 1
en la Zona Rural Leader. La perspectiva de género se encuentra
introducida en la intervencién de cooperacién de forma transversal
y/o el proyecto incluye medidas que contribuyen a la igualdad de
género.
5 Ecocondicionalidad: Contribucion a la proteccién del medio ambiente | 2 2

y a la lucha contra el cambio climatico en la Zona Rural Leader. El
planteamiento y desarrollo del proyecto incluye medidas
relacionadas con la proteccion del medio ambiente y la lucha contra
el cambio climatico

6 Sociocondicionalidad-Juventud: Contribucién al fomento de la 1 1
participacion de la juventud rural en la Zona Rural Leader. La
perspectiva de juventud se encuentra introducida en la intervencion
de cooperacion de forma transversal y/o el proyecto incluye medidas
que contribuyen al fomento de la participacion de la juventud rural

7 Porcentaje de Territorio Leader de Andalucia cubierto por la totalidad
de los socios del proyecto 4
7. | Del 5% al 10% 2
1
7. | Mas del 10 % 4
2
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8 | Participacion de socios no andaluces 1 1

Puntuacion minima establecida en la Estrategia de Desarrollo Local | 6
para que la actividad sea seleccionada

7.5 CONSIDERACION DE LOS IMPACTOS DE GENERO. JUVENTUD Y
AMBIENTAL EN RELACION CON EL PLAN DE ACCION DE LA EDL

El Plan de Accion es el instrumento fundamental que permitird la ejecucién de la EDL. Esta
estructurado en base a dos objetivos generales que contienen, a su vez, los objetivos especificos
que emanan de las necesidades del territorio, identificadas a lo largo del proceso participativo
descrito en epigrafes anteriores, a las que pretende dar respuesta.

La consideraciéon de los aspectos transversales en todas y cada una de las fases de dicho
proceso, hasta la determinacién de los objetivos generales y especificos de la estrategia, ha
quedado suficientemente explicada en el desarrollo de los correspondientes epigrafes y en los
respectivos apartados de cada epigrafe relativos a la valoraciéon de los impactos de género,
juventud y ambiental.

Sobre los contenidos especificos del Plan de Accién a valorar en relacién con los impactos de
género, juventud y ambiental, destacamos las siguientes cuestiones:

- El Plan de Accién atiende a los limites presupuestarios fijados en relaciéon con cada uno
de los objetivos transversales, tal como queda reflejado en la tabla del apartado 7.1.2.

- Todas las lineas de proyectos incluidas en el Plan de Accion contemplan la pertinencia
al género.

- El Plan de Accién establece criterios para la seleccion de operaciones que contemplan
todos los aspectos transversales.

- La asignacién presupuestaria a proyectos vinculados a la igualdad de género supera el
20% de las cuantias asignadas a las submedidas 19.2. y 19.3.

- La asignacion presupuestaria a proyectos vinculados a la Mejora de la situacién
socioeconomica de la poblacién joven supera el 10% de las cuantias asignadas a las
submedidas 19.2. y 19.3.

- La asignacién presupuestaria a proyectos vinculados a la sostenibilidad ambiental y la
lucha contra el cambio climatico supera el 40% del gasto publico total destinado a la
EDL.

7.6CONSIDERACION DE LA INNOVACION EN EL PLAN DE ACCION DE LA
EDL.

Todas las lineas de proyectos incluidas en el Plan de Accién contemplan la obligatoriedad del
cumplimiento de un grado de innovacion. En el desarrollo de la memoria que acompaifie a la
solicitud de subvencion asociada a un proyecto debera argumentarse al menos un aspecto
innovador al que contribuya dicho Proyecto, de manera general segtn lo descrito en el Epigrafe 5
de la EDL. Ademas de adjuntar el documento “Compromiso de Innovacion”.

Por otro lado y atendiendo a las indicaciones y propuestas de mejora recibidas desde la
DGDSMR en el proceso de elaboracién de la Convocatoria de Lineas de Ayuda relativa a 2018,
se afiade este punto aclaratorio, que aporta concreciéon y determina los aspectos especificos a
abordar a través de cada Linea de Ayuda :

e PA3.1. Linea de ayudas para apoyar iniciativas de formacién, informacién y
sensibilizacién que fomenten las buenas practicas medioambientales y la lucha contra el
cambio climatico.
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Los proyectos deberan cumplir con un grado de innovacién conforme al protocolo indicado en la
Estrategia de Desarrollo Local. A estos efectos, todos los proyectos deberan abordar uno o mas de
los siguientes aspectos:

- Innovacion de objeto o alcance: Proyectos de formacion o informacion cuyas tematicas no hayan
sido impartidas en la comarca durante los cinco afios anteriores al momento de la solicitud de
ayuda.

- Innovacion del proceso: Proyectos que incluyan nuevos mecanismos o nuevas técnicas de
formacién, informacién y sensibilizacion con respecto a las realizadas en la comarca durante los
cinco afios anteriores al momento de la solicitud de ayuda.

- Innovacién en marketing: Proyectos que introduzcan nuevas férmulas para conectar con el
publico objetivo en relacién a las utilizadas en la comarca en los cinco afios anteriores al momento
de la solicitud de ayuda.

- Innovacién en la organizacion: Proyectos desarrollados en cooperacién con entidades diferentes
de la persona beneficiaria de la ayuda.

e PBI1.1. Lineas de ayuda para la creaciéon y modernizacion del tejido empresarial de los
sectores productivos industria (no agroalimentaria), comercio, servicios y turismo que
favorezcan la creacion, consolidacién y mantenimiento de empleo por cuenta propia y
ajena.

Los proyectos deberan cumplir al menos un requisito de innovacién, de los definidos en el
epigrafe 5.3 “Aspectos Innovadores” de la EDL y que se indican a continuacién:

- Innovacion de producto: El proyecto debera suponer el impulso a un bien o servicio nuevo en la
empresa y/o en el municipio de actuacién.

- Innovacién del proceso: El proyecto debera suponer una mejora de la calidad del bien o del
servicio prestado, la reduccién de los costes laborales unitarios, la reduccién en el consumo de
materiales y energia, la reduccién de los costes de explotacién vinculados a la prestacién de
servicios, la reduccién del impacto ambiental o la mejora de la sanidad y la seguridad. Dichas
mejoras seran evaluadas tomando como referencia la actividad desarrollada por la persona
solicitante en el momento de la solicitud de ayuda. Cuando la empresa sea de nueva creacion, se
considerara que los presentes requisitos se cumplen automaticamente.

e PB1.2. Lineas de ayuda para la creacion, ampliacién y modernizacién del tejido
empresarial de los sectores productivos agroalimentario y forestal que favorezcan la
creacion, consolidacion y mantenimiento de empleo por cuenta propia y ajena

Los proyectos deberan cumplir al menos un requisito de innovacion, de los definidos en el
epigrafe 5.3 “Aspectos Innovadores” de la EDL y que se indican a continuacién:

- Innovacién de producto: El proyecto debera suponer el impulso a un bien o servicio nuevo en la
empresa y/o en el municipio de actuacién.

- Innovacién del proceso: El proyecto debera suponer una mejora de la calidad del bien o del
servicio prestado, la reduccién de los costes laborales unitarios, la reduccién en el consumo de
materiales y energia, la reduccion de los costes de explotacion vinculados a la prestacion de
servicios, la reduccién del impacto ambiental o la mejora de la sanidad y la seguridad. Dichas
mejoras seran evaluadas tomando como referencia la actividad desarrollada por la persona
solicitante en el momento de la solicitud de ayuda. Cuando la empresa sea de nueva creacion, se
considerara que los presentes requisitos se cumplen automaticamente.

e PB.2.1. Linea de ayudas para la formacién y cualificacién de los sectores productivos para su
empleabilidad y adaptacién a los cambios, especialmente de mujeres, jévenes y poblaciéon en riesgo
de exclusion.
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Los proyectos deberan cumplir con un grado de innovacién conforma al protocolo indicado en la
Estrategia de Desarrollo Local. A estos efectos, todos los proyectos deberan abordar uno o mas de
los siguientes aspectos:

- Innovacién de objeto o alcance: Proyectos donde se forme y se cualifique a sectores productivos
sobre tematicas no impartidas en la comarca durante los cinco afios anteriores al momento de la
solicitud de ayuda.

- Innovacién del proceso: Proyectos desarrollados a través de nuevas técnicas de formacion y
cualificacion con respecto a las utilizadas en la comarca durante los cinco afios anteriores al
momento de la solicitud de ayuda.

e PB.3.1. Ayudas para la mejora de infraestructuras y equipamientos de uso publico de diferente
naturaleza (ocio, deporte, cultura, dependencia, eficiencia energética) servicios basicos que mejoren
la calidad de vida de la poblacién.

Los proyectos deberan cumplir con un grado de innovacién conforma al protocolo indicado en la
Estrategia de Desarrollo Local. A estos efectos, todos los proyectos deberan abordar uno o mas de
los siguientes aspectos:

- Innovacion de objeto o alcance: Proyecto que implique crear nuevos bienes o servicios para la
poblacioén o un incremento demostrable y cuantificable en la calidad o funcionalidad de los ya
existentes.

- Innovacion del proceso: Proyecto que implique la reducciéon de los costes de explotacion
vinculados, la reduccién del consumo de materiales y energia o la realizacion de mejoras
relacionadas con la proteccion del medio ambiente.

7.7 METODOLOGIA APLICABLE A LA SELECCION DE LOS PROYECTOS.

Cada solicitud de subvencion se valorara aplicando objetivamente la “Tabla de Baremacion de
Proyectos”.

Se obtiene la puntuacion tras la cumplimentacion de la Tabla de Baremacidon de Proyectos.

El presupuesto de la operacién (proyecto) considerado elegible servird de referencia para la
determinacion del importe de la subvencién.

Una vez considerada la operacién como elegible, se determinara el porcentaje de financiacién en
qué consistird la ayuda, respecto al presupuesto que se acepte, conforme a las siguientes
actuaciones:

Se determinard el porcentaje maximo elegible (%AM); el porcentaje de ayuda maximo constituye
el mayor porcentaje de subvencién al que puede optar una operacion (proyecto) integrando las
ayudas maximas establecidas para cada concepto elegible en cada una de las Lineas de ayuda en
que se enmarca. El Grupo de Desarrollo Rural calculard el porcentaje de Ayuda Maxima de
acuerdo con las ayudas maximas permitidas para cada uno de los conceptos elegibles.

Se determinard el porcentaje de la subvencion (%S), mediante la féormula:

% Subvencion (%S) = % AM

Las operaciones (proyectos) productivos y no productivos podran obtener la ayuda maxima
establecida en la linea de ayuda en la que se encuadren de la siguiente forma:

Operaciones no productivas promovidas por el GDR, encuadradas en las medidas 19.2 y 19.3.
%S= % AM.

Operaciones no productivas promovidas por Entidades Publicas, encuadradas en la medida 19.2.
%S= %AM.

Operaciones no productivas promovidas por entidades sin animo de lucro, encuadradas en la
medida 19.2. %S= 90%AM.

Operaciones productivas, promovidas por PYMES, encuadradas en la medida 19.2. %S= %AM.
En el caso de producirse un empate en la valoracion de dos proyectos que
concurren a la misma convocatoria. se establecera la siguiente formula de
desempate:

1. Se seleccionara el proyecto que responda a la necesidad prioritaria, en base
al resultado de la segunda priorizacion, de la EDL, siendo estas:
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NT1.1.1: Acciones de creacién, ampliacion y modernizacion del sector agricola.

NT1.5.1 Creacién, modernizacion y ampliacién de iniciativas empresariales relacionadas con el
sector comercial, servicios a la poblacion e industria no agroalimentaria.

Nt1.4.1: Creacién, modernizacion y ampliacion de iniciativas empresariales, turisticas y hoteleras.
NT1.3.1: Acciones que permitan la mejora técnica y financiera del sector agroalimentario.

NT2.1: Apoyo de iniciativas de coordinacién de las entidades de la comarca relacionadas con el
mercado laboral.

NT3.1: Mejora de infraestructuras relacionadas con los sectores productivos.

NT4.1: Apoyo de iniciativas de educaciéon medioambiental y mitigacion del cambio climatico.
NT6.1: Apoyo y desarrollo de acciones de sensibilizacion sobre igualdad de género en la
poblacién.

NT7.1: Apoyo de iniciativas que contribuyan a la creaciéon y mantenimiento de empleo, asi como a
la mejora de las condiciones en el empleo de la juventud.

NT5.1: Apoyo y desarrollo de acciones de fomento de la identidad comarcal.

NT1.2.1: Acciones de creacién, ampliacion y modernizacion del sector ganadero.

NT2.2: Mejora y acercamiento a la poblacion de servicios e infraestructuras vinculadas al empleo.
NT3.2: Apoyo de iniciativas de estudio, analisis y embellecimiento de los municipios de la
comarca.

NT3.3: Apoyo de iniciativas de mejora de la accesibilidad, equipamientos y servicios para
personas con capacidades diversas.

NT3.4: Apoyo de la mejora y creacién de infraestructuras relacionadas con la gestion de residuos.
NT3.5: Apoyo a la creacion y mantenimiento de servicios e infraestructuras relacionadas con el
aprovechamiento de los espacios naturales.

NT3.6: Apoyo de iniciativas de mejoras en redes de comunicacién y telecomunicacion.

NT3.7: Apoyo de iniciativas en infraestructuras publicas municipales relacionadas con el
aprovechamiento y uso de energias renovables y de ahorro energético.

NT3.8: Apoyo a la creacion y mejora de infraestructuras educativas, sanitarias y sociales como
recurso de emprendimiento.

NT3.9: Apoyo a la creacion y mejora de infraestructuras y servicios que faciliten la incorporacion
de la mujer al mercado laboral.

NT3.10: Apoyo a la mejora y creacién de servicios e infraestructuras culturales deportivas y de
ocio.

Mejora de infraestructuras, equipamientos y servicios relacionados con el transporte.

NT6.2: Apoyo y desarrollo de iniciativas de formacién, informacion y sensibilizacion en igualdad
destinadas a juventud de la comarca.

NT1.4.2: Fomento de iniciativas que permitan la profesionalizacién de los RRHH. vinculados al
sector turistico y hotelero.

NT1.4.3: Fomentar iniciativas que permitan la cooperacién y articulacion de los sectores turisticos
y hoteleros.

NT1.5.2: Fomento de iniciativas que permitan la cooperacion y articulaciéon de los sectores
comerciales, servicios a la poblacién e industria no agroalimentaria.

NT6.3: Apoyo de acciones de formacién, informacién y sensibilizacion en igualdad destinadas a
entidades e instituciones de la comarca.

NT7.2: Apoyo y fomento de la capacidad emprendedora entre la poblacion joven de la comarca.
NT1.4.4: Apoyo de acciones que procuren una mejora de la gestion medioambiental en los
sectores de turismo y la hosteleria.

NT1.5.3: Fomento de iniciativas que permitan la cooperacion y articulaciéon de los sectores
comerciales, servicios a la poblacién e industria no agroalimentaria.

Mejora de las vias de financiacién privada en los diferentes sectores.

Mejora de las politicas de apoyo al sector agricola.

NT4.2: Sensibilizacién y puesta en valor relacionadas con el patrimonio y aprovechamiento de los
recursos endégenos.

NT5.2: Puesta en valor y apoyo al movimiento asociativo de la comarca.

NT6.4: Apoyo y desarrollo de acciones de dinamizacién social en materia de igualdad que facilite
el empoderamiento de las mujeres y su participacion en la vida activa social, cultural, de ocio, de
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la comarca.
NT7.3: Apoyo de acciones de formacién especializada relacionada con la empleabilidad, el
emprendimiento y la capacitacion profesional.
NET1.1.2: apoyo a acciones que permitan la consolidacion y expansién de la agricultura
ecologica.
NT1.1.3: Fomento del cooperativismo agricola.
NT1.1.4: Apoyo de la mejora de la gestion medioambiental del sector agricola.
NT1.2.2: Apoyo que permita la consolidacion y mejora de la calidad del producto ganadero.
NT1.3.2: Apoyo de iniciativas y acciones de perseverancia en la mejora de la calidad de los
productos agroalimentarios.
NT1.5.4: Apoyo de acciones que procuren una mejora de la gestién medioambiental en estos
sectores.
NT2.3: Apoyo de iniciativas de informacion sobre politicas de apoyo, cualificacién, formacion y
motivacién para la mejora de las opciones de empleo.
NT4.3: Apoyo de la mejora de los sistemas de gestién de residuos.
NT4.4: Apoyo de iniciativas de agricultura y ganaderia ecoldgica e integrada.
NT5.3: Apoyo a acciones de formacion y asesoramiento para la interrelacion de entidades de la
comarca.
NT6.5: Apoyo a la inversion en recursos de proximidad que faciliten la conciliacién de la vida
laboral y familiar.
NT6.6: Apoyo de acciones de formacion especializadas relacionada con la empleabilidad, el
emprendimiento y la capacitacion profesional.
NT6.7: Apoyo a la articulacién de medidas que garanticen el acceso igualitario a los recursos de la
comarca y a los érganos de decision.
NT6.8: Apoyo de iniciativas que contribuyan a la creaciéon y mantenimiento de empleo asi como a
la mejora de las condiciones en el empleo de las mujeres.
NT4.5: Apoyo al desarrollo de iniciativas turisticas sostenibles medioambientalmente.
NT4.6: Apoyo al fomento del uso de energias renovables.
NT4.7: Apoyo de iniciativas de planificacion en materia medioambiental.
Mejora de las politicas de apoyo al sector comercio, servicio e industria no agroalimentaria.
Mejora en la financiacién privada del sector comercio, servicio e industria no agroalimentaria.
NT?7.4: Formacion, informacion y sensibilizacion en igualdad destinadas a juventud en la comarca.
NT?7.5: Apoyo a las acciones de dinamizacién social de la juventud y fomento de la participacién
en la vida activa de la comarca.
NT7.6: Apoyo a la creacién y mantenimiento de recursos de proximidad que faciliten el acceso al
empleo y la conciliacion social, familiar y laboral de las mujeres jévenes.
NT?7.7: Apoyo de acciones que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de la juventud de la
comarca.
Mejora de las politicas de apoyo al sector ganadero.
NT1.2.3: Fomento de la cooperacion y las medidas de articulacion del sector ganadero.
NT1.1.5: Apoyo de acciones de mejora de la comercializacion agricola.
NT1.1.6: Fomento de la diversificaciéon del sector agricola, en base a la introduccién de nuevos
cultivos y/o nuevas variedades.
NT1.1.7: Fomento de la cultura emprendedora en el sector agricola, apoyando el relevo
generacional y la incorporacion, visibilidad de la mujer.
NT1.1.8: Apoyo de acciones de cualificacion dentro del sector agricola.
NT1.1.9: Apoyo de acciones de mejora de la infraestructura agraria.
NT1.4.5: Apoyo de iniciativas para la mejora de la comercializacién de los productos turisticos,
tanto en la oferta genérica como especifica.
NT1.4.6: Apoyo al desarrollo de infraestructuras que propicien unas mejores condiciones para los
sectores de la hostelera y el turismo.
NT1.5.5: Apoyo de iniciativas para la mejora de la comercializacion dirigidas a comercios y
empresas de servicio de la comarca.
NT1.5.6: Apoyo al desarrollo de infraestructuras que propicien unas mejores condiciones para los
sectores indicados.
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NT2.4: Apoyo de iniciativas que contribuyan a la creaciéon y mantenimiento de empleo, asi como a
la mejora de las condiciones en el empleo, con especial atencion a los colectivos con capacidades
diversas, con riesgo de exclusién social, personas desempleadas de larga duracién, jévenes y
mujeres.

NT1.3.3 Apoyo de acciones de cooperacién y organizacién del sector agroalimentario.

NT1.4.7: Fomento de acciones de sensibilizacién, conocimiento y aprovechamiento del patrimonio
rural, considerado en todas sus dimensiones.

NT1.3.4: Apoyo de acciones de proteccion y aprovechamiento de los recursos medioambientales
por parte del sector agroalimentario.

NT1.5.7: Fomento de acciones que permitan la incorporacion-visibilidad de la mujer a los sectores
indicados, ademas del relevo generacional en la gestion y empleo de dichos negocios.

NT1.3.5: Apoyo de iniciativas de mejora de la comercializacién de productos agroalimentarios.
NT1.5.8: Apoyo a iniciativas de fomento de la comercializacioén de productos locales.

NT2.5: Apoyo a entidades préximas de informacién y asesoramiento en materia de
emprendimiento.

NT2.6: Apoyo de iniciativas de sensibilizacién y aprovechamiento del patrimonio rural como
recursos para el empleo.

NT1.2.4: Apoyo de la mejora de la gestiébn medioambiental del sector ganadero.

NT1.2.5: Apoyo de acciones de mejora de la comercializacion ganadera.

NT1.2.6: Fomento de la cultura emprendedora en el sector ganadero, apoyando el relevo
generacional y la incorporacion visibilidad de la mujer.

NT1.1.10: Apoyo a acciones vinculadas con el aove.

Mejora de las politicas de apoyo al sector agroalimentario.

Mejora de las politicas de apoyo al empleo.

NT5.4: Apoyo de medidas de conciliacién de la vida familiar, laboral y social que favorezcan la
plena participacion de las mujeres en la vida publica.

NT5.5: Apoyo a iniciativas, promocion y formacién de proyectos dirigidos a mujeres y jévenes
con capacidades diversas (y al colectivo en general).

NT5.6: Apoyo de acciones de formacién, asesoramiento y emprendimiento de los/as jévenes de la
comarca, que contribuyan a la fijacién de la poblacion.

NT2.7: Apoyo de iniciativas que contribuyan a la reduccién de la estacionalidad del trabajo.
NT1.4.8: Apoyo a iniciativas que desarrollen modalidades de turismo especifico y que amplien y
mejoren las posibilidades de desarrollo de actividades complementarias.

NT1.3.6: Apoyo de la mejora de infraestructuras relacionadas con el sector agroalimentario.
NT1.3.7: Apoyo de iniciativas que contribuyan a la fijacion de la poblacién, al relevo
generacional, a la participacion joven y de la mujer en el sector agroalimentario.

NT1.2.7: Apoyo de acciones de cualificacion dentro del sector ganadero.

NT1.2.8: Apoyo de acciones de mejora de la infraestructura ganadera.

NT1.2.9: Apoyo de acciones vinculadas a la trashumancia.

NT1.3.8: Apoyo a la creacién, mejora y mantenimiento de empresas del sector agroalimentario.
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2. En el caso de persistir el empate tras aplicar la prioridad de necesidades.
se atendera al proyecto que acredite un mayor grado de innovacion seguan los

criterios de

Ia EDL.

INNOVACION EMPRESARIAL

INNOVACION SOCIAL

1. Innovacioén de producto
- Bien o servicio nuevo, con nuevas funciones
0 con mejoras sustanciales

1. Innovacién de objeto o alcance

- Cuando el objeto de la operacién afecte a un
ambito de actuacién nuevo

- Cuando el objeto de la operacién afecte a un
colectivo no beneficiario hasta ese momento

2. Innovacién de proceso
- Disminucién de costes
- Mejora calidad

- Mejora produccion

- Mejora distribucién

2. Innovacién de proceso

- Disminucion de costes

- Mejora calidad en el desarrollo del objeto de
la entidad

- Mejora desarrollo de los procesos asociados
al desarrollo del objeto

- Mejora del despliegue de la entidad o/y el
acceso al objeto de su actividad

3. Innovacién en Marketing

- Cambio en el disefio
- Cambio en el envase

- Cambio en el posicionamiento: nuevos
canales de venta, nueva promocién punto de
venta y venta licencias de uso.

- Cambio en la promocion: nuevos soportes,
sustitucion de logo, sistemas de fidelizacién o/y
personalizacion
- Cambio en la tarificaciéon: nueva férmula de
establecimiento de precios

3. Innovacion en Marketing

- Cambio en las caracteristicas del servicio o
actuacion en la que se concreta el objeto

- Cambio en el posicionamiento. Nuevas
férmulas para conectar con el puiblico objetivo
- Cambio en la difusion-divulgacién: nuevos
soportes, nueva imagen, sistemas de
fidelizacion o/y personalizacién

4. Innovacién en Organizacién

- Cambio en el lugar de trabajo

- Cambio en la gestién del conocimiento

- Introduccién de sistemas de gestion
-Variacion en las relaciones del microentorno:
clientela, proveedores 'y  competencia.
Valorandose especialmente las férmulas de
cooperacion.

Para ser considerada innovacién requiere de
algtin tipo de automatizacién de la informacion.
No basta con un procedimiento escrito.

4. Innovacién en Organizacién
- Cambio en el lugar de trabajo
- Cambio en la gestién del conocimiento
- Introduccién de sistemas de gestién

- Variacién en las relaciones de partenariado -
Variacion en las férmulas de financiacion:
patrocinio, mecenazgo, crowdfunding... -
Desarrollo de féormulas de cooperacion

Para ser consideradas innovacién, las tres
primeras posibilidades requieren de algtin tipo
de automatizacién de la informacién. No basta
con un procedimiento escrito.
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