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¿Y QUÉ ES TODO ESTO DE LOS ODS?

NUESTRO OBJETIVO:

1.
La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible es un Plan de Acción que nace en 
2015, en el marco del compromiso de los Estados miembros de la Organización de 
las Naciones Unidas (ONU), con el objetivo de proteger a las personas y al 
planeta. Para ello se plantean estos 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), a 
implementar a través de alianzas así como la participación activa entre las 
Administraciones Públicas, los sectores privados y la sociedad en general. 
Integrando los tres pilares del desarrollo sostenible: económico, social y 
ambiental.

Contribuir a fomentar la importancia de lograr 
un desarrollo sostenible en un medio rural 
como el nuestro, en sus ámbitos económico, 
social y ambiental, acercándolo a la población 
y con la participación y colaboración directa, 
en este caso, de las Asociaciones de Mujeres 
de los pueblos de la comarca.



OBJETIVO 5: IGUALDAD DE GÉNERO3.

LO HEMOS HECHO BIEN DESDE SIEMPRE, ¡SIGAMOS HACIÉNDOLO ASÍ!

Conscientes de la necesidad de seguir 
manteniendo este espacio natural, nuestros 
recursos son el legado de generaciones que 
han sabido aprovecharlos de manera 
sostenible, manteniendo la riqueza de 
biodiversidad y de naturaleza con la que 
contamos.

Gentes que han sabido hacer las cosas para 
mantener una Naturaleza de la que 
dependemos.

SOSTENIBILIDAD NECESARIA2.

1. adj. Que se puede sostener

2. adj. Especialmente en ecología y economía, 
que se puede mantener durante largo tiempo 
sin agotar los recursos o causar grave daño al 
medio ambiente.

Presente de manera especial en este proyecto, 
realizado en colaboración con mujeres de la 
comarca de la Sierra de Segura.
 

Sostenible



¿QUÉ PODEMOS 
HACER EN LA 

COMARCA QUE AYUDE 
A LA IGUALDAD DE 
OPORTUNIDADES 

ENTRE HOMBRES Y 
MUJERES?

Juventud
Favorecer oportunidades laborales y sociales para 
las mujeres jóvenes en particular y para la juventud 
en general. La sostenibilidad sólo será una realidad 
si la juventud puede permanecer en nuestros 
territorios rurales.

Puesta en valor
Del trabajo desarrollado por las 
mujeres y que contribuye al 
desarrollo y dinamización de las 
zonas rurales. En todos los ámbitos, 
laboral y económico, social, cultural, 
doméstico...

Empleo
Apoyar la creación y mejora del 
empleo de las mujeres en el medio 
rural. Tanto autoempleo como 
empleo por cuenta ajena.

Principio de Igualdad
Necesidad de seguir trabajando por su 
incorporación en el diseño de políticas de fomento 
del medio rural, facilitar y promover la presencia y 
participación activa de las mujeres en los órganos 
de decisión y gestión.

Prevención y educación
En todos los niveles (educativo, 
sanitario, servicios sociales...), para 
que todo tipo de violencias no lleguen 
a tener lugar. Eliminación de brechas 
de género y prevención de cualquier 
tipo de discriminación por esta 
razón.

Vertebración del territorio
Las mujeres de la comarca, 
especialmente a través de sus 
Asociaciones, conforman un 
importante hilo que ayuda a mantener 
unido el territorio. Contribuyamos a 
mantener este sentimiento de 
comarca, de identi�cación con 
nuestros pueblos.

UNA PARADA EN ALGUNOS DE LOS OBJETIVOS4.

OBJETIVO 2: HAMBRE CERO

• La Sierra de Segura es rica en Agricultura y 
Ganadería, sobre todo familiar, ¡Demos el valor 
que se merece a esta producción más sostenible, 
respetuosa con los ecosistemas y las personas! 
Gran parte de este valor se debe a las prácticas 
tradicionales llevadas a cabo desde siempre.

• Prácticas agrícolas y ganaderas sostenibles y resilientes. Proteger los suelos 
de manera que se preserve su fertilidad y productividad a largo plazo.

• Reconozcamos y potenciemos nuestra razas autóctonas (cordero segureño), 
nuestro olivar de montaña, la Denominación de Origen de nuestro Aceite de 
Oliva Virgen Extra.



OBJETIVO 3: SALUD Y 
BIENESTAR

• Vivimos en un entorno natural 
privilegiado que contribuye a nuestro 
bienestar físico y psicológico.

• Contamos con alimentos y productos 
de cercanía, aire limpio, bosques... 
una Naturaleza y sus recursos, en 
todos sus aspectos, que tenemos la 
obligación de preservar. 

• Garantizar una salud y calidad de vida 
para las personas que vivimos en las 
zonas rurales debe ser un derecho y 
una exigencia en todo momento.

OBJETIVO 7: ENERGÍA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

Apoyar las energías renovables en el medio rural así como los productos 
obtenidos a partir de residuos o subproductos del olivar. No sólo porque 
minimizan los impactos ambientales y aprovechan los recursos locales, también 
contribuyen a mejorar la economía y empleo locales.

OBJETIVO 6: AGUA LIMPIA 
Y SANEAMIENTO

Garantizar la sostenibilidad y calidad 
de las aguas, deteniendo los 
procesos de deterioro. El agua es un 
bien público fundamental.

¡Nuestros ríos son nuestra riqueza!

OBJETIVO 4: EDUCACIÓN DE CALIDAD

Un problema común a muchas zonas rurales, entre 
las que nos incluímos, es la pérdida de población 
en general , lo que conlleva que el número de niños 
y niñas haya disminuido signi�cativamente en 
muchos de nuestros pueblos. Especialmente en 
las aldeas y municipios más pequeños.

¡Que nuestros pueblos no desaparezcan depende 
en buena parte de asegurar y facilitar el acceso a 
la educación, también en los núcleos más 
pequeños!

5. UNA PARADA EN ALGUNOS DE LOS OBJETIVOS



Contribuir a fomentar la importancia de lograr 
un desarrollo sostenible en un medio rural 
como el nuestro, en sus ámbitos económico, 
social y ambiental, acercándolo a la población 
y con la participación y colaboración directa, 
en este caso, de las Asociaciones de Mujeres 
de los pueblos de la comarca.

OBJETIVO 12: PRODUCCIÓN Y CONSUMO RESPONSABLES

Innovación, cadenas cortas de comercialización, 
producción respetuosa con los ecosistemas y las 
personas, educación en salud ambiental en las escuelas y 
en los hogares... ¿Qué más se te ocurre que podemos 
hacer?

OBJETIVO 8: TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONÓMICO

Es común oir hablar de la necesidad de fomentar el espíritu emprendedor de la 
sociedad del medio rural, sobre todo en las personas jóvenes.

Dando reconocimiento, ayudas y apoyo directo a la creación de 
empleo. Colectivo de Personas Autónomas, Pymes, Micropymes, 
Cooperativas...

Pongamos en valor de la manera que se merecen la Agricultura, la 
Ganadería, el Sector Agroalimentario, el Sector Servicios, los Sectores 
relacionados con el Turismo Patrimonial y de Naturaleza... Este último ha 
experimentado un sensible desarrollo en los últimos años en el territorio 
y se está convirtiendo en una oportunidad de creación de empleo juvenil.

En un mundo de economía cada vez más global, apoyar la economía y 
mercados locales, crear cultura de consumo cercano y de respeto y 
reivindicación de precios justos de estos recursos.

A

B

C

UNA PARADA EN ALGUNOS DE LOS OBJETIVOS6.

OBJETIVO 13: ACCIÓN POR EL CLIMA

El cambio climático no es únicamente una cuestión ambiental, sus efectos tienen 
que ver también con las �nanzas, los precios y las economías de los países.

Frente a unos recursos hídricos decrecientes y un mayor riesgo de sequías e 
inundaciones debemos tomar medidas de mitigación de dicho riesgo: ahorro de 
agua, rehabilitación energética en construcciones y viviendas, fomentar una 
movilidad lo más sostenible posible... ¡Seguro que se nos ocurren muchas cosas 
más que podemos hacer para frenar el Cambio Climático!



OBJETIVO 15: VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

Debemos reconocer el papel de la biodiversidad garantizando el buen estado de 
los espacios naturales. La Sierra de Segura cuenta con numerosos 
reconocimientos, ¡Por algo será!

EN 1984 SE DECLARA EL PARQUE NATURAL DE LAS SIERRAS DE CAZORLA, SEGURA Y LAS VILLAS

Otras �guras de protección y galardones con los que contamos:

1983

Declarado como 
Reserva de la Biosfera.

2003

Designado Zona de 
Especial Protección 

para las Aves (ZEPA).

2004

Adherido a la Carta 
Europea de Turismo 
Sostenible (CETS) y 

renovada en 2010. 

2006

Incluido en la Lista de 
Lugares de Importancia 

Comunitaria (LIC) y 
revisada en sucesivas 

decisiones.

2017

Se declara como Zona 
Especial de 

Conservación (ZEC).

PEQUEÑAS COSAS... GRANDES RESULTADOS7.

TOMAMOS CONCIENCIA SOBRE EL IMPACTO DEL MODO EN QUE 
CONSUMIMOS Y NOS RELACIONAMOS CON NUESTRO ENTORNO:

Consumimos 
de manera 

responsable, 
¿Qué es lo que 

necesito?

Controlamos el 
uso del agua y 
la energía en 

nuestras casas, 
edi�cios, 

empresas...

Reducimos los 
residuos, 

reutilizamos y 
reciclamos 

correctamente

Reducimos el 
uso del coche 

en la medida de 
lo posible

Respetamos 
nuestro 
entorno, 
nuestros 

campos, ríos y 
montañas

Consumimos 
productos de 

cercanía siempre 
que podemos

Plásticos y 
envases metálicos

Papel y envases 
de cartón

Envases 
de vidrio

Resto de residuos 
no reciclables

¿PARA QUÉ ES CADA 
CONTENEDOR? ¿EN 
QUÉ COLOR ECHO 
CADA COSA?



SEGURA SOSTENIBLE: ODS Y ASOCIACIONES 
DE MUJERES EN LA SIERRA DE SEGURA

FINANCIA

AM “El Olivar” - Arroyo del Ojanco
AM Cultural “El Yelmo” - Beas de Segura

AM “Ben-Hatae” - Benatae
AM “Santa Clara” - Génave

AM “Las Celadillas” - Hornos
AM “Mejorana” - La Puerta de Segura

AM “Amurjo” - Orcera
AM “El Puente” - Puente de Génave

AM “Pino Galapán” - Santiago de la Espada (Santiago-Pontones)
AM “Torre del Agua” - Segura de la Sierra

AM “Albaluz” - Cort�os Nuevos (Segura de la Sierra)
AM “Sierra del Agua” - Siles

AM “Ntra. Sra. de la Presentación” - Torres de Albanchez
AM “Virgen de Fátima”  - Villarrodrigo

¿QUIÉNES HEMOS TRABAJADO EN 
ESTE PROYECTO?

¡Gracias a las 14 Asociaciones de Mujeres de la 
comarca que con sus aportaciones han colaborado 

con el Grupo de Desarrollo Rural de la Sierra de Segura 
en esta exposición!:

 


